
AZIENDA OSPEDALIERA S.CROCE E CARLE - CUNEO

Tassi di assenza e presenza relativi al mese di APRILE 2022

Assenza Presenza

ANATOMIA E ISTOLOGIA PATOLOGICA         16,18% 83,82%

ANEST.E T.INT.RIANIM.CARDIOVASCOLARE    21,15% 78,85%

ANESTESIA E RIANIMAZIONE                21,68% 78,32%

BILANCIO E CONTABILITÀ 10,96% 89,04%

CARDIOCHIRURGIA                         20,26% 79,74%

CARDIOLOGIA                             19,44% 80,56%

CHIRURGIA GENERALE E ONCOLOGICA 18,40% 81,60%

CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE 10,81% 89,19%

CHIRURGIA PLASTICA                      12,50% 87,50%

CHIRURGIA TORACICA                      4,17% 95,83%

CHIRURGIA VASCOLARE                     19,79% 80,21%

COMUNICAZIONE E UFFICIO STAMPA 42,11% 57,89%

CONTROLLO DI GESTIONE 13,10% 86,90%

DAPO E LOGISTICA 21,35% 78,65%

DAY E WEEK SURGERY 28,97% 71,03%

DERMATOLOGIA                            20,83% 79,17%

DIETETICA E NUTRIZIONE CLINICA          13,51% 86,49%

DIPSA 20,54% 79,46%

DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO         18,56% 81,44%

EMATOLOGIA                              29,08% 70,92%

ENDOCRINOLOGIA                          23,81% 76,19%

FARMACIA                                10,42% 89,58%

FISICA SANITARIA                        20,18% 79,82%

FORMAZIONE E VALUTAZIONE OPERATORI 8,55% 91,45%

FUNZIONE QUALITÀ E ACCREDITAMENTO 14,04% 85,96%

GASTROENTEROLOGIA                       24,30% 75,70%

GERIATRIA                               1,09% 98,91%

IMMUNOEMATOLOGIA E TRASFUSIONALE        17,80% 82,20%

INTERAZ. SISTEMA INFORMATIVO DIREZIONALE 8,50% 91,50%

INTERAZIENDALE ACQUISTI BENI E SERVIZI 14,53% 85,47%

INTERAZIENDALE LEGALE 10,53% 89,47%

LABORATORIO ANALISI CHIMICO-CLINICHE    16,63% 83,37%

MALATTIE INFETTIVE E TROPICALI          21,14% 78,86%

MEDICINA E CHIRURGIA D'URGENZA 23,05% 76,95%

MEDICINA INTERNA                        12,76% 87,24%

Unità organizzativa di livello dirigenziale 
Tasso di:
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MEDICINA NUCLEARE                       21,60% 78,40%

MEDICO COMPETENTE                       31,88% 68,12%

NEFROLOGIA E DIALISI                    14,39% 85,61%

NEUROCHIRURGIA                          14,09% 85,91%

NEUROLOGIA                              22,74% 77,26%

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE              15,57% 84,43%

OCULISTICA                              14,58% 85,42%

ONCOLOGIA                               9,09% 90,91%

ORGANIZZAZ. SALE OP.BLOCCO POLIVALENTE 22,94% 77,06%

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA               26,59% 73,41%

OSTETRICIA E GINECOLOGIA                21,54% 78,46%

OTORINOLARINGOIATRIA E CHIR.CERV.FACC.  9,72% 90,28%

PATRIMONIO E ATTIVITÀ AMM.TIVE TRASV. 10,83% 89,17%

PEDIATRIA                               17,80% 82,20%

PERSONALE                               15,79% 84,21%

PNEUMOLOGIA                             14,39% 85,61%

PREVENZIONE E PROTEZIONE                17,54% 82,46%

PSICHIATRIA                             14,10% 85,90%

RADIOLOGIA                              19,54% 80,46%

RADIOTERAPIA                            18,51% 81,49%

RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE    4,17% 95,83%

REUMATOLOGIA 4,17% 95,83%

TECNICO                                 14,41% 85,59%

TERAPIA INTENSIVA NEONATALE             24,86% 75,14%

UROLOGIA                                24,07% 75,93%

Pagina 2 di 2


