
 

 

AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE - CUNEO 
Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993 

  
 EO/mc                                                         

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

N.   276-2020        DEL  03/07/2020 
 
 

 
 OGGETTO: ESITO DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UNA BORSA 

DI STUDIO DA ASSEGNARE AD UN LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA 
IN POSSESSO DELLA SPECIALIZZAZIONE IN ENDOCRINOLOGIA E 
MALATTIE DEL RICAMBIO. 

 
 
 
 

 
In data 03/07/2020 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera 
S.Croce e Carle – Ufficio del Direttore Generale in Cuneo, corso  C. Brunet 
n.19/A, 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE – dott. Corrado Bedogni 
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 19-6938 del 29 maggio 2018) 

 
 

Su conforme proposta del Dirigente Responsabile della S.S. Amministrazione del 
Personale; 
 

Premesso che, con deliberazione 03.02.2020 n. 55, è stato emesso l’avviso pubblico 
per il conferimento di n. 1 borsa di studio, della durata di sette mesi, per un impegno orario 
pari a n. 28 ore settimanali e dell’importo di 15.000 lordi, finanziata in esito a procedura di 
sponsorizzazione di cui alla deliberazione n. 230 del 05.06.2018, da assegnare ad un 
Laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Endocrinologia e Malattie del 
Ricambio, nell’ambito del progetto “Percorso assistenziale per la dimissione ospedaliera del 
paziente diabetico ricoverato in area medica”, da svolgere presso la S.C. Endocrinologia, 



 

 

Diabetologia e Metabolismo; 
 
 Ricordato che, per le motivazioni dettagliatamente riportate nel provvedimento 
n.55/2020 succitato, l’avviso emesso prevedeva che i candidati fossero sottoposti ad una 
prova e che la graduatoria dovesse essere formulata sulla base del punteggio complessivo 
conseguito nella prova stessa sommato a quello conseguito per titoli, come indicato 
nell’avviso stesso; 
 
 Atteso che la Commissione esaminatrice, nominata con precedente determinazione 
del Responsabile della S.S. Amministrazione del Personale 09.04.2020 n. 155, ha espletato i 
propri incombenti ed ha trasmesso tutti gli atti alla Amministrazione della Azienda 
Ospedaliera per gli adempimenti conseguenti; 

 
Verificato che la Commissione esaminatrice, in esito ai propri lavori, ha formulato la 

seguente graduatoria: 
1° - CASTELLANO d.ssa Elena con punti 38,256/50 
2° - CRAPARO dr. Andrea  con punti 34,149/50 
3° - AVENTAGGIATO d.ssa Marta con punti 32,803/50 
 

Constatata la regolarità e la legittimità procedimentale e sostanziale degli atti 
rassegnati; 

 
Ritenuto, considerato quanto sopra esposto, di conferire una borsa di studio della 

durata di sette mesi, per un impegno orario pari a n. 28 ore settimanali e dell’importo di 
15.000 lordi, finanziata in esito a procedura di sponsorizzazione di cui alla deliberazione 
n.230 del 05.06.2018, da assegnare ad un Laureato in Medicina e Chirurgia con 
specializzazione in Endocrinologia e Malattie del Ricambio, nell’ambito del progetto “Percorso 
assistenziale per la dimissione ospedaliera del paziente diabetico ricoverato in area medica”, 
da svolgere presso la S.C. Endocrinologia, Diabetologia e Metabolismo; 
 

Visto il Regolamento per il conferimento di borse di studio, di cui alla deliberazione n. 
504 del 22.12.2017, dove si precisa che l’assegnazione di una borsa di studio implica 
incompatibilità con la sussistenza di un lavoro dipendente con ente pubblico o privato e con 
qualsiasi altra attività retribuita svolta presso enti pubblici o privati e che l’Azienda comunque 
si riserva la facoltà a sua discrezione e motivando compiutamente, di rilasciare specifiche 
autorizzazioni in caso di attività svolte part-time e non incompatibili con l’attività oggetto della 
borsa di studio; 
  

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ai sensi dell’art. 3, comma 1 
quinquies, del Decreto legislativo 19.06.1999 n. 229; 
 
 Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario ai sensi dell'art. 3, comma settimo, 
del decreto legislativo 30.12.1992 n. 502, così come modificato dal decreto legislativo 
07.12.1993 n. 517; 
 



 

 

ADOTTA LA SEGUENTE DELIBERAZIONE 

 
 
1) di approvare, giusta quanto in premessa, i lavori svolti dalla Commissione esaminatrice 
dell’avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio della durata di sette mesi, per 
un impegno orario pari a n. 28 ore settimanali e dell’importo di 15.000 lordi, finanziata in esito 
a procedura di sponsorizzazione di cui alla deliberazione n. 230 del 05.06.2018, da 
assegnare ad un Laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Endocrinologia e 
Malattie del Ricambio, nell’ambito del progetto “Percorso assistenziale per la dimissione 
ospedaliera del paziente diabetico ricoverato in area medica”, da svolgere presso la S.C. 
Endocrinologia, Diabetologia e Metabolismo, con annessa graduatoria di merito: 
1° - CASTELLANO d.ssa Elena con punti 38,256/50 
2° - CRAPARO dr. Andrea  con punti 34,149/50 
3° - AVENTAGGIATO d.ssa Marta con punti 32,803/50 
 
2) di conferire una borsa di studio dell’importo di € 15.000 lordi annui e di precisare che la 
borsa di studio in oggetto implica incompatibilità con la sussistenza di un lavoro dipendente 
con ente pubblico o privato e con qualsiasi altra attività retribuita svolta presso enti pubblici o 
privati e che l’Azienda comunque si riserva la facoltà a sua discrezione e motivando 
compiutamente, di rilasciare specifiche autorizzazioni in caso di attività svolte part-time e non 
incompatibili con l’attività oggetto della borsa di studio; 
 
3) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, in ragione della 
necessità di procedere quanto prima all’assunzione in oggetto. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
                    Dott. Corrado BEDOGNI 
 
 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                   IL DIRETTORE SANITARIO 
    Dott. Lorenzo CALCAGNO                         Dott.ssa Monica REBORA 


