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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

N.   181-2020        DEL  06/05/2020 
 
 

 
 OGGETTO: AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE SOSTITUTO DELLA S.C. 

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA. 

 
 
 
 

 
In data 06/05/2020 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera 
S.Croce e Carle – Ufficio del Direttore Generale in Cuneo, corso  C. Brunet 
n.19/A, 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE – dott. Corrado Bedogni 
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 19-6938 del 29 maggio 2018) 

 
 

Su conforme proposta del dirigente Responsabile della S.S. Amministrazione del 

Personale; 

 

Rilevato che a decorrere dal 1.04.2020 si è reso vacante l’incarico di Direttore 

Medico della S.C. Ortopedia e Traumatologia; 

 

Evidenziato che, con nota del 1.04.2020 al protocollo n.11426, l’Azienda ha 

invitato i dirigenti medici, afferenti alla citata S.C., a produrre il proprio curriculum 

nell’ambito della procedura comparativa prevista per l’individuazione del Direttore 

sostituto della medesima Struttura ai sensi dell’art.22, c.4, CCNL 19.12.2019; 



 

 

 

Rilevato che il Direttore del Dipartimento di Area Chirurgica, con nota del 

16.04.2020, agli atti con il prot. n.13293 del 17.04.2020, ha dato comunicazione 

all’Azienda dell’effettuazione in medesima data della procedura comparativa di cui 

all’art.22, comma 4, del CCNL 19.12.2019 e, in esito a tale procedura, ha proposto di 

individuare quale Direttore sostituto della Struttura in questione il dr. Roberto 

Chiarpenello, Dirigente Medico Responsabile della S.S. Traumatologia afferente alla 

S.C. Ortopedia e Traumatologia, per le ragioni esposte nella medesima nota;  

 

Evidenziato al proposito che il dr. Chiarpenello risulta titolare di rapporto di 

lavoro in regime di esclusività e di incarico di Responsabile di Struttura Semplice, 

svolge già attualmente le funzioni di Direttore sostituto della Struttura in questione ai 

sensi dell’art.22, c.2, del citato CCNL, ed è in possesso di curriculum formativo e 

professionale idoneo allo svolgimento dell’incarico di cui trattasi; 
 

Ritenuto pertanto di accogliere la proposta formulata dal Direttore del 

Dipartimento di Area Chirurgica, e conseguentemente di affidare al dr. Roberto 

Chiarpenello l’incarico di Direttore sostituto della S.C. Ortopedia e Traumatologia, a 

decorrere dalla data di adozione del presente provvedimento e fino alla immissione in 

servizio del titolare dell’incarico in esito a specifica procedura ex D.P.R. n.484/1997, e 

comunque per un periodo non superiore a nove mesi, prorogabili fino ad altri nove, ai 

sensi dell’art. 22, comma 4, del C.C.N.L. dell’Area Sanità 19.12.2019;  
 

Dato atto che al dirigente in questione non è corrisposto alcun emolumento per i 

primi due mesi e che, qualora la sostituzione si protragga oltre tale periodo, allo stesso 

compete l’indennità mensile per dodici mensilità, anche per i primi due mesi, prevista 

dal comma 7 dell’art. 22 del C.C.N.L. dell’Area Sanità 19.12.2019; 
 

  Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ai sensi dell’art.3, 

comma 1 quinquies del decreto leg.vo 19.6.1999 n.229; 

 

 Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario a sensi dell’art.3, comma 

settimo, del decreto legislativo 30.12.1992 n. 502, così come modificato dal decreto 

legislativo 07.12.1993 n. 517; 
 

 

ADOTTA LA SEGUENTE DELIBERAZIONE: 

 

1) di affidare, giusta quanto in premessa, al dr. Roberto Chiarpenello, Dirigente Medico 

Responsabile della S.S. Traumatologia afferente alla S.C. Ortopedia e Traumatologia, 

l'incarico di Direttore sostituto della S.C. Ortopedia e Traumatologia, ai sensi dell’art. 



 

 

22, comma 4, del CCNL dell’Area Sanità 19.12.2019, a decorrere dalla data di 

adozione del presente provvedimento e con durata fino alla immissione in servizio 

del titolare dell’incarico in esito a specifica procedura ex D.P.R. n.484/1997, e 

comunque per un periodo non superiore a nove mesi, prorogabili fino ad altri nove;   

 

2) di dare atto che, al dirigente in questione, non è corrisposto alcun emolumento per i 

primi due mesi e, qualora la sostituzione si protragga oltre tale periodo, allo stesso 

compete l’indennità mensile per dodici mensilità, anche per i primi due mesi, prevista 

dal comma 7 dell’art. 22 del C.C.N.L. dell’Area Sanità 19.12.2019 
 

3) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante la 

decorrenza dell’incarico di cui al punto 1. 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

                     Dott. Corrado BEDOGNI 

 
 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO               IL DIRETTORE SANITARIO 

    Dott. Lorenzo CALCAGNO                        Dott.ssa Monica REBORA 


