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Cuneo, Ai Dirigenti Medici

S.C. Ginecologia e Ostetricia
E pc.,
Al Direttore Sanitario di Presidio

Al Direttore Medico
S.C. Ginecologia e Ostetricia

OGGETTO: AVVISO ai sensi del vigente CCNL — Area Dirigenziale Sanita.

Questa Azienda intende procedere, in applicazione dell’art. 23 del CCNL 23.01.2024 dell’ Area
Dirigenziale Sanita, all’affidamento del seguente incarico di direzione di Struttura Semplice:

STRUTTURA SEMPLICE STRUTTURA di afferenza

S.S. Ostetricia S.C. Ginecologia e Ostetricia

Il presente avviso ¢ rivolto ai Dirigenti medici con esperienza professionale superiore a cinque
anni, che abbiano superato la correlata verifica effettuata dal Collegio Tecnico ai sensi delle vigenti
disposizioni contrattuali.

Si evidenzia al proposito che, ai sensi del comma 10 dell’art, 23 del medesimo CCNL,
I’incarico ¢ conferito dal Direttore Generale dell’Azienda su proposta del Direttore di Struttura
Complessa di afferenza, a seguito di valutazione comparata dei curricula dei dirigenti interessati.

Si invitano pertanto le SS.LL., qualora interessate a ricoprire il citato incarico, a produrre il
proprio CURRICULUM, entro il giorno 10 febbraio 2025 con una delle seguenti modalita:

- consegna all’Ufficio Protocollo dell’ Azienda
oppure
- trasmissione al seguente indirizzo e-mail ufficio.personale @ospedale.cuneo.it

Al curriculum, datato e sottoscritto, I'interessato potra allegare tutte le dichiarazioni e i
documenti che riterra opportuni.

Cordiali saluti.

Il Direttore generale
Tranchida dott. Livio
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Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da TRANCHIDA LIVIO
a sens dell'art. 20 e 23 del D.lgs 82/2005
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