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AZIENDA OSPEDALIERA 
S. CROCE E CARLE di CUNEO 

 

     
 
 

S.S. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE   Responsabile  D.ssa Luisa RUATTA 
Corso Carlo Brunet n. 19/a – 12100 CUNEO   Telefono  0171 643346 – 3347 - 3359 
E-mail concorsi@ospedale.cuneo.it    Fax  0171 643355 

Avviso pubblico per l’attribuzione di incarichi di lavoro 
autonomo nell’ambito del “Progetto sperimentale trattamenti 

psico-educazionali e psicosociali demenze “ 
profilo di PSICOLOGO  

 
 

CONVOCAZIONE CANDIDATI 
 

presso il Presidio Ospedaliero “A. Carle” in Cuneo,  
           Frazione Confreria – Via A. Carle  

     S.S. Formazione e Valutazione Operatori 
II Piano – blocco B 

VENERDI’ 24 MARZO 2023  
alle ore 9.00’ 

 
per l’espletamento del colloquio previsto dalla procedura. 
 
 Si rammenta che, per essere ammessi nella sala d’esame a sostenere il colloquio i 
candidati dovranno esibire un documento di riconoscimento in corso di validità.  
 
 Si precisa che la mancata presentazione nel giorno, ora e luogo indicati, costituisce 
rinuncia alla partecipazione all’avviso, qualsiasi ne sia la causa anche se indipendente dalla 
volontà del candidato.  
 

PROTOCOLLO PER LO SVOLGIMENTO DELLE SELEZIONI PUBBLICHE 
(Indicazioni volte alla prevenzione e protezione dal rischio di contagio da COVID-19) 

 
In applicazione del Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici, approvato dalla 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica, prot. n. 25239 del 

15/04/2021, aggiornato con Ordinanza 25.05.2022 e del D.L. 23.07.2021 n. 105, i candidati 

dovranno: 

 

- indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, i 

facciali filtranti FFP2; 

 
 Si informa inoltre che verranno messe in atto tutte le misure previste per garantire il 
distanziamento interpersonale e l’utilizzo di dispositivi di protezione individuale. 
 
 Ci si riserva inoltre di comunicare tempestivamente eventuali variazioni che 
dovessero sopravvenire in esito a nuove disposizioni di normative adottate in tempi brevi. 
 

IL PRESENTE AVVISO HA VALORE DI NOTIFICA A TUTTI GLI EFFETTI 


