AZIENDA OSPEDALIERA S.CROCE E CARLE - CUNEO

VERBALE DELLA RIUNIONE DELLA COMMISSIONE PREPOSTA ALLA SELEZIONE
PER IL. CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA INTERAZIENDALE LABORATORIO ANALHS[ CHIMICO-CLINICHE E
MICROBIOLOGIA.

Il giorno ventisei del mese di giugno dell'anno duemilaventicinque, alle ore nove nella Sala
Riunioni delia Direzione Generale in Cuneo, C. Brunet 19/a — {° piano, si & riunita la
Commissione di valutazione preposta all'espletamento della procedura selettiva finalizzata
allattribuzione dell'incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa
Interaziendale Laboratorio Analisi chimico-ciiniche e Microbiologia, indetto con deliberazione

n. 45 del 19.02.2025. '

La Commissione, nominata con provvedimento n. 1013 del 04.06.2025 ai sensi-
dellart. 15~ comma 7 —del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., & cosi composta:

Componenti sorteggiati:

- Dr. Stefano PASTORI Direttore di
ASST Nord Mifano

- Dr.ssa Maria Rosaria BASILE Direttore di
. ASL Napoli 2 Nord

- Dr.ssa Maria Matilde CIRIELLO Direttore di
AOU SS. Antonio e Biagio e C. Arrlgo -
A{es_gandna

Componente di diritto:

Dr. Lorenzo ANGELONE _ Direttore Sanitario di Azienda

A.O. 8. Croce e Carle Cuneo
Seqgretario:

Dott.ssa Martina GABUTTI Collaboratore Amministrativo Professionale
‘ A.0.S. Croce e Carle Cuneo

Tutti i componenti della Commissione risultano presenti.
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La Commissione prende atto che la procedura & disciplinata dalle seguenti
disposizioni:

_ 15, comma 7 bis del D. Leg.vo 30.12.1992 n. 502, comma aggiunto dalla lett. d) del
comma 1 dellart. 4, D.L. 13.09.2012 n. 158, convertito in L. 8.11.2012 n. 189 e
successivamente sostituito dall'art. 20, comma 1, L. 5 agosto 2022, n. 118,

- D.GR. 29 luglic 2013 n. 14-6180 di approvazione del “Disciplinare per il

conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa per la dirigenza
medica e veterinaria e per la dirigenza sanitaria nelle aziende ed enti del SSR ai
sensi delf'art. 4 del d.l. n. 158 del 13.09.2012 convertito con moadificazioni nella
legge n. 189 dell'08.11.2012", trasmessa dalla Regione Piemonte con nota prot. n.
19150/DB2013 del 09.08.2013, per le parti applicabili;

- D.P.R. 10.12.1997, n. 484, per le parti applicabili;

- Disciplinare aziendale per if conferimento degli incarichi di Direzione di Struttura
Complessa per la Dirigenza dell'Area Sanitaria, approvato con deliberazione n. 188
del 29.07.2024;

- bando di avviso, approvato con deliberazione n. 45 del 19.02.2025.

- Le funzioni di Presidente della Commissione sono affidate alla dr.ssa Maria Matilde
CIRIELLO, componente con maggiore anzianita di servizio tra i tre Direttori sorteggiati.

Il Presidente, dopo aver accertato la regolare costituzione della Commissione, a
termini dell'art. 15 — comma 7 bis'— del D. Leg.vo 30.12.1992 n. 502 s.m.i., e la legalita
del’adunanza, dichiara aperta la seduta.

La Commissione procede quindi allesame della documentazione esistente agli atti
accertando quanto segue: . ‘

- il pubblico avviso per l'attribuzione dell'incarico di Direttore della Struttura Complessa
{ aboratorio Analisi chimico-cliniche e Microbiologia, indetto con provvedimento n, 45
dei 19.02.2025, & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Piemonte n. 10 del
06.03.2025 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, quarta
serie speciale, n. 24 del 25.03.2025; sulla base di quanto sopra la scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione & venuta a fissarsi nella
data del 24.04.2024;

- entro il termine di scadenza di cui sopra risuftano inviate o ricevute n. 3 domande di
partecipazione (agli atti al protocolio n 14354/25, 13994/25, 14506/23). '

Presa visione dell'elenco degii aspiranti, ogni componente della Commissione,
compreso il Segretario, sottoscrive la dichiarazione che non sussistono motivi. di
incompatibilita di alcun genere con i candidati a termini degli arit. 51 e 52 del Codice di
Procedura Civile; la dichiarazione & acclusa al presente verbale per formarne parte
integrante e sostanziale (Allegato A).

A questo punto la Commissione, pur dando atto che la normativa di riferimento - art. 8,
u. ¢., del DPR. n. 484/97 - parrebbe anteporre il colloguio alla valutazione dei curriculum,
ritiene maggiormente corretto invertire 'ordine delle due operazioni, sia per la conforme
indicazione contenuta nella circolare prot. n. 1221/19986, sia per interpretazione logica dell'art.

8, comma 2, del DPR 10.12.1997 n. 484, in cui & previsto che “il colloquio & diretto alla

valutazione delle capacitd professionali del candidato nella specifica discipjina con
riferimento anche alle esperienze professionali documentate”.
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Risulta evidente infatti che la Commissione potra approfondire tale aspetto, in sede di
colloguio, soltanto dopo aver esaminato e vaiutato le esperienze professionali documentate
dal candidato. .

Sulla base della normativa sopra richiamata e del disciplinare aziendale in materia, la
Commissione accerta che i propri lavori dovranno svolgersi con il seguente ordine:

1) analisi de! profilo professiconale e del contesto organizzativo indicato dall'Azienda:

2)  accertamento delfammissibilita dei candidati previa verifica del possesso dei requisiti
prescritti nel bando e nel D.P.R. n. 484/1997 e conseguente comunicazione agli istanti
dellesito dell'accertamento;

3) presa d'atto dei punteggi a disposizione per la valutazione del curriculum e del
colloquio di ciascun candidato e definizione dei criteri, secondo quanto indicato dal
bando;

4) valutazione comparativa dei curricula;

5) espletamento del colloguio;

6) formulazione della graduatoria dei candidati ldonel sulla base dei punteggi attribuiti
agli stessi.

1) ANALISI DEL PROFILO PROFESSIONALE E DEL CONTESTO ORGANIZZATIVO
INDICATO DALL’AZIENDA.

La Commissione procede alfanalisi del profilo professionale e ‘del contesto
organizzativo indicatc dallAzienda, delineato nel bando delf'avviso pubblico approvato con
deliberazione n. 45 del 19.02.2025, e allegato ai presente verbale quale parte integrante e
sostanziale dello stesso (Allegato B).

2) ACCERTAMENTO DELL'AMMISSIBILITA DElI CANDIDATI PREVIA VERIFICA DEL
POSSESSO DEI REQUISITI PRESCRITTI NEL BANDO E NEL D.P.R. N. 484/1997 E
CONSEGUENTECOMUNICAZIONE AGLI ISTANTI DELL'ESITO
DELL'ACCERTAMENTO ,

La Commissione prende visione degli atti relativi alla convocazione dei candidati per

Faccertamento dei requisiti, da parte della Commissione. stessa, e per l'espletamento del

colloguio per quanto riguarda i candidati ammessi alla presente procedura.

Si procede quindi allappello e al controllo della identitd dei candidati presenti,
mediante esibizione di un valido documento di riconoscimento.

Si rileva che risultano presenti i candidati:

DE FILIPPI dr. Marco
NATALI dr.ssa Patrizia
PIANA dr.ssa Federica

La Commissione procede quindi allaccertamento del possesso dei requisiti di
ammissione da parte dei candidati risultati presenti. Al riguardo la Commissione da atto che
le norme di riferimento sono quelle contenute nel D.P.R. 10.12.1887 n. 484, le quali
prevedono i requisiti specifici di ammissione, che trovano puntuale riscontro nef’awiso
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La Commissione rileva che tutti i candidati presenti risuitano ammissibili in quanto in
_possesso dei requisiti richiesti dal bando di avviso. (Allegato C)

Alle ore 09.50 viene data formale comunicazione ai candidati presenti del’avvenuta
ammissione al presente avviso '

DE FILIPPI dr. Marco. ' protocollo n. 22236 del 26.06.2025
NATALI dr.ssa Patrizia protocollo n. 22238 del 26.06.2025
PIANA dr.ssa Federica protocollo n. 22239 del 26.06.2025

3) PRESA D’ATTO DEl PUNTEGGI A DISPOSIZIONE PER LA VALUTAZIONE DEL
CURRICULUM E DEL COLLOQUIO DI CIASCUN CANDIDATO E DEFINIZIONE DEI
CRITERI, SECONDO QUANTO INDICATO DAL BANDO

La Commissione da atto che gli ambiti di valutazione sono articolati, in via principale,
nelle seguenti macroaree:

a) .curriculum
b) colloquio

e che la valutazione del curriculum e del colloguio, tenuto conto delle specificita del posto da
ricoprire, del fabbisogno e delle caratteristiche della  Struttura Complessa oggetto
dellincarico, sara orientata alla verifica delladerenza del profilo del candidato a quelio
delineato dall'Azienda nel relativo bando di avviso pubblico.

La Commissione prende atto che, per la valutazione delle macroaree, ha a
disposizione complessivamente 100 punti, cos} suddivisi, come indicato nel bando di avviso
pubblico:
curriculum fino a punti 30

che la Commissione decide di ripartire, come di seguito indicato:

- esperienze di carattere professionale e formativo finoapunti 4
(sulla base delle definizioni di cui all'art. 8, c. 3, DPR n. 484/97)
- fitoli professionali posseduti . finoapuntt 6

(scientifici, accademici e pubblicazioni con particolare riferimento
alle competenze organizzative e professionali) _ - :
- volume dell'attivita svolta finoapunti 10

(in linea con i principi di cui af'art. 6, in particolare ¢. 1 e 2, DPR n. 484/97)
- . aderenza al profilo professionale ricercato finoapunti 10

(i cui parametri sono desumibili dallavviso})

colloquio fino a punti 70 - punteggio minimo per il superamento del colloquio punti 49




!
e che il punteggio complessivo & determinato sommando il punteggio conseguito nella
valutazione del curriculum al punteggio riportato nei colloguio.

La Commissione procede, quindi, afla determinazione dei criteri di valutazione del
curriculum professionale e del colloquio, sulla base delle disposizioni del bando come di
seguito indicato:

curriculum (fino a punti 30):

a) esperienze di carattere professionale e formativo (fino a punti 4) con riferimento:

- alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il
candidato ha svolto la sua attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture medesime;

- alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze, inclusi
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzione di direzione;

- ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture italiane od estere di durata non ;nferlore a tre mesi,
con esclusione dei tirocini obbligatori.

b) titoli professionali (fino a punti6) con riferimento:

- allattivita didattica presso corsi di studic per il conseguimento di diploma
universitario, di laurea o di specializzazione, ovvero presso scuole per Ia
formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento;

- alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati
allestero, valutati secondo i criteri delfart. 9 del DPR n. 484/1997, nonché
pregresse idoneita nazionali;

- alla produzione scientifica strettamente pertinente alia disciplina, pubblicata su
riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione dei
lavori, nonché il suc impatto sulla comunita scientifica.

c)  volume dellattivita svoita (fino a punti 10) con riferimento:

alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato.

d) aderenza al profilo professionale (fino a punti 10) -

secondo i parametri desumibili dall'avviso, sulla base della documentazione
prodotta.

colloguio (fino a punti 70):

il colloguio, ai sensi dellart. 8, comma 2, del D.P.R. 10/12/97 n. 484, ha quale
obiettivo in particolare la valutazione delle capacita professionali del candidato nella specifica
disciplina con riferimento anche alle esperienze documentate nel curriculum e I'accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato con specifico riferimento
alfincarico da svolgere. Di conseguenza il colloguio avra ad oggetto sia argomenti teorici e
pratici della disciplina, come definiti in precedenza, sia argomenti idonei ad accertare la
preparazione manageriale e di direzione del candidato.

In merito alle modalita di svolgimento del colloquio, la Commissione stabilisce qu
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- ciascun candidato sara sottoposto allesame di due argomenti, uno su tematiche
tecnico-cliniche ed uno su tematiche organizzativo-gestionali;

- al fine di garantire la massima uniformita di giudizio, gli argomenti saranno gii stessi
per tutti i candidati; i candidati verranno chiamati singolarmente, avendo cura che
coloro che hanno gia sostenuto il colloguio non possano comunicare con coloro che
devono ancora sostenerlo;

- aciascun candidato, per 'espletamento del coiloquio, sara assegnato, nel rispetto del
principio della parita di trattamento, un tempo pari a circa quindici minuti;

- la valutazione del colloquio sard complessiva e sara espressa mediante un
punteggio numerico;, )

. ciascun candidato, terminato it colloquio, potra allontanarsi dai locali sede di esame
senza aver alcun contatto con gli altri concorrenti o potra restare per assistere, in
quanto il colloquio si svolge in aula aperta al pubblico. '

4) VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CURRICULA

La Commissione procede quindi, seguendo l'ordine alfabetico, alla vaiutazione,
del curriculum di ciascuno dei candidati presenti e ammessi alla procedura (Allegati D, E,
F) tenendo conto dei criteri stabiliti precedentemente, cosi come di seguito indicato:
DE FILIPPI dr. Marco

a) . ESPERIENZE DI CARATTERE FORMATIVO E PROFESSIONALE (fino a punti 4)
(sulta base delle definizioni di cui allart. 8, comma 3, D.P.R. 484/1997)

Il candidato presenta esperienze formative e professiohali che soddisfano in modo
sufficiente il profilo richiesto per Direttore di Struttura.

PUNTI 2

b) TITOLI PROFESSIONALI POSSEBUTI (fino a punti 6)
(titoli scientifici, accademici e pubblicazioni,
con particolare riferimento alle competenze organizzative e gestionali)

Il candidato presenta titoli professionali di buon livello.
PUNTI 3

c) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (fino a punti 10}
" (in linea con i principi di cui allart. 6, In particolare ¢. 1 ¢ 2 D.P.R. n. 484/1997)

L'attivita svolta dal candidato risulta essere di buon livello quali-quantitativo.

PUNTI 6

d) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (fino a punii 10
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Dalfanalisi dellattivita e dell'esperienza documentate dal candidato, in base al
profilo professionale ricercato, emerge una completa aderenza al profilo.

PUNTI 10

L.a Commissione attribuisce complessivamente al Curriculum PUNT! 21,00/30

NATALI dr.ssa Patrizia

a) ESPERIENZE DI CARATTERE FORMATIVO E PROFESSIONALE (fino a punti 4)
(sulla base delle definizioni di cui all'art. 8, comma 3, D.P.R. 484/1897)

La candidata presenta esperienze formative e professionali che soddisfano
pienamente il profilo richiesto per Direttore di Struttura.

PUNTI 4

b) TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI (fino a punti 6)
(titoli scientifici, accademici e pubblicazioni,
con particolare riferimento alle competenze organizzative e gestionali)

La candidata presenta titoli professionali di livello elevato.
PUNTI 6

C) VOLUME DELLATTIVITA’ SVOLTA {fino a punti 10)
(in linea con i principi di cui alf'art. 6, in particolare ¢. 1 e 2 D.P.R. n. 484/1997)

Lattivita svolta dalla candidata risulta essere pertlnente e completa a livello quali-
~ quantitativo.

PUNTI 8

d) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (fino a punti 10)

Dall'analisi dell'attivita e dell'esperienza documentate dalla candidata, in base al
profilo professionale ricercato, emerge una completa aderenza al profilo.

PUNTI 10

La Commissione attribuisce complessivamente al Curriculum PUNTI 28,00/30
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PIANA dr.ssa Federica

a) ESPERIENZE DI CARATTERE FORMATIVO E PROFESSIONALE (fino a punti 4)
(sulla base delle definizioni di cui all'art. 8, comma 3, D.P.R. 484/1997) :

La candidéta presenta esperienze formative e professionali che soddisfano in modo
adeguato il profilo richiesto per Direttore di Struttura.

PUNTI 3,5

b) TITOLI PROFESSIONAL! POSSEDUTI (fino a punti 6)
(titoli scientifici, accademici e pubblicazioni, '
con particolare riferimento alle competenze organizzative e gestionali)

La candidata presenta titoli professionali di discreto livello.
PUNTI 2,5

C) VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA (fino a punti 10)
(in linea con i principi di cui all’art. 6, in particolare ¢. 1e 2 D.P.R. n. 484/1997)

~ L'attivita svolta dalla candidata risulta essere di discreto livello quali-quantitativo.

PUNTI1 4

d) ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO  (fino a punti 10)

" Dallanalisi dell'attivita e dell'esperienza documentate dalla candidata, in base al
profilo professionale ricercato, emerge una completa aderenza al profilo.

PUNTI 10

Y

La Commissione attribuisce complessivamente al Curriculum PUNTI 20,00/30

Alle ore 11.00 la Commissione termina la valutazione del curriculum dei candidati.

5) ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO

Si proced‘e quindi all'espletamento del colloquio.
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La Commissione da atto che il colloquio verra effettuato sulla base delle modalita
_e dei criteri prestabiliti precedentemente che si intendono qui integralmente richiamati.

La Commissione predispone la prova colloquio, composta dalle seguenti n, 2
domande che saranno sottoposte ai candidati (allegato G):

1) Domanda tecnico-clinica

Quali sono gli strumenti da utilizzare per valutare I'appropriatezza prescrittiva in un
laboratorio analisi di ospedale HUB

2) Domanda gestionale-organizzativa

Quali competenze deve attuare un direttore di struttura complessa di laboratorio anatisi
rispetto alla gestione del budget e alle risorse umane

La Commissione illustra ai candidati le modalita di svolgimento del colloquio come
sopra precisati.

. Si procede quindi all'espletamento dei collocfui secondo lordine alfabetico, su
scelta dei candidati.

| colloqui terminano alle ore 11.45.

La Commissione, alla luce dellesposizione dei singoli argomenﬂ da parte di ciascun
candidato, sulla base di quanto precedentemente stabilito, valuta i colioqui come di seguito
indicato:

DE FILIPPI dr. Marco

Il candidato ha dimostrato buona conoscenza degli argomenti gestionali e tecnico-clinici
trattati.

PUNTI 55,00/70

NATALI dr.ssa Patrizia

La candidata ha dimostrato ottima conoscenza degli argomenti gestionali e tecnico-scientifici
trattati, esponendo in maniera approfondita ed esaustiva tutti gli argomenti oggetto di
colloguio.

PUNTI 68,00/70

PIANA dr.ssa Federica
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La candidata ha dimostrato sufficiente conoscenza degli argomenti gestionali e tecnico-
scientifici trattati. '

'PUNT! 50,00/70

La Commissione riepiloga, quindi, tutti i punteggi ottenuti dai candidati per ftitoli e
prove, come di seguito indicato: : _

’ punteggio |- punteggio
coghome e nome - curriculum colloquio ! totale
DE FILIPP! dr. Marco ' 21,00/30 55,00/70 76,00/100
NATALI dr.ssa Patrizia | 28,00/30 68,00/70 96,00/100
PIANA dr.ssa Federica 20,00/30 50,00/70 | 70,00/100

 6) FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA DEI CANDIDATI IDONE! SULLA BASE -
DEI PUNTEGGI| ATTRIBUITI AGLI STESSI

La Commissione, sulla base del punteggio complessivo, per fitoli e colloguio,
conseguito da ciascun candidato, formula la seguente graduatoria dei candidati at fine
dell'attribuzione dell'incarico di Direttore della Struttura Complessa Interaziendale Laboratorio
Analisi chimico-cliniche e Microbiologia:

posizione cognome/nome punteggio totale
| 1° NATALI dr.ssa Patrizia | 96,00/100
2° DE FILIPPI dr. Marco ' 76,00/100
3° PIANA dr.ssa Federica ~ 70,00/100

La Commissione da atto che il presente verbalé, it profilo del dirigente da incaricare,
nonché it curriculum dei candidati che hanno partecipato alla procedura saranno pubblicati
sul sito internet a cura dell’Azienda. .

Alle ore 12.20 terminate le operazioni fin qui descritte, il Presidente dichiara conclusi i
lavori, affida gli atti al Segretario e ne ordina la trasmissione allAmministrazione per
Padozione dei provvedimenti di competenza e, infine, dichiara sciolta la seduta.

Del che si & redatto il presente verbale, letto, approvato e sottoscritto.
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Cuneo, 26 giugno 2025

PRESIDENTE:

- COMPONENTI:

SEGRETARIO:
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~AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE - CUNEO
ENTE DI RILIEVO NAZIONALE E ALTA SPECIALIZZAZIONE - D.P.C.M. 23.4,1993

AVVISO PUBBLICO PER IL. CONFERIMENTO DELLINCARICO DI
DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA INTERAZIENDALE
LABORATORIO ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di situazioni di incompatibilita.

1

I sottoscritti Componenti della Commissione esaminatrice dell’avviso pubblico per il
conferimento dell’Incarico di Direttore della S.C.I. Laboratorio Analisi chimico-cliniche e
Microbiologia, presa visione dell’elenco dei candidati all’avviso,

DICHIARANO

che non sussiste alcuna situazione di incompatibilita tra essi stessi ¢ il concorrente ai sensi degli
articoli 51 e 52 del codice di procedura civile.

Cuneo, 26 giugno 2025

11 Presidente: Dr.ssa Maria Matilde CIRIELLO QLQV\N Mm% @Mﬂ
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| | ; o, %_
I Componenti: Dr.  Stefano PASTORI ~ ~—ToA " Z;io«uw
Dr.ssa Maria Rosaria BASILE (& §U~ /
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Dir. Lorenzo(ANGELONE & f }WU{/{/U’ / ’% \! ! /ug
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Il Segretario: Dott.ssa Martina GABUTTI f U Rus (\Q b






AVVISO PUBBLICO

DIRETTORE MEDICO/BIOLOGO/CHIMICO
S.C.I. LABORATORIO ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA

(deliberazione n. 45 del 19.02.2025)

Ruolo: SANITARIO

Profilo Professionale: DIRIGENTE MEDICO O DIRIGENTE BIOLOGO O DIRIGENTE CHIMICO
Disciplina: PATOLOGIA CLINICA (Laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia).

Area: MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI

CARATTERISTICHE SPECIFICHE DEL PROFILO PROFESSIONALE:

PRESENTAZIONE DELL’AZIENDA

Il modello organizzativo adottato dall'Azienda Ospedaliera 8. Croce e Carle di Cuneo (di seguito
Azienda) & coerente con le indicazioni normative vigenti e tiene conto del ruclo di Ospedale di
riferimento dell'Area sovra zonale Piemonte sud-ovest, coincidente con la provincia di Cuneo
(popolazione ammontante a circa 600.000 abitanti). L’Azienda ¢ stata recentemente riconosciuta
quale Migliore Azienda Ospedaliera in Italia da AGENAS e Ministero della Salute nell'ambito delia

valutazione multidimensionale della performance delle Aziende Sanitarie.

L'Azienda si articola in:
- una Direzione Aziendale (Direttore Generale, Direttore Sanitario e Direttore Amministrativo);

. - due presidi ospedalieri @ una Direzione Sanitaria di Presidio competente per ambedue i

presidi;

- dipartimenti strutturali, caratterizzati da omogeneita operativa, di risorse e di tecnologie;
alcuni dipartimenti interaziendali con le ASL territoriali;

- aree organizzative degenziali o di servizi, prevalentemente dipartimentali, per Ia
condivisione di spazi, personale e attrezzature omogenei;

- strutture complesse corrispondenti, per i settori medico e sanitario, alle discipline di cui al
D.M. 30.01.1998 e s.m.i., e strutture amministrative, tecniche, gestionali e di staff:

- strutture semplici dipartimentali, per le discipline di cui al D.M. 30.01.1998 e s.m.i. e i settori
di attivita, la cui complessitd organizzativa non giustifica la presenza di struttura complessa;

- strutture semplici, quali articolazioni organizzative interne alle strutture complesse;

- strutture di staff, quali articolazioni incaricate di funzioni di indirizzo e controllo in staff alla
Direzione Aziendale,

I'Azienda Ospedaliera eroga la propria attivita sanitaria in due distinti presidi ospedalieri, costituiti

F'uno (8. Croce) da circa 500 posti letto e I'altro (Carle) da circa 200 posti letto. Quale ospedale di

riferimento, sono presenti tutte le principali discipline, sotto forma di strutture complesse o semplici,

o di servizi aggregati. L'Azienda & Ospedale HUB nell'ambito della rete di emergenza-urgenza ed &

sede di DEA Il livello. Tra le discipline presenti si citano: Algologia, Anatomia Patologica, Anestesia
e Rianimazione, Cardiologia, Emodinamica, Chirurgia Generale, Ematologia, Endocrinologia e
Malattie del Ricambio, Laboratorio Analisi con biologia molecolare, genetica, microbiologia e
virologia, Medicina d’'Urgenza, Medicina Interna, Medicina Trasfusionale, Neurologia con Stroke
Unit, Neuropsichiatria infantile, Oculistica, Oncologia, Ostetricia e Ginecologia, Otorinolaringoiatria,
Pediatria, Pneumologia, Psichiatria, Radiologia, Nefrologia e Dialisi, Urologia, UTIC.

Alcune strutture, servizi o funzioni rappresentano specialita uniche in ambito provinciale: Anestesia
e Terapia Intensiva Cardio-Toraco-Vascolare, Cardiochirurgia, Chirurgia Maxillo-facciale, Chirurgia
Plastica, Chirurgia Toracica, Chirurgia Vascolare, Dietetica e Nutrizione Clinica, Gastroenterologla
con Endoscopia Digestiva, Malattie Infettive e Tropicali, Neurochirurgia, Neuroradiologia, Medicina
Nucieare, Radiologia Interventistica, Radioterapia, Terapia Intensiva Neonatale.

Molte strutture, fra quelle citate, agiscono in integrazione multidisciplinare, sia in campo internistico
sia interventistico. In particolare sono attivi numerosi Gruppi Interdisciplinari di Cure (GIC)
nel’ambito della Rete Oncologica Regionale. A tal proposito con DGR n. 51-2485 del 23/11/2015
FAzienda é stata individuata come Centro di Riferimento regionale per le seguenti patologie
oncologiche: tumore della mammella, tumore del colon retto, tumori dello stomaco, tumori
dell'esofago, tumori dei pancreas e delle vie biliari, tumori del fegato, tumori ginecologici (GIC unico
interaziendale), tumori cutanei, tumori toraco-polmenari, tumori della testa e del collo, tumori della
tiroide e delle ghiandole endocrine, tumori urologici, tumori del sistema nervoso, tumori ematologici

(Ij?cﬁie acute, linfomi, mielomi, disordini linfoproliferativi cronici, sindromi mielodisplastiche). %
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TIPOLOGIA DI ATTIVITA SVOLTA NELLA STRUTTURA COMPLESSA

La S.C.I. di Laboratorio Anatisi Chimico Cliniche e Microbiologia dell’Azienda Ospedaliera e strutiura
interaziendale a servizio dellAzienda Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo e della ASL CN1 e
afferisce al Dipartimento Interaziendale dei Servizi. La Struttura & costituita dalle S.S. Genetica e
Biologia Molecolare (AO S. Croce e Carle), 8.S. Microbiologia e Virologia (AO S. Croce e Carle),
S.S. Laboratoric Analisi (ASL CN1). .

ta S.C.I. & struttura HUB nelfambito della Rete regionale dei Laboratori Analisi. In particolare, la
D.G.R. n. 50-2484 del 23/11/2015 prevede che la S.C. Laboratorio Analisi dell’Azienda espleti gli
esami di grande automazione (ematologia, coagulazione, area siero, ecc.) propri e del territorio della
ASLCN1 e accentri gli esami specialistici di Azienda Ospedaliera, ASL CN1, ASL CN2 e ASL AT.

L' Azienda ha affidato in house providing ad una societd partecipata I'attivita tecnico sanitaria di
supporto alle prestazioni cliniche del Laboratotio Analisi delle aree di Biochimica, Coagulazione,
Ematologia, Immunometria e Sierologia, inclusiva delf’attivita amministrativa e logistica correlata al
Centro Prelievi aziendale. Tale attivita viene svolta softo la responsabilita dei dirigenti dell'Azienda.
La SC & parte integrante nei gruppi Interdisciplinari Cure (GIC) oncologici e nella maggior parte dei
percorsi diagnostico-terapeutici assistenziali, anche attraverso lo sviluppo di protocolli nei quali si
utilizzano tecniche avanzate o altamente specialistiche, quali la biologia molecolare. La SC & inoltre
parte integrata della rete regionale per gli aspetti epidemiologici delle infezioni invasive ed & in
collegamento con' I'SS; & inoltre parte attiva della Rete Oncologica regionale, essendo stata
identificata come laboratorio autorizzato alla caratterizzazione molecolare dei tumori solidi.

La S.C. di Laboratorio Analisi si occupa principalmente di: _

o Gestione attivita di medicina di laboratorio, con particolare riferimento alla biochimica clinica,
ematologia e microbiologia; .

Laboratorio di riferimento per gli esami specialistici per ASL CN1, ASL CN2 e ASL AT,
Organizzazione delle attivita di prelievo;

Gestione attivitd microbiologia e virologia;

Gestione attivita di genetica e biologia molecolare;

Attivita ambulatoriale di Genetica.

& 0 o o &

CARATTERISTICHE PROFESSIONALI RICHIESTE AL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA INTERAZIENDALE - LABORATORIO ANALISI CHIMICO CLINICHE E
MICROBIOLOGIA

it candidato dovra dimostrare esperienze e capacita cliniche, organizzative e innovative adeguate a
rispondere alle richieste sanitarie della popolazione, relative alle patologie della disciplina, con
specifico riferimento alle diagnosi e agli interventi di competenza, comprovando altresi un costante
percorso formativo e di aggiornamento nell'ambito della specifica disciplina.

In particolare, il profilo professionale specifico per il direttore.defla S.C.\. Laboratorio Analisi Chimico

Ciiniche e Microbiologia prevede che il candidato dimostri: '

» Competenza nel’ambito di problematiche tecniche e organizzative peculiari della strutiura
complessa di patologia clinica, con particolare riguardo a pregresse esperienze gestionali;

« Competenze di coordinamento di attivita collegate alla diagnostica di laboratorio nelle sue
articolazioni complessive con, nel contempo, conoscenza diretta di tutte le diverse branche
specialistiche in cui si articola la disciplina nell'intero arco defle sue possibili applicazioni;

« Esperienza e capacita di dialogo con i colleghi clinici, interni ed esterni all Azienda, per migliorare
I'appropriatezza delle richieste di esami e la correfta interpretazione dei risultati, ed essere in

~ grado di interpretare le richieste basate su effettive esigenze cliniche e della pratica clinica
basata sulle prove d'efficacia (EBP), per tradurle in risposte tempestive ed efficaci;

« Coampetenze nellambito della gestione per I'acquisizione o il mantenimento della certificazione
e dellaccreditamento istituzionale della struttura complessa, . nonché accreditamento
professionale e accreditamento di eccellenza;

» Competenze e capacita nel supportare e promuovere la ricerca profit e no profit, sia come
Struttura proponente sia come Struttura a supporto nei confronti di Strutture aziendali terze;
Capacita di progettare e implementare modelli organizzativi improntati ali'efficienza gestionale;
Capacita di costruire relazioni professionali e di collaborare attivamente con altre strutture
aziendali e dell'area sovrazonale; '
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Spiccate capacita gestionali e organizzative, fondamentali per la piu efficace ed efficiente
aderenza al processo di riorganizzazione e razionalizzazione defla rete regionale dei laboratori
analisi e per la realizzazione di una struttura complessa interaziendale con la ASL di competenza
territoriale;

Conoscenze e competenze specifiche nel campo della diagnostica decentrata;

Capacita nel formulare proposte per I'acquisizione di sistemi diagnostici sulla base di
conoscenze dell’HTA (health technology assessment), tenendo conto dello stato dell'arte della
tecnologia, della compatibilita con le risorse disponibili e della sostenibilita del sistema;
Competenze manageriali, con particolare attenzione a: a) processi di programmazione e
controllo, ai fini di una efficace ed efficiente allocazione delle risorse assegnate; b) gestione delle
risorse umane assegnate, in ottica di costante attenzione allo sviluppo e motivazione delle
professionalita, di gestione organizzativa e di attenzione alla salute e sicurezza dei lavoratori i in
ambito aziendale.
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI

DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA !NTERAZIENDALE “LABORATORIO ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGIA”
REQUISITI DI AMMISSIONE (ex D.P.R. 484/1997)

La Commissione, accertato dagli allegati documenti il possesso dei requisiti prescritti, dichiara i suddetti candidati ammessi alla procedura, come di seguito indicato:

CANDIDATO LAUREA SPECIALIZZAZIONE  NELLA | ANZIANITA' DI SERVIZIO DI 7 ANNI DI CUl 5 NELLA ESITO
ISCRIZIONE DISCIPLINA A CONCORSO | DISCIPLINA O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE AMMISSIONE
ORDINE E/O EQUIPOLLENTE {in mancanza di Specializzazione nella disciplina o in disciplina '
equipoilente, ANZIANITA' DI SERVIZIO DI 10 ANNI NELLA
DISCIPLINA A SELEZIONE)
DE FILIPPI Marco | Laurea Scienze | Specializzazione Microbiologia | in servizio a tempo indeterminato presso 'A.C.U. San Luigi di AMMESSO
Biologiche e Virologia (15.07.2003 - | Orbassano quale Dirigente Biologo di Chimica Clinica -
Universita degli Studi di Torino) | Microbiologia.
Iscrizione Ordine . . . o
Biologi di Roma specializzazione in disciplina | iy possesso dellanzianita di servizio di sette anni di cui cinque
equipollente a quelia a concorso | i, disciplina equipollente a quslla a a concorso
NATALI Patrizia Laurea  Scienze | Specializzazione Microbiologia | in servizio a tempo indeterminato presso 'AUSL di Modena AMMESSO
Biologiche e \Virologia (04.11.1997 - quale Dirigente Biologo di Patologia Clinica :
Universita degli Studi di Modena
Iscrizione Ordine o ) . Lo
Biologi Emilia | SPecializzazione in disciplina | i possesso dell'anzianita di servizio di sette anni di cui cinque
Romagna e Marche | equipollente a quella a concorso nella disciplina di disciplina a concorso
PIANA Federica Laurea Medicina Specializzazione Microbiologia | in servizio a tempo indeterminato presso I'A.O. S. Croce e Carle AMMESSO
e Virologia (07.12.2005 -|di Cuneo quale Dirigente Medico di Patologia Clinica
Iscrizione Ordine Universita degli Studi.di Torino) | (laboratorio analisi chimico-cliniche e microbiologia)
Medici di Torino ) . o
specializzazione in disciplina | in possesso del'anzianita di servizio di sette anni di cui cinque
equipollente a quella a concorso | nella disciplina di disciplina a concorso
PRESIDENTE drssa Maria Matide CIRIELLO _[{LoUAL M‘Q& @1 Mells
COMPONENTE dr.  Stefano PASTORI O A f}:ag %Qg -
COMPONENTE dr. ssa Maria Rosaria BASILE \i >

COMPONENTE di diritto

SEGRETARIO

dr. Lorenzo ANGELONE
dott.ssa Martina GABUTTI
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Cognome & nome

Data e Luogo di nascita

Residenza / Domicilio

Codice Fiscale

Telefono — E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Dale {da - a)

Dal 18/11/1997 al 05/02/1998
Dal 16/02/1998 al 28/02/1999
Dal 01/03/199% al 28/02/2001
Dai 01/04/2001 al 05/04/2005
Dal 10/04/2005 al 31/03/2008
Dal §1/04/2008 al 30/11/2009
Dal Oi/i2/2009 al 30/12/2015
Dal 31/12/2015 a tutt’oggi

Anno Accademico 2023/2024

» Nome e indinzzo del dafore di
lavaro

Asl 22 - Piemonte; via Alessandria 1, Acqui Terme (AL)

Asl 8 - Piemonte; Via De Maria 1, Chieri (TO)

Asl 8 - Piemonte; Via De Maria 1, Chieri (TO)

Asl 8 - Piemonte; Via De Mania 1, Chieri (TO)

Asl 8 - Plemonte; Via De Maria 1, Chieri (TO)

AsITQS - Piemonte; Via De Maria 1, Chieri (TQ)

AsITOS5 - Piemonte; Via De Maria 1, Chieri (TO)

A.Q.U. San Luigi Gonzaga, Regione Gonzole 10, Orbassano (TO)
Universita degli Studi di Torino

# Tipo di azienda o seffore

WR UM AWN—O00 AR W00 0RNN AW —

Asl 22 - Laboratorio Analisi dell’Ospedale di Acqui Terme (AL)

Asl 8 - Laboratoric Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)

Asl 8 - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri {TO)

Asl 8 - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)

Asl 8 - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)

AsITOS - Laboratorio Analisi Ospedale Maggiore di Chieri (TO)

AsITQS - Laboratorio Analisi Ospedale Santa Croce Moncalieri (TO)
A.O.U. San Luigi Gonzaga - Laboratorio Analisi - Orbassano (TQ)
Universitad degli Smdi di Torino - Dipartimento di Scienze della Sanit
Pubblica e Pediatriche

o Tipo di impiego

NAnd LN

=

Biologo volontario

Biologo volontario

Biologo borsista

Biologo con incarico libero-professionale ex. art.7

Biologo professionista ambulatoriale a tempo determinato

Biologo professionista ambulatoriale a tempo indeterminato
Dirigente Biologo assunto a tempo indeterminato cotne vincitore di
CONCorso. :

Dirigente Biologo assunto a tempo indeterminato (per trasferimento)
Docente a contratto presso 1’Universita degli Studi di Torino
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» Principali mansioni e responsabilita

1.

2. Analisi dei flussi e carichi di lavoro, preparazione e stesura di

Studio dei flussi e dei carichi di lavoro.

mansionigramma,  funzionigramma, questionari per rilevare I3
soddisfazione del cliente.
In formazione per I’operativitd nei setiori.di Microbiologia, Sedimenti
urinari e Parassitologia, Sierologia, Chimica Clinica.

Titolare di una Borsa di Studio dal titolo “Progetto Qualitd” con |
funzione di “Coordinatore Qualita” ha contribuito all'ottenimento da part
del Laboratorio Analisi, della Certificazione di Qualitd secondo le norm
SO 9002 e al suo successivo mantenimento.

Impegno settimanale pari a 36 ore.

Dal gennaio 2000 ha responsabiliti di Laureato nel Settore di
Balterlologla e Microbiologia, con facolta di sostituire il responsabile di
settore in tutte le funzioni relative alla gestione del settore.

Consulente Biologo nei Settori di Batteriologia, Sedimenti Urinari ¢
Parassitologia, con facolta di sostituire i responsabili in tutte le funzioni
relative alla gestione del Settore.
Impegno settimanale pari a 35 ore.
Sviluppo capacita operative e gestionali nei settori di Sieroimmunometrig
e Chimica Clinica,

Collaborazione con il resposabile del settore nella riorganizzazione dei
flussi operativi e gestionali dell'allergologia

Dal giugno 2002 (delibera n® 566 del 13/06/2002) inserito nel “Nucleo
valutatori interni” della a.s1.8 - Piemonte per il quale ha effettuato
numerose Verifiche Ispettive Interne come Responsabile Gruppo di
Verifica.
Dal luglio 2002 incarico di vice-responsabile del Coordinamento Qualita
del Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica dell'ASL 8
finalizzato all'ottenimento della certificazione secondo le Norme [SO
9001:2000 de! dipartimento medesimo.

Dal luglio 2003 Biologo Specializzato in Microbiologia e Virologia.
Configurazione ed implementazione di un sistema “Gestione Magazzino”.
Organizzatore e/o docente in corsi interni all’ AsITOS.

Dirigente Biologo nei Settori di Batteriologia, Sedimenti Urinari ¢
Parassitologia.

Impegno settimanale pari a 35 ore.

Capacith operative e gestionali nei settori di Sieroimmunometria ¢
Chimica Clinica.

Impegnato come prelevatore presso il centro prellew

Configuratore per il Sistema Informatico del Laboratorio (Dianoema
DNA-LAB).

Organizzatore ¢/0 docente in corsi ECM AsITOS.

Coordinatore Sistema Gestione Qualita,

Dirigente Biologo nei Settori di Batteriologia, Sedimenti Urinari &
Parassitologia.
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" Organizzatore e/o docente in corsi ECM AslTOS.

Impegno settimanale pari a 35 ore.
Capacitd operative e gestionali nei settori di Sieroimmunometria &
Chimica Cliniea,
Configuratore per il Sistema Informatico del Laboratono (Dlanoemal
DNA-LAB).

Coordinatore Sistema Gestione Qualita.

Dirigente Biologo assunto a tempo indeterminato come vincitore di
concorso. Assegnato al Settore di Microbiologia per i presidi ospedalieri
di Moncalieri e Carmagnola.

Capacita operative nei settori di Sierologia; Chimica Clinica ed|
Ematologia con copertura turni di reperibilita su tutte le aree operative,
Dal 12/04/2012 Responsabile unico del seftore di Microbiologia per i
presidi ospedalieri di Moncalieri e Carmagnola.

Dal 01/09/2011 Responsabile per 'esecuzione degli esami microbiologici
dell'IRCCS di Candiolo in regime di consulenza, '
Componente del Gruppo MTA della AsITOS,

Organizzatore e/o docente in corsi interni all’AsiTOS5 inmerenti sia
tematiche  ospedaliere  (infezioni  nosocomiali,  problematiche
microbiologiche) che gestionali (Sistema Qualita, PDTA). _

In quanto componente del Nucleo Verificatori interni dell’AsITOS opera
come Responsabile Gruppo di Verifica sia per le Verifiche I[spettive
Interne relative alle Unita Operative (reparti, distretti, dipartimenti)
dell’Asl coinvolte nella certificazione 1SO 9000, sia per le Verifichg
Ispettive inerenti la corretta applicazione dei PDTA (Percorsi Diagnostico
Terapeutici Assistenziali).

Produzione di report epidemiolgici (estrapolazione con apposx(o software)
per la Direzione Sanitaria/CIO dell’ AsITOS e per la Direzione Sanitarig
IRCCS Candiolo.

Assunzione in data 31 dicembre 2015 per trasferimento con assegnazione
della posizione “C1S” con descrizione dal titolo:

“Coordinamento della Chimica clinica, immunochimica, droghe
d’abuso e esami urine; coordinsmento dei sistemi informatici del
laboratorio”

Coordinamento dell'Area Corelab (chimica clinica, immunochimica]
droghe d’abusc ¢ esami urine).
Coordinamento dei sistemt informatici del laboratorio.

Conferimento incarico Alta Specializzazione in data 17 maggio 2017
con posizione “C” con descrizione dal tifolo:

“Coordinamento area diagnostica ad alta automazione, sistemi
informatici ¢ rete Jaboratori”

Dal 1° marzo 2019 integrazione titolo incarico Alta Specializzazione
con posiziene “C* con descrizione dal titolo: _
“Coordinamento area diagnostica ad alta automazione, sistemil

informatici e rete laboratori. Certificazione e Qualita®
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Ny ) “r’DallAnno Accademico 2023/2024 a oggi titolare di Incarico di

Dal 20 maggio 2020 integrazione titolo incarico Alta Specializzazione
con posizione “C” con descrizione dal titolo:
“Coordinamento Microbiologia, biologia molecolare e infezioni
ospedaliere. Qualitd, certificazione e coordinamento  sistemi
informatici”

Dal 1° ottobre 2021 Responsabile del settore di Microbiologia del
Laboratorio di Analisi Cliniche e Microbiologiche dell'’A.Q.U. San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TO).

Insegnamento presso I’Universita degli Studi di Torino quale Docente 3
contratto per Pinsegnamento di “Statistica Sperimentale in ambito
sanitario” — 11I° anno, secondo semestre - presso la Struttura Didattica
“Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica ¢ Pediatriche” per il Corso
di Laurea in “Tecniche di Laboratorio Biomedico” della durata di 24 ore.
Insegnamento riconfermato anche per FAnno Accademico 2024/2025.

M6
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[STRUZIONE E FORMAZIONE

= Date (da -~ a)

O Luglio 2014 - giugno 2015

Anno Scolastico 1984/85
Anno Accademico 1990/1991
Anno Accademico 1992/1993
Anno Formativo 1995/1996
18 luglio 2000

24 ottobre 2002

20 giugno 2003

Novembre 1999 - luglio 2003
28 settembre 2005

> Mome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

BERSS R e s e
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. Universita degli Studi di Roma *“Unitelma Sapienza” - Facolta dil

Liceo Scientifico “G. Banzi Bazzoli” - Lecce.

Universita degli Studi di Lecce - Corso di Laurea in Scienze Biologiche.
Universita degli Studi di Torine - Dipartimento di Biologia.

Consorzio Nazionale per ['Istruzione Professionale ed Artigiana
{CNIPA) - Comparto Regionale Puglia.

Certiquality, Settore Certimedica.

DNV Knowledge Institute.

Cerliquality.

Universita degli Studi di Torino - Facolta di Medicina e Chirurgia.
Universita degli Studi di Torino - Dipartimento di Medicina ed Oncologiy
Sperimentale - Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica.

Giurisprudenza

» Principali materie / abilita
professionali oggetto deilo studio

SPENaL R LN~

[=]

. Organizzazione,

Materie scientifiche

Biologia

Abilitazione alla professione di Biclogo
Valutazione Impatto Ambientale
Auditor interno Sistema Qualita

QMS Interna! Auditor 130 9061:2000
Valutatore Sistemi di Gestione per la Qualita nel Setiore Sanitario
Specializzazione in Microbiologia e Virologia

Abilitazione all’attivita di prelevatore
management e

innovazione nelle Pubbliche

Amministrazioni

» Qualifica conseguita

P I e

Ln

=

e

10,

Diploma di Maturitd Scientifica

Laurea in Scienze Biologiche

Abilitazione alla professione di Biologo

Specializzazione Post Diploma in Tecniche di Valutazione di Impattg
Ambientale

Attestato di Qualificazione (N° 555) per I'attivita di “Auditor Interno dell
Sistema Qualita nel Set{ore Sanita” _

Certificato (N° 5753) di aggiornamento ai fini della riqualifica di “QMS
Internal Auditor ISO 9001:2000”

Attestato (N° 61} di “Valutatore Sistemi di Gestione per la Qualita nel
Settore Sanitario”

Laurea di Specializzazione in Microbiologia e Vlroiogaa

Attestato del Corso di Addestramento Professionale per Biologi “If
prelievo ematico venoso e la gestione dei campioni biologici nei
Laboratori Biomedici” l{
Master di Secondo Livello in "Organizzazione, Management, Innovazione
nelle Pubbliche Amministrazioni”

6
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EVENTIFORMATIVIECM

EVENTI ECM IN QUALITA DI ®

DOCENTE

Docente nel Corso di “Pianificazione paesaggistica e gestione del verde
pubblico” presso 1'Universita di Lecce, nell’ambito dei corsi di formazione
regionali, Anno Formativo 1997/1998. '

Docente su “Infrastruttura  documentale e  gestione della
documentazione” all'interno del Progetto Formativo Aziendale: “Area
Qualita: 'applicazione della norma UNI EN ISO 9001:2000” accreditato
ECM ed organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASL8 -
Piemonte — nel mese di novembre 2002. Tale docenza ¢& stata altresi svolta
nelle successive edizioni del medesimo Progetto Formativo nel marzo 2003,
nell’ottobre 2004 e nell’ottobre 2005

Docente su "Il Riesame della Direzione” ail'interno del Progetto Formativo
Aziendale: “Area Qualitd: Papplicazione della norma UNI EN ISO
9001:2000" accreditato ECM ed organizzato dal Centro di Formazione
professionale detla ASLS - Piemonte — nel mese di novembre 2002

Tale docenza & stata altresi svolta nelle successive edizioni del medesimo
Progetto Formativo nel marzo 2003, nell’ottobre 2004 e nell’ottobre 2005.
Docente su ”La definizione e la gestione per processi” all'interno del corso
di aggiornamento “Lo sviluppo del Sistema di Gestione per la Qualita
secondo la ISQ 9001:2000” organizzato dal Centro di Formazione
professionale della ASL8 — Piemonte - nelle date: 19, 25 e 26 ottobre 2005 ¢
7,.8,9,10, 14, 15, 16 e 17 novembre 2005.

Docente su "La gestione delle risorse umane: formazione, addestramento,
qualifica” all'interno del corso di aggiomamento *“Lo sviluppo del Sistema di
Gestione per Ia Qualiti secondo la [SO 9001:2000” organizzato dal Centro di
Formazione professionale della ASLS - Piemonte - nelle date: 7, 8, 9, 10, 14,
15, 16 e 17 novembre 2005

Docente su "Il Sistema di Qualita in laboratorio” all'interno dell'evento
formativo aziendale “IL CAMPIONE BIOLOGICO: raccolia, conservazione
e trasporto” organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASL8

- Piemonte - nelle date: 27 settembre e 12 dicembre 2005 e nelle date 24
gennaio ¢ 21 marzo 2006.

Docente su "Il campione per esami microbiologici” all'interno dell'evento
formativo aziendale “IL CAMPIONE BIOLOGICO: raccolta, conservazione
¢ trasporto” organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASL8

- Piemonte - nelle date: 27 settembre e 12 dicembre 2005 ¢ nelle date 24
gennaic e 21 marzo 2006.

Docente su "Parassiti intestinali protozoi: amebe e coccidi” all'intemo
dell'evento formativo aziendale “DIAGNOSTICA PARASSITOLOGICA”
organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASLS - Piemonte -
nelle date: 7 febbraio e 2 novembre 2005 e 21 febbraio 2006.

Docente su "Esercitazioni: amebe e coccidi” all'interno dell'evento
formativo aziendale “DIAGNOSTICA PARASSITOLOGICA® organizzato
dat Centro di Formazione professionale della ASL8 - Piemonte - nelle date:

77 febbraio e 2 novembre 2005 e 21 febbraio 2006.

Docente su Test diagnostici rapidi in Pediatria. Utilith e limiti” — Prima

edizione; Chieri, 7 maggio 2010; seconda edizione: Asti, 13 novembre 2010.
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Daocente su "¥nfezioni correlate all’assistenza — vecchie e nuove sfide: kpe
(Klebsiella pnewmeniae produttrice di carbapenamasi) e Clostridium
difficile” nelle edizioni: 29 maggio 2014, 20 novembre 2014, 11 febbraio
2015, 18 maggio 2015,

Docente su “Aggiornamenti in tema di antibiotico profilassi” -
Fondazione del Piemonte per 'Oncologia, Candiolo (TO) - 16 maggio 2018.
Docente su “Infezioni Correlate all' Assistenza” - AOU San Luigi Gonzaga
{Orbassano - TO) - 20, 22 e 27 settembre 2022,

. Docente su “Ruolo del Referente per le Infezioni Correlate all' Assistenza

nella pratica quotidiana™ - AOU San Luigi Gonzaga (Orbassano - TO) -
dal 4 all’8 ottobre 2023.

Docente su “Ruolo del Referente per le Infezioni Correlate all' Assistenza
nella pratica quotidiana” - AOU San Luigi Gonzaga (Orbassano - TQ) -
dall’11 al 15 ottobre 2023,

"GI‘"*-?‘;;}Docemc per linsegnamento di- “Statistica Sperimentale in ambito
1. sanitarie” - Anno Accademico 2023/2024 - III° anno, secondo semestre —

presso la Struttura Didattica “Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e
Pediatriche” per il Corso di Laurea in “Tecniche di Laboratorio Biomedico”
- Universita degli Studi di Torino — da febbraio a maggio 2024,

Docente su “PNRR, M6-C2- 2.2 - Corso di formazione sulle Infezioni
Correlate all'Assistenza in ambito ospedaliero” - AOU San Luigi Gonzaga
(Orbassano - TO) - 3 EDIZIONI - 23 ¢ 31 maggio, 3 giugno 2024,
Docente su “PNRR, M§-C2- 2.2 — Corso di formazione sulle Infezioni
Correlate all' Assistenza in ambito ospedaliero” - AOU San Luigi Gonzaga
(Orbassano - TO) - 2 EDIZIONI - 16 ¢ 23 settembre 2024.
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EvENTI ECH m auaLimA Dl
DISCENTE

Corso Professionale di Specializzazione Post Diploma di “Tecniche di
Valutazione di Impatto Ambientale” della durata di 800 ore effettuato
presso il Consorzio Nazionale per I'lstruzione Professionale ed Artigiana
(CNIPA) — Comparto Regionale Puglia, nell’ Anno Formativo 1995/96.
Corso di aggiomamento “Analisi ambientale e gestione delle risorse
naturali® - Lecce, 15 gennaio / 29 aprile 1996 - per la durata complessiva di
30 ore organizzato dall’Ordine Nazionale dei Biologi ¢ dall’ Associazione
Nazionale Tutela dell’ Ambiente.

Corso  parallelo  “Aspetti  microbiologici nella  diagnosi e
nell’orientamento terapeutico delle infezioni fungine” - Torino, 29
novembre 1997 - organizzato dall’ Accademia Nazionale di Medicina. J
86° Corso CEFAR “La Qualita nelle Aziende Sanitarie: dai modelli
concettuali agli strumenti operativi” - La Thuile, (A0) 23 - 25 febbraio
1998 - organizzato dal Centro Europeo per la Formazione, I’ Aggionamento
e la Ricerca in Scienze Sanitarie e in Biotecnologie.

86° Corso CEFAR “Temi Specialistici: Elettroforesi capillare - Proteina
di Bence Jones - Immunometrig - Allergologia” - La Thuile (AO), 26 e 27
febbraio 1998 - organizzato dal Centro Europeo per la Formazione,
I’ Aggiornamento e la Ricerca in Scienze Sanitarie e in Biotecnologie.

“J| Sistema Qualitd delle Strutture Sanitarie - Le norme UNI EN ISO
9000” - Milano, 9 luglio 1998 - organizzato dalla ditta Biosistemi.

“La coprocoltura” - Torino, 26 novembre 1998 - organizzato
dall’ Associazione Microbiologi Clinici Italiani - Regione Piemonte.
“Controllo di Qualith e Certificazione” - Chieri, 26 gennaio 1999 -
organizzato dalla ditta Biorad.

“Diagnostica delle cmoglobinopatie” - Chieri, 16 febbraio 1999 -
organizzato dalla ditta Biorad. '

96° Corso CEFAR “Temi specialistici e problematiche gestionali” -
Marilleva (TN), 15 — 16 e 17 marzo 1999 — organizzato dal Centro Europeo
per la Formazione, ' Aggiornamento e la Ricerca in Scienze Sanitarie e

_Biotecnologiche.

06° Corso CEFAR “Hl Sistema Qualitd nel Laboratorio Analisi” -
Marilleva (TN), 18 e 19 marzo 1999 — organizzato dai Centro Europeo per la
Formazione , I’Aggiornamento ¢ la Ricerca in Scienze sanitarie €
Biotecnologiche.

“Corso avanzato sui Sistemi Qualita nei laboratori analisi” (prima parte)
- Moncalieri (TO), 13, 14, 26 ¢ 27 aprile 1999 - organizzato dal Centro di
Formazione professionale della ASL8 - Piemonte in collaborazione con la
Societa di Consulenza Biosistemi di Milano.

“Corso avanzato sui Sistemi Qualitd nei laboratori analisi” (seconda
parte) — Moncalieri (TQ), 8 ¢ 9 giugno 2000 - organizzato dal Centro di
Formazione professionale della ASL8 - Piemonte in collaborazione con la
Societd di Consulenza Biosistemi di Milano.

“Corso di Addestramento per Valutatori Interni del Sistema di Gestione
della Qualita nei Servizi di Medicina di Laboratorio” - Cavoretto (TO)
14, 15, e 16 giugno 2000 - organizzato da Certiguality - settore Certimedica
con conseguimento dell’ Attestato di Qualificazione per Iattivita di Auditor
Interno del Sistema Qualita nel Settore Sanita.

“Le sindromi mielodisplastiche” - Torino, 26 ottobre 2002 - organizzato
da ASL 8 - Chieri (TOQ).

“Corso di Aggiornamento per Internal Auditor del Sistema di Gestione
Qualita® - Moncalieri (TO) 24 ¢ 25 otiobre 2002 - organizzato da D.N.V:
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“Moncalieri (TO) 29 ottobre, 6, 13 e 22 novembre 2002 - organizzato dal

" “Il ruolo dei marcatori tumorali nelle pateologic neoplastiche® -.

‘maggio 2012,

Italia —con conseguimento del Certificato (N° 5753) di aggiornamento ai fini
della riqualifica di “QMS Internal Auditor 1SO 9001:2000".
“Area Qualita: Papplicazione della norma UNI EN ISO 9001:2000” .

Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica - ASLE -
Piemonte.
“Corso di Formazione per Organizzatori di Attivita Formative”® —
Toring, 21 gennaio 2003 - organizzato dalla Societa Italiana Medicina di
Laboratorio ¢ dal Gruppo Qualita in Laboratorio della Regione Piemonte
“La Qualitd Analitica” -- Arenzano (GE), 22 maggio 2003 - organizzato|.
dalla Sacieta Italiana di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica.
Corso di “Valutatore Sistemi di Gestione per la Qualitd nel Setiore
Sanitario” - Milano, 16-20 giugne 2003 - organizzato dall’lstituto di
Cemﬁcazsone Certiquality. Corso ed esame riconosciuti da aicq sicev n. 2.
“Terapia anticoagulante orale: perché, come, quande”  Villa Brea,
Chieri (TO), 16 ottobre 2004 - organizzato dal Centro di Formazione
professionale della ASLS - Piemonte,
“Esame delle urine, aspetti teorici e pratici” - Torino, 13 maggio 2005, -
organizzato da LE.M.S.S. (Istituto Europeo Management Socio Sanitario).
Corso di Addestramento Professionale per Biologi “Ii prelievo ematico
venoso e la gestione dei campioni biologici nei Laboratori Biomedici”
presso 1"Universitd degli Studi di Torino - Dipartimento di Medicina ed
Oncologia Sperimentale — Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica.
Torino, 28 settembre 2005.
“Percorsi diagnostici in ematolgia® - Moncalieri (TO), 25 novembre 2005
- organizzato dal Centro di Formazione professionale della ASLS
Piemonte,
“Ruolo del laboratorio nella disgnesi da epatite cronica® - Moncalieri
(TO), 26 febbraio 2006 - organizzato dal Centro di Formazione
professionale della ASL8 - Piemonte.

Moncalieri {TO}, 15 dicembre 2007 - orgamzzato dal Centro di Formazione
professionale della ASL8 ~ Piemonte.

“La Qualita si aggiorna. La nuova norma UN1 EN ISO 9001:2008” -
Moncalieri (TO), marzo-aprile 2009.

“Percorsi diagnostici in ematologia: dall'emocromo al ret’erto di
laberatorio” - Cornaredo (MI), 28 aprile 2010.

“Controllo di qualita analitico. Applicazione pratica alla luca dei
requisiti di accreditamento” - Torino, 20 maggio 2010.

“Gestione degli accessi venost® - Torino, novenbre 2010

“Giornata informativa sui rischi lavorativi del personale sanitario” -
Moncalieri, 14 dicembre 2011.

“La lotta all’obesitd dafl’eta infantile a quella adulta® - Corso FAD,
maggio 2011.

“Serveglianza delle paralisi flaccide acute (AFP) e aggiornamenti sulla
sorveglianza delle malattie infettive pediatriche” - Torino, 11 maggio
2012,

“Biblioteca vortuale per la Salute — Piemonte — B.V.S.P. - Moncalieri, 18

*Clinica delle parassitosi epato-biliari” - Corso FAD, giugno 2012.
“I1 metabolismo osseo: clinica e laboratorm & confronto” - orbassano,
giugno 2012,
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“Episodi di malattie trasmesse da alimeati: procedure e gestione” -
Torino, 4-5 ottobre 2012.

“Nuovi test diagnostici per le malattie dell’apparato digerente:
calprotectina ed elastasi fecale da} clinico al laboratorio” - Moncalieri, 19
ottobre 2012

“Epidemiologia, clinica, diagnosi microbiologica e controllo delle
infezioni da Clostridium difficile” - Torino, 27 settembre 2012.

" “Medicina di genere: il ruolo del laboratorio” - Giaveno, 8 novembre

2012 ,

“La gestione del rischio clinico: moda o reale necessita?” - Moncalieri, 20
novembre 2012,

“Corso Epicenter Base” - Buccinasco (M), 10 aprile 2013.

“Farmaci branded ¢ farmaci equivalenti: riflessione dopo un decennio
di uso: Aspetti farmacologici, farmacoeconomici e giuridici correlati al
tema® - Corso FAD, maggio 2013.

“Paziente iperuricemico e gottoso: facciamo il punto” - Corso FAD,
giugno 2013, . '

“Antimicrobial stewardship: il manuale di terapia antibietica empirica”
- Torino, 19 settembre 2013,

«Clinica delie intossicazioni da funghi e collaborazione tra operatori
sanitari® - Moncalieri, 24 settembre 2013.

“Indagine di un’epidemia tappa per tappa” - Alessandria, 12 ottobre
2013,

“Implicazione dell’uso di sosteanze psicoattive nella guida dei veicoli,
uso di armi e mansioni a riscio. Valutazione medico-legale ¢
tossicologico forense” - Moncalieri, 14 ottobre 2013.

“Corso per la prevenzione della violenza a danno degli operatori
sanitari — Rischio medio” - Moncalieri, 22 ottobre 2013.

“QOspedale e territorio senza dolore alla luce della legge n.38/2010” -
Moncalieri, 5 novembre 2013,

“Le salmonellosi nell'animale, nell'alimenc e nell'uomo” - Torino, 15
novembre 2013,

“Corso precongressuale B - AMCLI incontra GITMO. Le iniziative
scientifiche ed educazionali in tema di infezioni nel trapianto di celiule
staminali emopoietiche” - Rimini, 12 novembre 2013.

Il controllo di qualita in microbiologia® - Torino, 6 dicembre 2013.

“La gestione delle cronicitd ostruttive respiratorie nell'ambito di una
visione di sistema” - Corso FAD, gennaio 2014.

“B.L.S.D. — Basic Life Support Defibrillation “ - 8 aprite 2014,

“Infezioni da Clostridium difficile; situazione attuale e nuove
prospettive diagnostiche” - Torino, 15 aprile 2014.

“«Salmonella ¢ patogeni enterici: il CERTIS e la rete EnterNet a
confronto” - Torino, 121 maggio 2014.

“Microseft Office” - Corso FAD, giugno 2014,

“La medicina della coppia nel setting della medicina Generale” - Corso
FAD, gennaio 2015,

“Trattamenti antitrombotici e territorio” - Corso FAD, aprile 2015.
“Corso su applicativi di laboratorio: "Concerto”, "Labonline" e
“Partitura” - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), dal 13 giugno
2016 al 15 giugno 2016

“Sicurezza sul lavoro rischi generali d. Leg. 81/08” - AOU San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TQ), 15 marzo 2016 ‘
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“Sicurezza - modulo a (art. 37, d. Lgs 81/08)” - ACU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 28 giugno 2016

“Sicurezza - modulo b (art. 37, d. Lgs 81/08)” - AOU 8an Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 11 maggio 2016

“Sicurezza - modulo ¢ (art. 37, d. Lgs 81/88)” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 20 luglic 2016

“II trattaments dell'ipotiroidisme in medicina generale: consapevolezzn
e conoscenza generale” - corso FAD metis srl, 30 marzo 2016 .
"Focus on disturbi dell'eccitazione - la medicina di coppia nel setting
della medicina generale” - corso FAD metis srl, 15 marzo 2016
“Attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio ai
sensi dell'articolo 18 comma I punfo b, punto a del d, Lgs 81/2008 ¢
san.i®. - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano (TQ), dal 25 ¢ 26 settembre
2017

“Le infezioni eorrelate all'assistenza nel nuove millennio: come
prevenire, curare e contenere il rischio di diffusione dei germi
multiresistenti” - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano {(TQ), 26 ottobre
2017

“Aggiornamento professionale intersettore” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 10 aprile 2017 .
“Mindfulness base” - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), dal 10
ottobre 2017 al 07 dicembre 2017

“Aggiornamenti in microbiologia clinica” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano {TO), dal 21 e 22 marzo 2017

“Inglese base per i rapporti con I'utenza” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TC), dal 04 aprile 2017 al 30 maggto 2017

“Prevenzione delia corruzione e (rasparenza declla pubblica
amministrazione - corso base” - AOU San Luigi Gonzaga - Orbassano
{T0}, dal 03 marzo 2017 al 17 aprile 2017 )

“L'indagine del liquido cefalo-rachidiano nelle meningo-encefaliti
infettive. Problematiche cliniche, erganizzative ¢ di laboratorio” - AQU
San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 7 dicembre 2018

“Formazione in materia di GDPR” - AOU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 26 luglio 2018 e 14 dicembre 2018.

“Executive program: l'evoluzione della Medicina di Laboratorio” -
Mitano, 01 e 02 febbraio 2019.

“Studi clinici diFase I ¢ ispezioni AIFA - esperienze a confronto” — AQU
Citta della Salute ¢ della Scienza - Torino - 22 novembre 2019,

“I1 nuovo CCNL comparte sanitd: Ie principali innovazioni, criticita,
ripercussioni sull’organizzazione aziendale” - AGU San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 27 ottobre 2023.

“Infezioni correlate all'assistenza (1.C.A.) - Module D specialistico™ -
AQU §S. Antenio e Biagio - Alessandria - corso FAD — 22 novembre 2023,
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EVENTINON ECM:
CERTIFICAZIONE DI FASE |

N. 809/2015)

CORS! INERENTI IL PERCORSO DI

(SECONDO DETERMINA AIFA .

“Quality Risk Management secondo GCP, principi di Sistema di gestione
qualita - la corretta definizione e monitoraggio di KPL” - AOU San Luigi
Gonzaga di Orbassano (TQ), 23 settembre 2019.

“Buone Pratiche di Laboratorio (BPL) - Good Laboratory Practice
(GLP) — normative applicabili e sistema di gestione qualita” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 06 febbraio 2019.

“Sperimentazione Clinica: gestione del farmaco sperimentale” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 28 novembre 2019.

] 'indagine clinica: auditing, findings di audit e ispezioni sia ai Centri
che ai Laberatori® - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 17
dicembre 2019, :

“Corso GCP ICH E6 r2 2016” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO),
18 dicembre 2019,

“Tl ruolo del QA nei laboratori di ricerca clinica” - AUO San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TO), 08 gennaio 2020.

“Validazione dei metodi di prova interni in compliance con le GLP e le
norme applicabili” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO}, 09 gennaio
2020.

“Stafistica medica megli studi cliniei” - AUO San Luigi Gonzaga -
Orbassano (TO), 21 gennaio 2020. oo

“Corso CGP - Determina AIFA — Normativa vigente in ambito di
sperimentazione clinica” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 28
gennaio 2020. '

“Documenti essenziali per l2 conduziene di uno studio clinico / 1ICH
GCP” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 29 gennaio 2020.
“Guida al laboratorio clinico EMA - Punti chiave e chiarimenti” - AUO
San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 30 gennaio 2020.

“Good documentation practices (gdps) in clinical research” - AUO San
Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 03 febbraio 2020.

“L’Audit interno GCP secondo norma 19011/2018 e PAudit GCP:
affrontarlo al meglio® - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 10
febbraio 2020. .

%Il Sistems Gestione Qualitd applicate alle linee guida GCP come
richiesto dafle ICH e dalla ISO 9001:2015” - AUO San Luigi Gonzaga -
Orbassaneo (TQ), 02 marzo 2020.

“La pestione della qualith nella farmacovigilanza” - AUO San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TQ), 6 e 8 luglio 2020.

“La gestione dei Clinical trial in emergenza Covid-19, aggiornamento
normativo” - AUQ San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 13 luglio 2020.
“La gestione del campione all’intermo del laboratorio nei processi
GCP/GLP di fase 1” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 06
settembre 2021, : _
“Quality Assurance refresh: requisiti minimi da DM 15 novembre 20117 -
AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 07 settembre 2021.

“La Tracciabilita dei campioni biologici nei Laboratorio secondo requisiti
GCP e aggiornamento COVID al settembre 2020” - AUO San Luigi
Gonzaga - Orbassano (TO), 21 settembre 2020.

“Good Clinical Laboratory Practice (GCLP) - PARTE I e parte 1I” -
AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 14 E |5 ottobre 2020.

“Audit GCP/GLP il monitoraggio da remoto a supporto dei Clinical
Trial: lo stato dell’arte pandemico® - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano
(TQ), 08 novembre 2021,

MG
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“La Determina Aifa 564/2020: requisiti minimi di svolgimento di studi
fase-1 sul Covid 19” - AUO San Luigi Gonzaga - Orbassano (TO), 16
novembre 2021.

EVENTI NON ECM:
DISCENTE IN CONVEGNI, SEMINARI E
ALTRO

Convegno “I Percorsi Diagnostici di Laberatorio” - Torino, 10 dicembre
1997 - organizzato dalla Societa Italiana Medicina di Laboratorio.

Incontro “Integrazione e consolidamento in Laboratorio Analisi: recenti
esperienze” - Torino, 26 maggio 1998 - organizzato dalla ditta Roche.
Convegno “Problemi atiuali e soluzioni in un moderno Laboratorio
Analisi” - Torino, 25 giugno 1998 - organizzato dalla ditta Abbott.

“XXVII Congresso Nazionale dell’Associazione Microbiologi Clinici
Italiani” - Venezia, 6 / 9 ottobre 1998,

Seminario di informazione “F T.Q. ~ I” - Torino 1° € 2 marzo 1999 —
organizzato dalla ditta Roche.

Convegno “La Evidence-Based-Medicine in Ginecologia e Ostetricia per
migliorare la qualita delle cure nella sanita del 2000” - Torino, |3 maggio
1999

“IFCC — WorldLab XVII International Congress of Clinical chemistry
and Laboratory Medicine” Firenze, 6-7-8-9-10-11 giugno 1999,

Riunione di “Aggiornamento sui Sistemi Qualitd in Medicina di
Laboratorio” — Torino, 13 luglio 1999 - organizzato dal Gruppo QL
Piemonte,

Seminario “Formazione Azicndale e Sviluppo Manageriale: management
o gestione dell’assurdo” - Chieri (TO), 5 ottobre 1999 - organizzato dalla
ditta Medical System.

Convegno “L’Introduzione della Medicina Basata sulle Prove di Efficacia
(E.B.M.) nel Servizio Sanitario Nazionale”® — Milano, 14 dicembre 1999 —
organizzato dall’ Azienda Ospedaliera Ospedale Riguarda “Ca’ Granda”.

“17° Congresso Nazionale della Societd Italiana di Medicina di
Laberatorio” - Lamezia Terma (CZ), 3 / 5 ottobre 2003.

Riunione di lavoro “Sorveglianza nazionale delle malattie invasive da
meningococco, paeumococco ed emofile in Italia” - Torino, 28 marzo 2008
- organizzato dalla Regione Piemonte - Servizio Regionale Epidemiologia

Malattie Infettive. '
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CAPACITA E COMPETENZE.
5 ONSEGUENT] INCARICHI ED
ATTIVITA SVOLTE

e Componente commissione aziendale Fascicolo Sanitario Elettronico.

Capacita operativa sui settori di Siero-immunometria, Chimica Clinica ed
Ematologia. : .
Dal 2005 ha responsabilita di Dirigente Biologo nel Settore di Batteriologia ¢
Microbiologia, con facolta di sostituire il responsabile di settore in tutte le
funzioni relative alla gestione del settore. .
Appartenente al “Nucleo valutatori interni” della AsITOS - Piemonte per il
quale ha effettuato numerose Verifiche Ispettive Interne anche come
Responsabile Gruppo di Verifica sia in relazione al processo di certificaziong
ISO 9000, sia in relazione all’applicazione dei PDTA aziendali.
Configuratore di Sistema Gestionale Informatico per Laboratori Analisi
(presso AslTo5). -
Configurazione ed implementazione di un sistema Gestionale Magazzino,
presso il Laboratorio Analisi di Chieri.

Organizzatore di corsi ECM (presso AsITo5). ‘

Dal 2012 Responsabile in toto della gestione del settore Microbiologia del
Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero di Moncalieri.

Consulenza in ambito di Infezioni Ospedaliere (Enterobatteri produttori di
carbapenemasi, Clostridum difficile) (presso AsiTo5).

Capacita informatiche inerenti sia applicazioni standard (es: tutto il pacchettc
Microsoft Office} sia specialistiche (sofiware specifici per esirapolazioni ¢
statistiche epidemiologiche quali Mercurio-Dianoema ¢ Virtuoso- Dedalus).
Dal 2016 Responsabile Laureato del settore Corelab (Chimica Clinica,
Urgenze, Sedimento urinario) presso Laboratorio Analisi AGU San Luigi
Gonzaga. ,

Conseguimenio Obbiettivo Buona Qualita presso AOU San Luigi Gonzaga
{Orbassano}.

Referente informatico del Laboratorio Analisi (rapporti con Servizj
Informativi aziendali e ditta Dedalus - fornitore del software di sistema).
Studio flussi di lavoro del Laboratorio Analisi finalizzato a una migliore
gestione del processo analitico e del percorso dei campioni.

Referente del laboratorio per 'integrazione HUB SPOKE relativa al D.D.
178/2015 (gestione transcodifica analisi tramite canali mirth, tracciabilita
campioni e referti, interfacciamento laboratori). :
Coordinamento delle attivita de! presidio aziendale detla ditia Dedalus
(fornitore del software di sistema).

Coordinatore del trasferimento del Laboratorio Analisi in nuova sedg
avvenuto a marzo 2018 con piena operativita dal 19 marzo 2018.
Collaborazione con il Centro di Riferimento per la Sclerosi Mullipla per 1a
configurazione di clienti, esami e referti per esami di neurologia.

Iscritto a SIPMEL; collaborazione con SIPMEL per organizzazione eventi
formativi. ‘

Componente gruppo di lavoro per I’analisi degli errori nei tracciati CeC5
per flussi regionali. '
Componente gruppo interaziendale per I'Integrazione Laboratori {San Luigi
Mauriziano - TO3). ‘

Componente Commissione Giudicatrice per gara fornitura arredi nuova
Palazzina dei Servizi. '

Referente del laboratorio nel gruppo aziendale per la gestione del Ritirg
Referti Online.

A
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Referente Monitoraggio integrazione HUB-SPOKE,
Vincitore del Premio Qualita della prestazione individuale dirigenti sanitarig)
per I'anno 2017 con la seguente motivazione: “Ii Dirigente, in vista de]
trasferimento del Laboratorio Analisi nella nuova sede, si & distinto nel corso
dell'anno 2017 per I'impegno profusoc nella organizzazione delle attivity)
finalizzate al trasferimento  delle atlrezzature, anche informatiche,
verificandone la funzionalitd e collaborando cen tutte le strutture coinvolte
nellattivita”.

Referente del laboratoric e componente gruppo aziendale pej
Implementazione Ricetta Dematerializzata,

Responsabile del laboratorio per gestione referti secondo protocollo CD2A
con protocollo firma PADES,

Responsabile implementazione e gestione strumenti EGA POCT in Pronto
Soccorso e Nefrologia. -

Responsabile del laboratoric per applicativi Dedalus (Concerto, Partitura)
Concerto Web, Spartito, Pentagramma).

Collaborazione sort CED per allineamento catalogo DEMA.

Componente gruppo di lavoro interaziendale per la rete informatica inter-
laboratori con TO3 e Ospedale Mauriziano.

Collaborazione con SC Ingegneria Clinica per gestione mevimentaziond
carichi.

Referente del laboratorio per la migrazione dei server aziendali (Key user pes
Sistemi Informativi aziendali).

Implementazione nuova strumentazione di Chimica clinica (Abbott Alinity).
Referente del laboratorio per I’ Accreditamento Istituzionale,

Componente delia Comimissione Giudicatrice per lo strumento per sedimenti
urinari. .

Responsabile per il laboratorio dell’interfacciamento tra Dedalus Concerto)
{Laboratorio Analist) ed Engineering PSWEB (Pronto Soccorso).
Responsabile del laboratorio per GDPR e componentie del gruppo GDPR
aziendale.

Presidente della Commissione giudicatrice nella gara per “Sistemi completi
per biologia molecolare™ per esami di onco-ematologia (DD 178/2015).
Componente Consiglio dei Sanitari aziendale.

Gestione profili accettazione esami per i reparti in Concerto web.
Componente commissione aziendale per ritiro referti online .
Componente gruppo aziendale per PhC3 (segnalazione allarmi temperatura
stoccaggio farmaci e reagenti).

Dal 01/10/2021 Responsabile del Settore di Microbiologia presso il
Laboratorio Analisi Cliniche e Microbiolopiche dellAOU San Luigj
Gonzaga.

Referente del laboratorio per il Progetio FSE.

Componente in qualitd di Microbiologo del CIO aziendale

Componente in qualita di Microbiologo del comitato aziendale per
I'Antimicrobial Stewardship. .

Referente del laboratorio per gli studi clinici effettuati presso il Centro
Microciteinie e la SC Neurologia CRESM.

Responsabile del laboratoric per la Certificazione GLP inerente
I’ Accreditamento AIFA per Studi di Fase 1 (con SCDU Oncologia e SSD
Oncologia Polmonare) in qualita di QA (Quality Assurance).

Percorso concluso con autocertificazione di Fase [ in data 24/12/2021.
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o Individuato e designato dalla Direzione Aziendale AQOU San Luigi Gonzaga)
quale sostituto nella funzione di Direttore facente funzioni.

s Dall’Anno Accademico 2023/2024 docente a contratto presso I’University)
degli Studi di Torino per I'insegnamento di “Statistica Sperimentale in|
ambito sanitario” — [II° anno, secondo semestre - per il Corso di Laurea in
“Tecniche di Laboratorio Biomedico”

Jub
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CONOSCENZE LINGUISTICHE

¢ Capacita di lettura

Lingua francése: ottima
Lingua inglese: buona

e Capacita di scrittura

Lingua francese: ottirma
Lingua inglese: sufficiente

¢ Capacita di espressione orale

® ¢85 9|5 o

Lingua francese: ottima
Lingua inglese: sufficiente

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Dal marzo 1999 Coordinatore Qualita per il raggiungimento, il mantenimento
e il miglioramento continuo del Sistema Qualitd interno del Laboratoric
Analisi dell’Ospedale Maggiore di Chieri.
Dal luglioc 2002 vice responsabile del Coordinamento Qualita del
Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica dell'AsiToS5,
conseguendo la certificazione secondo le Norme ISO 9001:2000 del
dipartimento medesimo.

Incarico di coordinamento del gruppo di lavoro dipartimentale per la stesury
del “Registro Prestazioni” univoco sui tre laboratori afferenti al Dipartimento)
di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica dell'AsITo5

Impegnato come formatore e “facilitatore” nella promozione del Sistema
Qualita, dei PDTA aziendali ¢ della gestione delle infezioni nosocomiali
Consulenza collaborativa dal 01/01/2014 al 31/12/2014 .con IRCCS di
Candiolo come componente microbiologo del gruppo SIGNB - GITMO-
AMCLI Survey finalizzato allo studio prospeftico multicentrico di
sorveglianza delle gravi infezioni da batteri gram negativi in pazienti
sottoposti a trapianto autologo ed allogenico di cellule staminali

emaopoietiche.
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ICAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

- Y

Organizzazione e conduzione di seminari didattici sulla realizzazione di
videoproduzioni a carattere naturalistico per conto dett'Universita degli Studi
di Torino, 1995,
Organizzazione e conduzione del Corso dal titolo “Natura e Immagine” pex
conto dell’ Associazione Nazionale Tutela Ambiente — Sezione Puglia, 1997.
Organizzazione e gestione del Progetto Formativo Aziendale: “Area Qualita:
{"applicazione della norma UNI EN IS0 9001:2000" accreditato ECM
tenutosi presso la ASL8 - Piemonte. Moncalieri (TO), novembre 2002.
Tale incarico & stato altrest ricoperto nelle successive edizioni del medesimo
Progetto Formativo nel marzo 2003, neli’ottobre 2004 e nell’ottobre 2005.
Gestione del corso ECM aziendale “Infezioni correlate all’assistenza -
vecchie e nuove sfides KPC (Klebsiella pneumoniae produttrice di
carbapenamasi) e Clostridium difficile” nelle ediziont: 29 maggio 2014, 20
novembre 2014, 11 febbraio 2015, 18 maggio 2015 ~ in relazione ally
gestione delle infezioni da Clostridium difficile.
Presta la sua opera come organizzatore e docente in numerose occasioni
nell'ambito dei corsi di formazione aziendali E.C.M organizzati dalla 5.C!
OSRU AslIToS5.

Incarico di coordinamento del gruppo di lavoro dipartimentale per la stesura
del “Registro Prestazioni” univoco sui tre laboratori afferenti al Dipartimento
di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica dell'AsITo5.
Attivazione e coordinamento della consulenza per IRCC Candiolo per esamij
di microbiologia presso il Laboratorio Analisi di Moncalieri (AsITOS).
Dal 01/01/2016. Responsabile dell'Area Corelab (chimica clinica,
immunochimica, droghe d’abuso e esami urine) presso il Laboratorio Analisi
delt'AOU San Luigi Gonzaga (Orbassano)

Stesura di protocolli condivisi con la 8.C. Pronto Soccorso per la gestions
degli esamii richiesti in urgenza. (AOU San Luigi) '
Referente del Iaboratorio nel gruppo aziendale per il coordinamento delle
attivita relative alla costruzione e attivazione della nuova Palazzina dei
Servizi (AOU San Luigi).

Collaboratore di riferimenio per il Direttore del Laboratorio per il
coordinamento di tutte le attivitd necessarie per il trasloco del laboratorig
analisi nella nuova Palazzina dei Servizi (verifica impiantistica, stesur
planimetrie, pianificazione architettura informatica, posizionamento in piantg
3D di strumenti e arredi in relazione all’analisi dei flussi di lavoro,
responsabilita di test e collaudi - lato laboratorio -).

Organizzazione tramite diagrammi di Gantt del trasloco presso la nuova
Palazzina dei Servizi (AOQU San Luigi).
Attivazione e coordinamento della consulenza per IRCC Candiolo per esainj
di microbiologia presso il Laboratorio Analisi del’AOU San Luigi Gonzaga
(Orbassano).

Stesura protocollo condiviso con PS e reparti per Gestione Emergenza
informatica/strumentale (AOU San Luigi). ‘
Stesura protocollo condiviso con PS per Gestione Maxi-emergenza (AOU| .
San Luigi). .
Stesura procedura Gestione Magazzina per interfacciamento con SO
Farmacia (AOQU San Luigi).
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PuBBLICAZIONI E POSTER

PUBBLICAZIONI

POSTER

Paparo C., De Filippi M., Cametti G., Reverso Giovantin E.
“Quantitative analysis of bone marrow aspirates by automatic cell
counter” - Haematologica: abstracts of 37" Congress of the Italian Society of
Hematology. Vol. 84, suppl. to number 9, settembre 1999
Paparo C., Giarrusso C., De Filippi M., Reverso Giovantin E.
“Analisi quantitativa degli agoaspirati di midollo esseo su contagiobuli” -]
Medicina di Laboratorio. Vol. 7, N. 3, pag. 401, ottobre 1999,

Paparo C., Giarrusso C., De Filippi M., Reverso Giovantin E.
“Analisi qualitativa degli agoaspirati di midollo ossec su contaglobuli”
Medicina di Laboratorio. Vol. 7, N. 3, pag. 402, ottobre 1999,
De Renzi G., Nicolotti N., De Filippi M., Lovato L., Feyles G., Ferrario E.)
Siclari N., Mazzarello M.G., Torriglia A., Perfumo M., Cremonte L., Capizzi
S, LaTorre G.

"Clinical epidemiology of IgE-mediated cutancous and oculo-conjuctival
allergic diseases" - Italian Journal of Public Healt, n° 3, anno 2008

Paparo C., Giarrusso C., De Filippi M., Tommasi M., Reverso Giovantin
“Quantitative analysis of bone marrow cellularity using the Abbott Cell-
Dyn 3500 - Poster Session of general Hematology, XII" International
Symposium on Technological Innovations in Laboratory Hematology. Kobe,
Japan 9 - 11 September 1999,

Paparo C., Giarrusso C., De Filippi M., Tommasi M., Reverso Giovantin
“Analysis of bene marrow Differential using the Abbott Cell-Dyn 3500" -
Poster Session of general Hematology, XII™ International Symposium on
Technological Innovations in Laboratory Hematology. Kobe, Japan 9 — 11
September 1999,

Reverso Giovantin E., De Renzi G., De Filippi M., Maniero T., Finotti M.
“Sieroprevalenza delln Toxoplasmosi in gravidanza: esperienze del
Laboratorio Analisi del P.O. di Chieri (TQ) - ASL8” - Sessione poster del
XXIX Congresso Nazionale Associazione Microbiologi Clinici Italiani
{AMCLI}. Rimini 12 - 15 settembre 2000,

De Renzi G., Vischi M., Contarini M., De Filippi M., Vigna M.., Priolo G., La
Torre G., Reverso Giovantin E,

"Metodi per il dosaggio del PTH intatto nei pazienti dializzati: una scelta
difficile” - Sessione poster del Simposio ELAS. Bologna § ~ 10 ottobre 2004,
De Renzi G., Lovato L., De Filippi M., Reverso Giovantin E.

"L'uso dell'INDEX nello screening dell’ HCV" - Sessione poster del
Simposio 13° ELAS. Bologna 19-21 novembre 2007.

Crema F. A, De Filippi M., Zainab M.

"Critical Role of Hematology Laboratory Parameters in Severe COVID
19 Infection: A Case Report from Orbassang, Italy" - Poster Presentation
in “The 2020 AACC Annual Scientific Meeting & Clinical Lab Expo”.
Chicago (IL, USA),13-17 dicembre 2020.

De Filippi M., Foddai E.

“Analisi dell’impatto dovuto a!l’lmplementazwne presso
PA.O.U. San Luigi Gonzaga di Orbassano (TO) - Sessione e-poster de]
32° Congresso Nazionale AMCLL Rimini 25-28 marzo 2025

e
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LILTERIOR! INFORMAZIONI:
L AVORI E COLLABORAZIONI

1991 — Tesi di Laurea.

“Variazioni dei polisaccaridi strutturali della parete cellulare durante ks
maturazione in frutti climaterici e non *  Universita degli Studi di Lecce,

“Cure parentali e competizione fra nidiacei in Apus pallidus” — Universitd
degli Studi di Torino, 1993 - Collaborazione a Tesi di Laurea. :
“Applicazione del Radio Tracking alio studio delia Biologia Riproduttiva
di Rana temporaria® - Universita degli Studi di Torino, 1994 -
Collaborazione a Tesi di Laurea.
“Preconoscenze sui Dinosauri nelia Scuola Primaria” ~ Universita degli
Studi di Torine, 1994 — Collaborazione a Sottotesi di Laurea.
“Nassariidi del Burdigafiano di Valle Ceppi” - Universita degli Studi di
Torino, 1994 — Collaborazione 2 Sottotesi di Laurea.
Produzione del Documentario dal titolo “Gli instancabili cacciatori volanti”,
- Universitd degli Studi di Torino, 1993 - presentato al Congresso
Internazionale sugli Apodiformi, - Ajaccio (Francia), 1993.

Produzione del Documentario dal titolo “Al freddo e al gelo” per conto della
Regione Piemonte - Assessorato Parchi - presentato at I° Congresso di
Erpetologia Montana, - Trento, aprile 1994, e al I° Congresso Nazionale detla
Societas Herpetologica Italica - Torino, ottobre 1996. '

Ha collaborato, in qualitd di creatore della presentazione, all’intervento dal
titolo “Esperienza di riorganizzazione del laboratorio chimica clinica”
durante I'incontro “Integrazione e consolidamento in Laboratorio Analisi:
recenti esperienze” tenutosi a Torino il 26 maggio 1998, organizzato dall
ditta Roche,

Ha collaborato, in qualita di ideatore e creatore della presentazion
multimediale interattiva, al Workshop delia ditta Abbott tenutosi a Torino il
10/11/1998 dal titolo “Conteggio automatizzato: suggerimenti diagnostic
derivanti dall’analisi dei citogrammi del Cell Dyn 3500 della ditt
Abbott”.

Ha realizzato il CD ROM didattico inerente il Progetto Formativo Aziendale:
“Area Qualita; Papplicazione della norma UNI EN ISO 9001:2000” da 1uj
organizzato in qualitd di vice responsabile del Coordinamento Qualita de
Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia Patologica - ASL8 -
Piemonte.

“Valutazione della frequenza di Dermatofiti in soggetti afferenti ad un
“centro podologico" della citta di Chieri (Torino) ” ~ Universita degli Studi
di Torino - Facolta di Medicina e Chirurgia. 2003 - Tesi di Specializzazione
in Microbiologia e Virologia.

“Indicatori di performance: studio di un set di indicatori particolarmente
significativi in una ASL del Piemonte ” — Unitelma Sapienza, Facolt di
Giurisprudenza - Master in "Organizzazione, management, innovazione nellg
Pubbliche Amministrazioni”. 2015 - Tesi di Master post specializzazione,
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PRODUZIONI VIDEO

e “Gli instancabili cacciatori volanti®

Documentario divulgativo—didattico su Apus pallidus, di cui ha personalmente
curato riprese, regia e montaggio, finanziato dall’Universita degli Studi dj
Torino.
Presentato al "Congresso Internazionale sugli Apodiformi® - Ajaccio
(Francia}, 1993

“Al freddo e al gelo”
Documentarie divulgativo-didattico su Rana temporaria, di cui hy
personalmente curato riprese, regia e montaggio, finanziato dalla Regiong
Piemorte ~ Assessorato Parchi.

Presentato nell’aprile 1994 al “I° Congresso di Erpetologia montana” a Trento
e nell’ottobre 1996 al “I° Congresso nazionale della Societas Herpetologica
Italica™ a Torino.

"Rasta" :

Videoclip musicale per il gruppo degli “Sbam”, di cui ha personalments
curato riprese, regia € montaggio. :

Mandato in onda dalla rete televisiva TeleMonteCarlo allinterno de
programima musicale "Help" il 02/05/1997. 1

ICAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Ottima conoscenza dei pacchetti applicativi Microsoft Office (Word, Excel,
PowerPoint, Access) e di numerosi applicativi di grafica, imaging e Web
editing " (Final Cut, FreeHand, Photoshop, Macromedia Director)
Dreamweaver, Illustrator ed altri). Competenze acquisite tramite studic
personale e corsi privati

Appassionato videoamatore e videomaker, ha frequentato nel 1992 il corso di
“Regia e Montaggio Video” presso I’associazione “Maigret & Magritte” di
Torino e ha girato, montato e prodotto documentari naturalistici per lg
Regione Piemonte

CAPACITA E COMPETENZE
IRTISTICHE

Diplomato in Solfeggio e Teoria Musicale presso il Conservatorio “Titd
Schipa” di Lecce; studia tuttora pianoforte.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Ottimo conoscitore di programmi di elaborazione dati {Excell) e di programmi
gestionali per Laboratorio (Dizanoema / Concerto Dedalus). Buon uso di reti
intranet e di internet. Competenze acquisite tramite studio personale e conl
corsi aziendali intemi.

8i occupa di informatica applicata al campo multimediale e della produzione\
audiovisiva ed interattiva (montaggio in digitale per documentari, spot,
videoclip) e della post produzione fotografica (trattatamento delle fotografie,
correzione, restauro, fotoritocco, collage, fotomontaggio e creazione
slideshow).

Realizza tali lavori adoperando applicativi multipiattaforma (Adobe Final Cut,
Adobe Premiere, Adobe Photoshop, Macromedia Director, et al.} e curando
personalmente ogni fake della lavorazione: stesure di soggetti, scalette &
sceneggiature, riprese, montaggio e post—produzione.

COMPETENZE NON
PRECEDENTEMENTE INDICATE

Ha collaborato come redattore alla rivista “MacPower Interactive’
(pubblicazione a diffusione nazionale) per a quale ha realizzato presentazioni
interattive su CD-ROM.

i

PATENTE O PATERT] | o Patente B (auto) ,
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ALLEGATO 1

ATTIVITA AZIENDALI OPERATIVE E GESTIONALE (INCARICHI, COMPETENZE, RESPONSABILITA} AFFIDATE AL DR. MARCO DE FiLiPPI
IN QUALITA DI DIRIGENTE BIOLOGO PRESSO LA S.C LABORATORIO ANALISI - ASLTOS PIEMONTE

Impegnato nelle attivita di laboratorio dal 1998 inizialmente come biologo borsista, successivamente come
biologo con incarico di consulenza libero-professionale e poi come professionista ambulatoriale prima a
tempo determinato, poi a tempo indeterminato.

Assunzione con ruolo di Dirigente Biologo in data 1° dicembre 2009 come vincitore di concorso.

A Attivith svolte:

e Coordinatore Qualita per il raggiungimento, il mantenimento ¢ il miglioramento coritinuo del Sistema
Qualita interno del Laboratorio Analisi dell’Ospedale Maggiore di Chieri.

e Acquisizione capacith operative nei settori di Siero-immunometria, Chimica Clinica ed Ematologia.

= Organizzazione e gestione del Progetto Formative Aziendale: “Area Qualiti; ’applicazione della
norma UNI EN ISO 9001:2000” accreditato ECM tenutosi presso la ASL8 - Piemonte. Moncalieri
(TO), novembre 2002, marzo 2003, nell’ottobre 2004 e nell’ottobre 2005.

» Dirigente Biologo nel Settore di Batteriologia e Microbiologia del Laboratorio Analisi di Chieri, con
facolta di sostituire il responsabile di settore in tutte le funzioni relative alla gestione del settore.

e Vice responsabile del Coordinamento Qualita del Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia
Patologica dell'AslTo5 conseguendo la certificazione secondo le Norme ISO 9001:2000 del

dipartimento medesimo.

e Appartenente al “Nucleo valutatori interni” della AsITOS - Piemonte per il quale ha sffettuato
numerose Verifiche Ispettive Interne come Responsabile Gruppo di Verifica sia in relazione al
processo di certificazione 1SO 9000, sia in relazione all’applicazione dei PDTA aziendali,

o Incarico di coordinamento del gruppe di lavoro dipartimentale per la stesura -del “Registro |-
Prestazioni” univoco sui tre laboratori afferenti al Dipartimento di Patologia Clinica ed Anatomia
Patologica dell'AslToS5.

e Impegnato come formatore e “facilitatore” nella promozione del Sistema Qualita, dei PDTA aziendali
e della gestione delle infezioni nosocomiali

e Configuratore di Sistema Gestionale Informatico per Laboratori Analisi. Configurazione ed
implementazione di un sistema Gestionale Magazzino presso il Laboratorio Analisi di Chieri.

° Organizzatore di corsi ECM (Sistema Gestione Qualita, Diagnostica parassitologica, Gestione del
campione biologico, Infezioni correlate all'assistenza, et al.).

) b @C@ ¥
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Responsabile, dal 2012, del settore Microbiologia del Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero di
Mongcalieri (AsITOS).

Reperibiliti notturne e festive per il Laboratorio Analisi di Moncalieri

Attivazione e coordinamento della consulenza per IRCC Candiolo per esami di microbiologia presso
il Laboratorio Analisi di Moncalieri (AsITOS).

Acquisizione di capacita informatiche specialistiche inerenti il software specifico per estrapolazioni e
statistiche epidemiologiche Mercurio (Dianoema)

Consulenza aziendale in ambito di Infezioni Ospedahere (Enterobatteri produttori di carbapenemasi,
Clostridum difficiie).

Consulenza collaborativa dal 01/01/2014 al 31/12/2014 con IRCCS di Candiolo come componente
microbiologo del gruppo SIGNB-GITMO-AMCLI Survey finalizzato alla studio prospettico
multicentrico di sorveglianza delle gravi infezioni da batteri gram negativi in pazienti sottoposti a
trapianto autologo ed allogenico di celiule staminali emopoietiche.
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ALLEGATO 2

ATTIVITA AZIENDAL! OPERATIVE E GESTIONAL! {INCARICHI, COMPETENZE, RESPONSABILITA) AFFIDATE AL DR. Marco De FiLpp)

IN QUALITA DI DIRIGENTE BIOLOGO PRESSO LA S.C.D.0. LABORATORIO ANALISI CLINICHE E MICROBIOLOGICHE
A.0.U. San Luicl Gonzaca bl ORBASSAND (TO)

Assunzione in data 31 dicembre 2015 per trasferimento con assegnazione della posizione “C1S” con
descrizione dal titolo: “Coordinamento della Chimica clinica, immunochimica, droghe d’abuso e esami
urine; coordinamento dei sistemi informatici del laboratorio”

Attivita svolte:

Organizzazione e gestione del settore Corelab (Chimica Clinica, Immunochimica, Droghe d’abuso,
Urgenze, Sedimenti urinari) in qualita di responsabile del settore.

Responsabile stesura protocolli condivisi con la S.C. Pronto Soccorso per la gestione degli esami
richiesti in urgenza. (AOU San Luigi).

Conseguimento Obbiettivo Buona Qualita.

Referente informatico del laboratorio (rapporti con Servizi Informativi aziendali e ditta Dedalus -
fornitore del software di sistema).

Attivazione e coordinamento della consulenza per IRCC Candiolo per esami di microbiologia.

Studio flussi di lavoro in laboratorio finalizzato a una migliore gestione del processo analitico e del
percorso dei campioni.

Componente commissione aziendale Fascicolo Sanitario Elettronico.

Referente del laboratorio per 'integrazione HUB SPOKE relativa al D.D. 178/2015 (gestione
transcodifica analisi tramite canali mirth, tracciabilita campioni e referti, interfacciamento laboratori).

Stesura di protocolli condivisi con la S.C. Pronto Soccorso per la gestione degli esami richiesti in
urgenza.

Coordinamento delle attivita del presidio aziendale della ditta Dedalus (fornitore del software di
sistema).
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Conferimento incarico Alta Specializzazione in data 17 maggio 2017 con posizione “C” con
descrizione dal titolo: “Coordinamento area diagnostica ad alta automazione, sistemi informatici e
rete laboratori”

Attivita svolte:

Componente gruppo aziendale per le attivitd relative alla costruzione e attivazione del nuovo
Laboratorio Analisi (AOU San Luigi).

Collaboratore di riferimento per la Direzione per il coordinamento di tutte le attivita necessarie per il
trasloco del laboratorio analisi nella nuova Palazzina dei Servizi (verifica impiantistica, stesura
planimetrie, pianificazione architettura informatica, posizionamento in pianta 3D di strumenti e arredi
in relazione all’analisi dei flussi di lavoro, responsabilita di test e collaudi - lato laboratorio -).
Trasferimento avvenuto a marzo 2018 con piena operativita dal 19 marzo 2018.

Collaborazione con il Centro di Riferimento per la Sclerosi Multipla per la configurazione delle
Strutture esterne afferenti, configurazione analisi e gestione referti per esami della S.C. Neurologia.

Isctitto a SIPMEL; collaborazione con SIPMEL per organizzazione eventi formativi.

Componente gruppo di lavoro aziendale per I’analisi degli errori nei tracciati C ¢ CS per flussi
regionali. ~

Componente gruppo interaziendale per |'Integrazione Labdratori (San Luigi -~ Mauriziano - TO3).
Componente Commissione Giudicatrice per gara fomitura arredi nuova Palazzina dei Servizi.
Referente del laboratorio nel gruppo aziendale per la gestione del Ritifo Referti Online (ROL).
Referente monitoraggio integrazione HUB-SPOKE. |

Responsabile protocollo condiviso con PS-DEA e Strutiure ospedaliere per Gestione Emergenza
informatica/strumentale.

Responsabile protocollo condiviso con PS-DEA per Gestione Maxi-emergenza.

Vincitore del Premio Qualita della prestazione individuale dirigenti sanitario per 1’anno 2017 con la
seguente motivazione: “Il Dirigente, in vista del trasferimento del Laboratorio Analisi nella nuova
sede, si & distinto nel corso dell'anno 2017 per I’impegno profuso nella organizzazione delle attivita
finalizzate al  trasferimento delle attrezzature, anche informatiche, verificandone la funzionalita ¢
collaborando con tutte le strutture coinvolte nell’attivita.”.

Referente del laboratoric e componente gruppo aziendale per Implementazione Ricetta
Dematerializzata.

r . g ¢
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® Responsabile del laboratorio per gestione referti secondo protocollo CD2A con protocollo firma
PADES.

® ‘Responsabile implementazione ¢ gestione strumenti EGA POCT in Pronto Soccorso e Nefrologia.

e Responsabile del laboratorio per applicativi Dedalus (Concerto, Partitura, Concerto Web, Spartito,
Pentagrainma).

¢ ‘ Responsabile stesura procedura Gestione Magazzino per interfacciamento con SC Farmacia.
¢ Collaborazione con CED per allineamento catalogo DEMA.

e Componente gruppo di lavoro interaziendale per la rete informatica inter-laboratori con TO3 e
Ospedale Mauriziano.

e Collaborazione con SC Ingegneria Clinica per gestione movimentazione carichi.
Dal 1° marzo 2019 integrazione titolo incarice Alta Specializzazione con posizione “C” con
descrizione dal titolo: “Coordinamento area diagnostica ad alta automazione, sistemi informatici e

rete Jaboratori. Certificazione e Qualita®

|® Referente del laboratorio per la migrazione dei server aziendali (Key user per Sistemi Informativi
aziendali).

® Impicrﬁentazione nuova strumentazione di Chimica clinica (Abbott Alinity).

o Referente del laboratorio per l’Accfeditamento Istituzionale.

¢ Componente della Commissione Giudicatr‘icc per lo strumento per sedimenti urinari.

¢ Responsabile per il laboratorio dell’interfacciamento Dedalus Concerto /Engineering PSWEB.
e Responsabile del laboratorio per GDPR e componente del grappo GDPR aziendale.

e Componente Consiglio dei Sanitari.

e Presidente della Commissione aggiudicatrice nella gara per “Sistemi completi per biologia molecolare”
per esami di onco-ematologia (DD 178/2015).

e Gestione profili accettazione esami per i reparti in Concerto web.

e Stesura procedura Gestione Magazzino per interfacciamento con SC Farmacia.

A

e
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Dal 20 maggio 2020 integrazione titelo incarice Alta Specializzazione con pesizione “C” con
descrizione dal titolo: “Coordinamento Microbiologia, Biologia molecolare, Infezioni Ospedaliere,
Certificazione e Sistemi informatici”

Componente . gruppo aziendale per PhC3 (segnalazione allarmi temperatura stoccaggio farmaci e
reagenti). '

Referente del laboratorio per il Progetto FSE (fascicolo Sanitario Elettronico).

Dal 01/10/2021 Responsabile del Settore di Microbiologia presso il Laboratorio Analisi Cliniche e
Microbiologiche dell'’ AOU San Luigi Gonzaga. ‘

Acquisizione di capacitd informatiche specialistiche inerenti il software per estrapolazioni statistiche
epidemiologiche Virtuoso (Dedalus). -

Componente in qualiti di Microbiologo del CIO aziendale
Componente in qualitd di Microbiologo del comitato aziendale per ' Antimicrobial Stewardship.

Referente del laboratorio per ghi studi clinici effettuati presso il Centro Microcitemie ¢ la SC
Neurologia CRESM.

Responsabile del percorso per I’ Accreditamento AIFA inerente gli Studi di Fase I (in collegamento con
SCDU Oncologia ¢ SSD Oncologia Polmonare) in qualita di QA (Quality Assurance). Percorso
concluso con autocertificazione per Studi di Fase I in data 24/12/2022.

Responsabile del percorso di certificazione secondo la norma UNI EN ISO 9001:2015 della 5.C.D.O.
Laboratorio Analisi Cliniche e Microbiologiche deill’ AOU San Luigi Gonzaga. ‘

Individuato e designato dalla Direzione Aziendale AOU San Luigi Gonzaga quale sostituto nella
funzione di Direttore facente funzioni.
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2 QUALIE. .. :
z DIRIGENTE BIOLOGO — disciplina Patologia clinica
!
8 Anzianita di servizio 20 anni e 6 mesi nella qualifica
8 di cui 18 anni e 5 mesi nella disciplina
<L
o ESPERIENZA :
_% PROFESSIONALE o
o B
3 1/1/2020ad oggl  Dirigente Biologo — Patologta Clinica
®
£ Rapporto esclusivo, a tempo pieno, a tempo indeterminato presso AUSL di Modena,
o Incarico di Direzione di Struttura Semplice (Art. 18, comma 1, par §, lett. ¢}
g CCNL19/12/2019) denominata “Laboratorio Diagnostica Proteine siariche”, afferente alla
8 5.C. Mediciria di Laboratorio del Dipartimento Interaziendale ad Attwrté Integrata di
w Medicina di Laboratorio e Anatomia Patologica Azienda USL e Azienda Ospedaliero
£ Universitaria di Modena. :
é Sede: Laboratorio Ospedale Civile di Baggiovara (MO).
-g - Distinte competenze gestionali sta per quanto riguarda il punto di vista economico che
8 ’ del coordinamento del personale. Implementati inoftre gli aspetti reiazionah con le

Clinlche universitarie affini alla materia di competenza.

Attmita svolte

. Condivisione obiettivi di Budget con il Direttore di Dipartimento di ‘Medicna di
Laboratorio,

- Solalizzazione con | collaboratori degli Oblettivi di Budget.

- Gestione attivitd ad alta automazione.

- Verifica del flusso informativo riguardarite fa parte pre- post e analitica,

- Valutazione della potenzialita diagnostica dei test {sensibilita, specificitd, predittiva).

- -Introduzionc di diagnostiche aggiomate ed eliminazione di quefle obsolete
lntroduzlone di test riflessi,

- Valitazionie e gestione del Rischio hiologico.

- Valutazione e gestione del Rischio clinico.

- Gestlcne del controllo di quahté _
" . valutazione dei tempi di risposta R ‘ %

- Valutazione delle non conformita.
. ! ¥
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Cumcutum Vidas
Farizia Maiah
- Valutazione delle richieste inappropriate in termini di: tempo, genere, incompatibilita
- Organizzazione della Formazione sul campo di personale dirigente e tecnico,
- Stesura documentazione qualith finalizzata allaccreditamento regionale e alla
certificazione.
- Collegamenti con i Clinici, Le cliniche Universitarie, | Medici di Medicina Generale.

"« Continuativo e proficuo confronto con i clinicd per formulare proposte per un

miglioramento continuo in fermini appropriatezza e per la condivisione di percorsi
diagnostici

- Uattivita di ricerca e I'aggiornamento scientifico comprovata dalle pubblicazioni e dai
corsi di aggiornamento in qualita Responsabile scientifico

- Attivita di tutoraggio 4 .

- Capacitd di gestione dei conflitti alfinterno del gruppo di lavoro con l'espressione
concreta di leadership nella conduzione di riunioni

- Urgenze. Integrazione con le attivitd di routine trasversali dell’Struttura Complessa di
appartenenza: in Urgenza di ematologia, analisi sierologiche, coagulazione, ed in routine
di chimico-clinica, immunometria, diagnostica sierologica (TORCH e Virologia), rischio
biologico, gestione Ictus, gestione trapianti d'organo.

Efficientamento

- Analisi dei pracessi. Ottima conoscenza del programma Laboratory Informatic System
(LS} e del programma di gestione di controllo, estrazione dati e costi “Knowage”,
collegato a LIS, per fini statistici, di studio e di miglioramento dell'appropriatezza delle
richieste., Verifica periodica dei flussi det processi.

Oftimizzazione delle risorse. Autanomia gestionale per budget, personale e tecnologie
del Settore proteine. Gestione budget: valorizzazione circa 1.600.000 €/anno. Verifica
delle criticitd ed eliminazione di tecniche obsolete del Settore Proteine: i risparmi
prodotti (100.000 €/anno} hanno consentito lintroduzicne di tecnalogie pil attuali
secondo i criteri di Evidence Based Laboratory Medicine e delle Linee Guida delle Societd
scientifiche, senza implementare i costi di gestione.

Appropriatezza della richiesta. Gestione di allarmi e blocchi software in caso di
inappropriatezza temporale (es. Elettroforesi, emoglobina glicata entro 1 60 giorni
dall'ultima eseguita), di genere (es. Ca.125 richiesto a uomiini e PSA richiesto alle donne),
TSH, HBY, PSA reflex secondo i percorsi stabiliti dalle norme regionali.

Consolidamento e accentramento attivita, Coordinamento del processo di
consolidamento e accentramento delle attivita analitiche delle Proteine sieriche
{280.000 esamifanno) e delle emoglobine glicate {(100.000 esamifanno) eseguite nei
laboratori territoriali della Provincia. implementazione di percorsi di ottimizzazione
diagnostica, con risparmi gestionali, assicurando qualitd e sicurezza. La
reingegnerizzazione della rete di diagnostica delle proteine ne ha migliorato Vefficienza.
{l trasferimento delle attivitz & avvenuto isorisorse implementando il processo
produttive mediante ottimizzazione del flusso di campioni,

Partecipazione attiva al trasferimento presso il Laboratorio di Baggiovara AUSL di
Modena delle attivith del lLaboratorioc Centralizzato dellAzienda Ospedaliero
Universitaria Policlinico di Modena e dei Laboratori del Territorio e riorganizzazione dei
laboratori territoriali come laboratori a risposta rapida.

Valutazione HTA e gara AVEN Elettroforesi. Partecipazione a supporto della stesura del
capitolato delfla gara AVEN per elettroforesi con valitaziona HTA (Health Tecnology
Assessment] perI'introduzione di nuove tecnologie,

/lil G EAOpESS Cedalnp eurnya et Poginazig
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- Abbattimento dei tempi di risposta. l'acquisizione e Ja messa a punto di nuove
tecnologie nonché l'ottimizzazione dei flussi di lavoro hanno permesso di abbattere i
tempi di risposta del settore proteine.

Emergenze .

.- COVID {2020-22}. Attiva partecipazione alla riorganizzazione del laboratorio nel periodo
Covid volte introduzione di nuove tecnologie (test immunocromatografici,
immunologici, PCR, molecolari), all'organizzazione logistico-strutturale e del personale
finalizzate a fornire un‘adeguata e tempestiva risposta sia ai reparti ospedalieri che alle
istanze territoriali.

- Hackeraggio (2023). Attiva partecipazione alla riorganizzazione del laboratorio in
risposta ad un attacco hacker subito dallAzienda USL di Modena che ha costretto il
laboratorio ad un adeguamento delle attivita senza l'ausilio di supporti informatici, con
f'obiettivo di fornire un’adeguata risposta all’'utenza sia interna che esterna.

Tipologia quali-quantitativa delle prestazioni
{Vedi attestazione sottoscritta dal Direttore di Struttura Complessa e Direttore Sanitario
AUSL Madena)

- Struttura Complessa Medicina di Laboraterio. Formazione professionale svituppata e
accresciuta presso la 5.C. Medicina di Laboratorio del/AUSL di Modena. Il laboratoric & a
valenza provinciale e si sviluppa sul territorio della Provincia di Modena (700.060
abitanti} con un volume di oltre 13 milioni di esamifanno e oltre 54 milioni di €/anno di
valorizzazione. Lingente livello di automazione consente condizioni di elevata
produttivita e coesiste con aree off-line specialistiche. Uampia casistica affrontata
permetie di sviluppare un alto livello di professionalitd. Integrata allattivita del
laboratorio Hub & la rete dej laboratori Spoke e la funzione di prossimita dei point of care
testing (POCT).

- Struttura  Semplice Diagnostica delfe proteine svolge attivity  specialistica
prevalentemente off-line per l'intero bacino della Pravincia di Modena con un volume di
attivita di oltre 460.000 prestazioni/anno e una valorizzazione di oltre 4,400.000 €fanno.

Dirigente Biologo - Patologia Clinica
Rapporto esclusivo, a tempo pieno, a tempo indeterminato presso AUSL di Modena,

Incarico professionale (Art. 27, comma 1, lett. d) CCNL 8/06/2000, con requisiti art. 4)
denominato “Responsabile Settore proteine sieriche e urinarie - Emoglobine patologiche”
afferente alla Struttura Semplice Corelab della $.C. Medicina di Laboratorio - Dipartimento
Interaziendale ad Attivitd Integrata di Medicina di Laboratorio e Anatomia Patologica
Azienda USL e Azienda Qspedaliero Universitaria di Modena,
Sede: Laboratorio Ospedale Civile di Baggiovara (MO),
Attivita volta
- Autonomia della gestione delle tecnologie, personale tecnico e costi del Settore
proteine ed emoglobine glicate presso Corelab
- Allivitd In alta automazione chimica e immunometria, urgenze {ematologia,
coagulazione, chimica clinica, immunometria) presso Corelab
- Urgenze {ematologia, coagulazione, chimica cinica, immunometria) prasso Corelah
Dal 2012 al 2018 referente del Dipartimento di Médicina di Laboratorio per la
raccolta di dati relativi ai costi del personale) costi dei consumaili, costi fissi, costi
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di gestione e valorizzazione della produzione della S.C. di Medicina di Laboratorio
per la valutazione delfa governance dellaboratorio, in collaborazione con il Servizio
Controllo di Gestione, Servizio di Ingegneria Clinica e Servizio Personale delfAUSL
di Modena

Dirigente Biologo — Patologia Clinica

Assunzione in ruolo, rappotto esclusivo, a tempo pieno, a tempo indeterminata presso
AUSL di Modena.

tncarico professionale (Art. 27, comma 1, lett. d) CCMIL 8/06/2000, con requisiti art. 4)
denominato “Responsabile delle Attivita in automazione” afferente alla Struttura Semplice
Corelab” della S.C. Medicina di Laboratorio - Dipartimento interaziendale ad Attivita
Integrata di Medicina di Laboratorio e Anatomia Patologica Azienda USL e Azienda
Ospedaliero Universitaria di Modena.

Sede: Laboratorio Ospadale Civile di Baggiovara (MO).
Artivita svolta
- Biochimica-clinica, immunometria, proteine, emoglohine glicate in ala
automazione '
- Urgenze {ematologia, coagulazione, chimica cinica, immunometria} presso Corelab

Dirigente Biologo - Patologia Clinira )
Rapporto esclusivo, a tempo pieno, a tempo determinato presso AUSL di Modena.

Incarico professionale di base {Art, 27, camma 1, lett. d) CCNL 8/06/2000) afferente alta 5.C.
Patologia Clinica - Laboratorio Ospedale di Carpi - Dipartimento Interaziendale ad Attivita
Integrata di Medicina di Laboratorio e Anatomia Patologica Azienda USL & Azienda
Ospedaliero Universitaria di Modena. Cessazione per passaggio in ruolc a tempo
indeterminato.

Sede: Laboratorio Ospedale di Carpi (MO).
Attivita svolta

- Microhiologia clinica presso il Settore Microbiologia
- Blochimica dlinica, ematologia, coagulazione, immunometria in automazione
- Urgenze (ematologia, coagulazione, chimica cinica, immunometria)

Dirigente Biologo | livellu
Rapporto esclusive, a tempo pieno, a tempo determinato presso ARPA- Emilia Romagna.

Incarico professionale di base afferente alla Sezione Provinciale di Modena — Dipartimento
Techico. Cessazione per termine incarico.

Sede: Sezione Provinciale di Modena.
- Attivita svolta: Microbiologia acque e alimenti presso Settore Microbiologia

i

Dirigente Biologo 1 livelio (Patologia Clinica)
Rapporto esclusivo, a tempo pieno, a tempo determinato presso AUSL di Bologna Sud,

Incarico professionale di base afferente alla 5.C. Patologia Clinica - Laboratorio Ospedale di
Bazzaho {BO). Cessazione per dimissioni vaolontarie,

Sede: Laboratario Ospedale di Bazzane (BO).

- Attivita svolta: Microbiologia clinica presso Settore Microbiologia
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RESPONSABILITA’

Dirigente Biologo | livello {Patologra Clinica)

Rapporto esclusivo, a tempo pieno, a tempo determinato presso AUSL di Modena,

Incarico professionale di base afferente alla S.C. Patologia Clinica - Laboratorio Ospedale di
Vignola - Azienda USL di Modena. Cessazione per termine incarico.

Sede: Laboratorio Ospedale di Vignola {(MO).

- Attivitd svoita: Microbiologia clinica presso Settore Microbiclogia.
Dirigente Biologo { hvello {Anatomia Patologica)

Rapporto esclusivo, a tempo pieno, a tempo determinato presso Policlinico Universitario -
AUSL di Modena.

Incarico professionale di base afferente alla S.C. Anatomia Patologica - Laboratorio Citologia
vaginale. Cessazione per termine incarico,

Sede: Policlinico di Modena (MO},

- Attivita svolta: citologia vaginale presso Settore Citologia vaginale.

Dirigente Biologo collaboratore X livello

Rapporto esclusivo, a tempo pieno, a tempo determinato presso AUSL 9 di Reggio Emilia-
Presidio Multizenale di Prevenzicne.

Incarico professionate di base. Cessazione per termine incarico,

Sede: Presidio Multizonale di Prevenzione (RE).

- Attivita svolta: Microbiologia acque e alimenti presso Settore Microbiologia.

Biologo Collaboratore Tecnico professionale esperto con Posizione Organizzativa

Rapporto a tempo pieno, a tempo indeterminato presso ARPA Emilia Romagna ~ Sezione
Provineiale di Modena

Inquadramento: Collaboratare tecnico professionale cat. D, area Comparto Sanita {CCNL
7/04/1999),

Sede: Dipartimento Tecnico - Sezione Provinciale di Modena. Cessazione per dimissioni
volontarie

- Attivita svolta: Analisi microbiologiche su acque e alimenti, tassicologia
occupazionale e negli ambienti di lavoro
Altriincarichi nella Pubblica Amministrazione {tempo determinato - tempo pieno)

Di ruolo: risolti per dimissioni volontarie. A tempo determinato: risolti per termine
delincarico o per dimissioni volontarie.

Aftivita sindacale
2018-ad oggi
2013-ad oggi

‘ Amministratore Locale
29/05/14-31/05/17

zéf‘:"'“: neepmopes, 2022017 4
s
CF

N il
presso Azienda AUSL di Modena

Membro della Direzione Nazionale Associazione sindacale ANAAOG-ASSOMED
Segretario Aziendale Dirigenza sanitaria ~ ANAAO ASSOMED

presso Comune di Soliera (MO) 15.000 abitanti

Assessore alla Scuola, Politiche Giovanili, Pari Opportunita, Integrazione Stranieri.
Atto monocratico del Sindaco n. 19 dal 29/05/2014. '
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B 18[12/1986"-"---_Laurea in Smenze Naturalx cum !aude _
B : -.fUnwerslta degll Stud: dl Modena (quadnenna e}
e _15/04/_1988_ ' .Laurea in Scaenze Blologtche cum laude .
T 3.Unlver5|té deghStudldl Modena (quadnennale) o - e
- '-__'31/{'}'5/199_3_'.., _Specnallzzazaone m fgrene mdmzzo Laboratorle di Sanlta Pubbhca cum J'G‘Udt" : :
S University degli Studl di Mllano (biennale) - _ .
_4/11/'199"7_ Spemallzzaz:one in M|crobtoiog1a e Vlrologta voto 70/70
' - Universita degia Studl di Modena {quadriennale)

'-3_0/04/19962 - Corso di pm‘f@zronamento in Tecniche di Laboratorio
: e 'Unlvemta‘degh Studi di Modena {annuale)

22/11/2002 - Corso Management delle Agenzie Ambiental
o " Profingest Management School ' .
1/02/2003  Corsodi perfezionamento in Statistica per Fanalisi dei sistemi Ambientali
o __UnwerStta degli Studi di Parma’
' 14/09/_202’1 . Corsodi perfezlonamento in Management per la D:rezzone di Strutture Samtane :

. _Complesse a.a.2020/ {) edizione
- Umvemta degll Studl di Madena e Regglo Emilia

ABILITA.ZlONE E___ SRR

ISCRIZIONEALLA&BO_.;._ AT e . ;
.I sess 1990 -_Abrlrtazxone Professmne di Bmtogo

Presso Unwers;ta degh Studl di Modena

28/06/19903‘1::“ '!scnznone all’Ordme den Blologl Emilia Romagna Marche '
' :'2:-__Elenco Pubbllca Ammmlstrazmnen EMR A00803 ; '
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L S Lingua madre ital:ana -
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'EAllegato3.1 PUBBLICAZIONI : s S
) ----Pubbhcazmm =73 (31 Amcoh sqenttf' ici, Rewew Document: 42Abstract)

H- ;ndex s (Scopus)

o Relazidni/Docehze'

'.Allegatosz EVENT] FORMATIVI IN QUALITA‘ DI DOCENTE, MODERATORE, RESPONSABILE
~+ SCIENTIFICO

54 Docenze/Moderazlone/Responsab|[e Scnentn‘“ ico in Convegm Congressu Naznonah o

Attivita di Peer reviewer

Tutoraggio/correlatore

ALTRI INCARICHI

internazionali

per le riviste: Biochimica Chmca (RlVlsta della Societa Italiana di Biochimica Clinica e Biologia -
Molecolare), Biomedicines {MODPY), Clinical Chemistry Laboratory Medicine (De Gruyter)

Allegato 3.3 - TIROCIN} E CORRELATORE

6 Attivita di tutoraggio e correlatore a laureandiin Medicina, Scienze Blologiche Scuanze delle

professioni sanitarie e tecnologlche

19/09/2019 ad ogyi

Accademia Nazionale della‘Madicina (ACCMED)

Membro .del ‘board scuentuf’ ico ed editoriale del progetto “Dynamics Accademy”
dell’Accadernla Nazionale delia Medicina, associazione senza scopo dilucro perla farmazione -

B e Iaggiornamento dei: professmnista sanitari, provider nazionale dal 2001 (n. 31) per corsi

ECM accrednat: (wirw. dynamlcs accmed.org).

o progetto nguarda la pubbitcazmne di:

e Ccasi chmcn, |mmagm| ‘commentate, agglornamentl dalla Ietteratura, shdeklts'
4 contenenti novity daz congressi opubbhcazuom monografiche, news, webmar wdeo .
Iezmm hlghilghts dai ¢ congre55| e dalla letteratura, podcast

: -=Contrtbut£ puhbhcatu =23 (aree tematiche: Neurologia ed Ematologia)

" FORMAZIONE.
 AGGIORNAMENTO

.httgs {/dynamics. accmed org[autor slug/patrizia-natali/

. Allegato 3.4 - ACCADEMIA NAZIONALE DELLA MEDICINA -Dynamics Academy

Paﬁecupante

- ECM acquisiti

_DICHIARAZION)

| - | @
155 Eventi formativi in qualita di Partecipante di cui 11 eventi formativi internazionali
Triennio 2023 -2025 ECM acquilsiti 173,6/100
- 2024 TOTALE ECM 100, 5
i 2023 TOTALE ECM 70,1
Triennio 2020 -2022 ECM acqmsm 241 ,3/100
"Triennio 2017 2019 totale ECM 296,7/90

. Triennio 2014: 2016 totale ECM 131.6/105
. Tnennlo 2011 2013 totale ECM 144/ 100

' ?'(dal sm: COGEAPS https //app!lcatzon cogeaps. |t/ecm uitimo accesso 25/01/2025)
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Trattamento dati personali -

_ certificazione
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T e e T

. del ‘suddetto’ DPR 445!2000 ""dlch:a:a sotto la proprta responsablllta che quanto sopra dlchlarato o

dlchrarazmm mendaCl o produzmne di atti falsi e della decadenza det. beneﬁc: eventua|mente N
conseguentr al prowedlmento ‘rmanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensa degll artt. 19 -

e 47 per tutti gli stati, fattie quahta personali, non compresi nell'elenco dell’art. 46 del suddetto DPR
445/2000 dlchtara sotto la pmpna responsablhta che guanto sopra dlchtarato corrlsponde at vero

Autonzzo al trattamento de: m|ei datl persc-nah al sensi del Decreto Legislativo 30 glugno 2003 n.
196 "Codice in materia di protezlone dei dati personali” e ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 (di segu;to “RGPD"), recante disposizionl a tutela dele persone e di altri snggetti nspetto

: a! trattamento dei dati personali.

D:chlara inoftre di essere informata che it presente curriculum sar3 pubblicato sul sito Intemet
Aziendate,

. " Painzia Nalah

“: Palrizis Nami; w

_ Eohéapevole delle sanzioni penali previste dafiart, 76 del DPR 28.11.2000 n.445 in casodi
larazioni mendaci 6 produzu:ne di ‘atti falsi ‘e della’ dendenza dei ‘benefici eventualmente L
conseguent: al prowedtmento émanato sulla base dl dichlamzlom non verlt:ere ai sensi dell’art 46
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Vallerini D, Natali P, et al. Prognostic Relevance of Multi-Antigenic Myeloma-Specific T-Cell
Assay in Patients with Monocional Gammopathies. Cancers {Basel), 2023 Feb 3;15(3):972. doi:
10.3390/cancers15030972. PMID: 36765928; PMCID: PMC9913154.

025 del 22(%4;‘

%15 2023 Debbia D, Simenini C, Pirotti T, Nasille V, Riva G, Trenti T, Natali P. Does covid-19 infection - Abs
% cause an increased risk of developing plasma cell dyscrasia? WorldlLab-EuroMedLab Roma

3 2023 Congress (21-25 May 2023}. P1995
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016 2023 Natali P, Debbia D, Simonini C, Nasillo V, Riva G, Trenti T. Interference of therapeutic - Abs
8 monoclonal antibodies and achievement of the complete response: laboratory strategy.
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=17 2023 Natali P, Debhia D, Cucinelli MR, Nasillo V, Riva G, Trenti T. Upper reference limits of free light - Abs
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8 May 2023). P2059

81,%022 Natali P, Cigliana G, Napadano C, gasile V, Debhia D, Pocino K, Savoia M, et al. The dark side of 3,5 Art
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Sep;26(18):6777-6786. doi: 10.26355/eurrev_202209_267793. PMID: 36196726,

022 Natali P, Debbia DB, Cucinelli MR, Trenti T, Amati G, Spinella A, Giuggioli B, et al. Analysis of 8,5 Art

ltazione
[yl

1 cryoproteins with a focus on cryofibrinogen: a study on 103 patients. Clin Chem Lab Med. 2022

8 Sep 12;60(11):1796-1803. doi: 10.1515/ccim-2022-0423. PMID: 36082756.

5

é?,tf 2022 Natali P, Bedin R, Bernardi G, Corsini E, Cocco E, Schirru L, Crespi |, Lamonaca M,et al. On 61 . Art
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g fluid and Serum Kappa Free Light Chain Measurements. Biomolecules. 2022 May 7;12(5):677.

o] doi: 10.3390/biom12050677. PMID: 35625604; PMCID: PM{9138559.
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Biochim Clin. 2022;46(2):166-75.1-10. 10.19186/E}C_2022.007.

22 2022 Natali P. Cryoproteinemia: the new frontier for the laboratory, Biochim Clin 2022;46($51):529 0,1 SeS

23 2022 Debbla D, Natali P, Trenti T. New and insidious interferents in protein electrophoresis. Biochim 0,1 Abs
Clin 2022;46(552):581 .

24 2022 Natali P, Debbia D, Cucinelli MR, Trenti T. Urinary free light chains: assessment of the upper 0,1 Abs
reference llmit in healthy subjects. Biochim Clin 2022;46(552):547
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/Cué

LWS, Abstract; Arl, Articoto Scientifico; DSib, Do_cumentq Sibioc: Pos, Poster; Rev, Review,; 5e8, Sessio
Sciehfifi ' '




. ELENCO PUBBLIGAZIONI - . CV Patriza Nat

dan™
'gzs 2021 Natall P TrentlT Protemurla nel COV!D—19 ¥ mportanza ds un esame consohdato in una .
Q : S patologua comp!essa Blochlm Clln 2021 45(3) 597 599 Dor 10. 19186/8(2 2021 050
5 S o R
327 2021 Debbta D Camploll D Turra F FrattoluIIoD Peruzz:S Chmdmoc Bellesna E, Menozzs P, © 01 At
e -Peligattl P Moling’ D, Russo A, PacanzaA Minerba R, Ottomano A, Patelli G; Pizzicotti §, SRR
g - “Mancini R; Colla R, Dorizzi R Trentl T, Natal: P. La‘criticita della fase post-analitica della
2 determinazione delle crioglobuline: risultati di’ uno studio pilota condotto in Emilia Romagna.
g Biochim Clin 2021; 45(4) 388-394.
%28 2021 Natali P Sars- Cowd2 edil ruolo del iaboratorlc una dlmostraznone di responsabillta sociale, Art
§_ Dirigeniza Medica 2021;3:13-15.
: '82/2021 Natali P, Cigliana G, Savoia M, et al. Revisione e aggiornamento del documento di consenso 0,1 DSib
"o 5IBioC per {a ricerca e quantificazione della proteina di Bence Jones. (Documento S1BioC)
5 Biochim Clin. 2 2021; 45(1) 075-086. |

2021 Natali P, Debbia D, Lavatelli F, Basile U, Savoia M,:Cataldo |, Turra F, Crespijl, Farci 0,1 Abs
~ Santarcangeli D, Trolano T, Picanza A, Russo A, Minerba R, Mussap M, Graziani MS, Palladini G.
L'analisi delle crioglobuline e del criofibrinogena nei laboratori italiani: risultati di un sondaggio
" a cura del Gruppo di Studio Proteine di SIBioC. Biochim Clin 2021;45(552):P0O042,

(=]

_2021' Debbia D, Cucinelii MR, Trenti T, Natali P. l._é complessa determinazione della Malattia da 0,1 Abs
Catene Pesanti Biochim Clin 2021-45(552)'-[30079

per _60:'1_'sgitézioné AOSQC

;2021 Ferraro D De Napoll G BedanR NatahP Gastald: M, Franciotta D, Camera'V, Vitetta F, _ 31 . ‘Abs:
' - Giovannini G, Meletti S, Sola P. Kappa Index i in patients with autoimmune encephalitis. : '
L Neurolo Sci 2021; 429(51 18795) 11-12 118795 Doi: 10. 1016/] .jns.2021,118794,

f.2021 Ferraro D De Napoll G; Bedm R; NataIl P Gastaldi M Franciotta D, Camera V, Vitetta F, 4,4 : _.A.bs _
Giovannini G, Meletti S, Sola P. Kappa [ndex in patlents with autoimmune encephalitis. Eur, J '
Neurol 2021 (Suppl. 1) 753-921,

Opiaiin(grm'atiéé

2021 P. Natalt D Debb:a G. Sandn,T Trentu ‘M.T. Mascta The rheumatologist's point of view about ©~~ -~ .Pos
' sars- cowd 2 pandemu: Critical Role of Clinical Laboratories in the Covid-19 Pandemic, IFCC

global coference on Covid-19 {Virtual Platform} February 15-17, 2021.

https //ePos meetblt it/lfcc2021 T24 1D28430.

35 2020 Natah P, Galassu G, Debbla D, et al. Frequency and result of cryoglobulm retestmg of 4,963 9,0 - At
E pahents obtained over 5 years Comment on the article by Kolopp-Sarda et al. Arthr|t|s Rheum. ' '
Publlshed onllne 2020: 32648698 dm 10 1002/art 41434

36 2020 Mascia. MT Chesteri Natalt P SARS COV—Z pandernlc An opportumty from a rheumatologlcal- . 19 . Rev-
= Perspectwe IntJ Clm Rheumatol 2020 1S :152- 154 : R

'..'37_ 2020 Ferraro D BedlnR NataIiP et aI Kappa Index Versus CSF Ollgoclonal Bandsm Pred:ctmg _ o
S Multeple Sclerosis and Infectious /. Inﬂammatory CNS Dtsorders Dlagnostlcs 2020 10{856) i-
=11, do: 10 3390/diagnost:cs10100856 . : : : .

. :DStb Documento SIbIOC Pos Poster Rev Rewew SeS Sess:one '
T . . = Pag.?u




ELENCO PUBBLICAZIONI CV Patrizia Natali

$n° anno Pubblicazione . : ‘ g R OEl
fe s
5__‘:1'
__338 2020 Natali P, Cucinelli MR, Patelli G, Debbia D, De Santis £, Varani M, Trenti T. Confronto tra un 0,1 Art
ﬁ metodo nefelometrico ed un metodo turbidimetrico per la determinazione delle catene
D leggere libere sieriche: punti di forza e criticita. Biochim Clin 2020;44(2):149-156.
- doi:10,19186/BC_2020.012.
o
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proteica: un esempioc virtuoso fondato su criteri di Evidence Based Laboratory Medicine e di
~ sostenibilith economica. Biochim Clin 2019;43(1):44-51.
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appropriatezza prescrittiva, diagnostica ed organizzativa, Ligand Assay 2016;21{4):398-403,. :

W

2016 Canali C, Giampaolo L, Tagliavini §, Natali P, Carra D, Patelli G, et al. Evaluation of the analytical 0,1 Abs
performance of 5 immunoturbidimetric assays for specific serum proteins comparison with
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prescriptive appropriateness. Biochim Clin, 2016;40(S51):51086.
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Modena edizioni} . {Docente) 16/11/2016

Biomedia  XXil Edizione Corso CEFAR. TITOLO RELAZIONE: La quantificazione RES Bologna 4-6/06/2015 5
SRL delie componenti monoclonali in zona beta: Mesperienza di
Baggiovara. [Docente)

_ e g e e e e L . .. consapevole delle sanzioni
enali previste dall’art. 76 del DPR 28.11.2000 n.445 in caso di dichiarazioni mendaci o produzione di atti falsi e della
ecadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai
8ensi degli artt. 19 e 47 per tutti gli stati, fatti e guality personali, non compresi nell’elenco dell’art. 46 del suddetto DPR
<@45/2000, dichiara sotto la propria responsabilita che quanto sopra dichiarato corrisponde al vero.

GCL*" ™ otocollo N, 14506/2025 del 2

Data 18/04/2025 Firma

Copia informatica per consuitazione

Mo

LE : RES, Formazione residenziale; FSC, Formazione sul campo; FAD, Formazione a distanza; W ebipar,
W binar live : Pag 5/¢
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TIROCINI / CORRELATORE CV Patrizia Natali
[ALLEGATO 3.3 |

a.a, data . R . are
n° disc;ssion " Ateneo.  Dipartimento Corso di Titolo Tesi _ t'.!' 2
e : IR faurea cini
o
1 2024/25in  Universita Dipartimento di  Laurea incidenza, prevalenza e analisi dei 150
COrse degli Studidi  Scienze della vita triennale in fattori di rischio delle gammopatie
Modena e Biotcnologie  monocionali in Provincia di
Reggio Emilia Modena .
2 2023-24in  Universita Dipartimento di  Laurea Confronto tra due metodiche per 150
Corso degli Studidi  Scienze deflavita trennale in la misurazione del criocrito nelle
Ferrara e biotecnologie  Biotcnologie  criofibrinogenc
3 2023/24,  Universita Dipartimento di  Laurea Confronto tra due metodiche per 300
10/10/2024 degli Studidi Scienze della vita triennale in la misurazione del criocrito nelle
Modena e Biotcnologie  criogiobuline
Reggio Emilia :
4 2020/21, Universitadi Scienze Medithe Magistrale in Criofibrinogenemia: studio 50
14/10/21 Modena e e chirurgiche, Medicina e monocentrico presso PAzienda
" Reggio Emilia  Materno-infantili Chirurgia Ospedaliero Universitaria di
e dell’adulto ~ Modena
Cattedra di
Reumatologia
5 2018719, - Universitd Dipartimento di  Magistrale in  Riorganizzazione del Settore 300
16/07/19  degliStudidi  Morfologia, Scienze delle  dedicato alla Diagnostica proteica
Ferrara Chirurgia e professioni secondo i principt delf’ Evidence
: Medicina . sanitarie Based Lahoratory Medicine {(EBLM)
sperimentale tecniche & sostenibilita economica
diagnostiche
6 2017/18, Universitidi Dipartimentodi Laurea Determinazione quantitativa della 300
31/07/19 Modenae Scienze della vita triennale in proteina di Bence Jones, confronto
Reggio Emilia Scienze tra il metodo densitometrico e il
Biologiche metodo immunoturbidimentrico

 Lasottoscritta Patrizia Natali. ST ey

S O I PP ‘cansapevoe delle
“sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.11,2000 n.445 in casa di dichiarazioni mendact o produzione di att falsi

e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, ai sensi degli artt, 19 e 47 per tutti'gli stath, fatti e qualita personali, non comprest nell’elenco dell’art. 46 del
suddetto DPR 445/2000, dichiara sotto Ia propria responsabilith che quanto sopra dichiarato corrisponde al vero,

Data 18/04/2025 ' Firma
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Natali P. Proteina di Bence Jones: parliamone ancora E PC

[CER S
m

Natali P. il Reflex test nella gestione del paziente con gammopatia 30

monoclonale

R

‘Natali P. A new challenge for urinary free light chains: assessment E UD
of the upper reference limit in healthy

%Eocol!o N. 14506/2025 del 22/04/28

Natali P. Interferenza da farmaco biologico nel tracciato E IC
elettroforetico {DIRA-test)

&

Natali P. Laltra faccia delle crioproteine: i eriofibrinogenc E 30

Natafi P. XXViii CORSO CEFAR 2022: Le proteine dal laboratorioalla E  PC
clinica .

8 Natali P. Big Data e Intelligenza Artificiale in Medicina di E PC
Laboratorio

consultazione AOSCC CN Pr
0w ~J

Natali P. La ricerca e determinazione della proteina di Bence Jones: £ VL

'g_ le raccomandazioni della SIBioC

ol

L2

el .

glo Natali P. La proteina di Bence jones: come, quando e perché E 30
G ricercarla

£

--gll Natali P, Bande Oligoclonali difficiii da identificare: il supporto E IC
8 della misura delle catene leggere libere kappa e del kappa-index

12 Natali P. Crioglobulinemia: laboratario e clinica, una E PC
collaborazione virtuosa per la gestione di una patologia rara

13 Natali P. Definizione dei fenotipi di sclerosi multipla secondo N SK
Lublin 2013
- 14 Natali P. Catene leggere libere nella diagnostica liquorale della N UD
sclerosi multipla: possibile alternativa alla ricerca delfle bande
oligoclonali?
15 Natali P. indici di sintesi intratecale. Analisi quantitativa N SK

e

LEGENDA: E, ematologia; N, Neurologia; UD, UpDate dalla letteratura: IC, Immagine col

Vid ne, SK, SlidekKit

<
L

IALLEGATO 3.4
1.0 . Sezi Mod Data
ain Autore, Titolo Evento ane alith URL pubbficazion
hitps://dynamics.accmed.org/autor_slugfpatrizia-natali’
1 Watali P, Elettroforasi delle urine e funzionalita renale E VL https://dynamics.accmed.argfeven 31/10/2024

t_booking/esplorando-il-regno-

delle-urine/

https://dynamics.accmed.org/tem  7/6/2024
atir arpafen-3d-nrateina-di-henre-
https://dynamics.accmed.org/event_b 28/3/2024
ooking/fil-rflex-tast-nella-gesticne-del-
patiente-con-gammopatia-

monaclgnale/

htips://dynamics.acemed.org/tematic_ 4/12/2023
area/interferenza-da-farmaco-hiologico-

nel-tracciato-elettroforetico-dira-test/

https:/fdynamics.acemed.org/tematic_ 14/7/2023
areafinterferenza-da-farmaco-biologico-
nel-tracciato-elettroforetico-dira-test/

htips://dynamics acemed.org/event_b 18/5/2023
ooking/laltra-facciz-delle-crioprateine-il-
criofibrinogena/

https://dynamics.acemed.org/tematic_ 22/11/2022
area/bepl9-b-xxviii-corso-cefar-2022-le-
proteine-dat-iaboratorio-alla-clinica/

https:/fdynamics.acemed,org/tematic_ 1/ 7/2022
areafepl4-big-data-e-intelligenza-
artificiale-in-medicina-di-laboratorio/

https.'//dynamics.accmed.urg}tematlc" 11/5/2022
areafla-ricerca-e-determinazione-della-
proteina-di-bence-jones-le-
raccomandazioni-della-sibioe/

https://dynamics.accmed.org/event_b 31 /3 /202 2
ocking/la-proteina-di-bence-jones-
come-quando-e-perche-ricercarlal

htips://dynamics.accmed.org/tematic_ 18/11/2021
area/bande-oligaclonali-difficili-da
identificare-it-supporta-della-misura-
deite-catene-teggere-libere-kappa-e-del-

kappa-index/

https:/fwww.spreaker.com/fuser/15253 22/10/2021
800/dynamics-highligths-ep-02-patrizia-
natal?utm_campaign=eplsode-
title&utm_medium=app&utm_source=

widget

hitps://dynamics.acemed.org/tematic_ 10/9/2021
araa/definizione-dei-fenotipi-di-sclerosi-
multipla-secondo-lublin-2013/

https:f/dynamics.accmed.org/tematic_ 10/5/2021
areafeatene-leggere-libere-nella-
diagnostica-liguorale-della-sclerosi-
multipla-possibile-aiternativa-alla-
ricerca-delle-bande-oligoclonalif

https://dynamics.accmed.org/tematic_ 18/2/2021
areafindici-ghgintesi-intratecale-analisi-
guantjtatj
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th . Ry ISR o Sezl Mod o " Data
G -7 Autore, Titolo Evento : N U ol
:ﬂ SR 4 » o _ one alith RL pubblicazion
S .
16 Natali P. Variabilit inter-laboratorio della misurazione del Kappa N iC https:/fdynamics.accmed.org/tematic_ 1/12/2020
a Index areafvariabilita-inter-lzbocatorio-della.
— : misyrazione-del-kappa-index/
[15] .
g+]
g’l? Natali P. Revisione e aggiornamento del documento diconsenso N UD h“Psf:f/'-"\'"amics‘a“md-‘*'ﬂ‘ema“‘- 26/11/2020
. . ' o , . . area/revisione-e-aggiornamento-del-
< SiBioC per la ricerca e guantificazione della proteina di Bence Jones documento-gi-consenso-sibiocper-la-
an ri:erca-e-q_uanlilicazionedeila-pro!eina-
di-bence jonesf
0
<
= 3
7_’-18 Natali P. Valore pragnostico della determinazione delle catene N IC "“F;j"f_fd\'“amic‘-a“mﬁd-ofd‘emam_ 25/9/2020
. " . . . area/valore-prognostice-della-
o leggere libere kappa nell’esordio di sclerosi muitipla determinazione-delle-catene-leggere-
e linere-kappa-nellesordio-di-sclerasi-
..a multiplaf
019 Natali P. Grafico di Reiber N IC htmsl:ﬁﬂfvnar;im-aumed-nrsftemaﬂc- 12/3/2020
. area/grafico-di-reiber/
220 Natali P; indici di danno di barriera ematoencefalica. Analisi N SK httpsi//dynamics.accmed.ocg/tematic.  25/2/2020
O T ' areafindici-di-danno-di-barriera- )
UI qu,antltatlya ematoericefalica-analisi-guantitativa/
& ' .
U%1 Natali P, Le catene leggere libere kappa potrebbero.avere un N UD hups://dynamics.accmed.org/tematic_ 20/10/2019
2 areafle-catene-leggere-libere-kappa-

valore prognostico nel decorso della Sclerosi Muttipla potrebbero-avere-un-valore-

progrostico-nel-decorso-della-sclerosl-
multipla/
Natali P. | cingue pattern di bande oligoclonali nel Liquor e Siero N IC hitps://dynamics.acemed.org/tematic_ 17/10/2019
: areafi-cinque-pattem-di-hande-
oligaclonali-nel-liguor-e-siero/

N

Crespl |, Natali P. It ruato della medicina di laboratoric nella N Lab bitpsi//dynamics.accmed.org/neurclog  1/10/2019

. - . s {afil-ruclo-della-medicina-di-laboratorio-
valutazione del liquido cefalorachidiano. nelfa-valutazone-dekliquido-

cefa’orachidiano/

formatica pe[_consultgzione
[T

m

il

.gan sottoscritta Patrizia Natall! B o L
o IR ) e wampiniSEDEVOIE delle sanzioni penall previste dall’art. 76 def DPR
-4 1172000 n.445 in caso di dichiarazioni mendaci o produzione di atti falsi e della decadenza del benefici eventuaimente conseguenti
al proWed'imento emanato sulla base dl dichiaraziont non veritiere, al sensi degli artt, 19 e 47 per tutti gli stati, fattie quallta personali,
- non compresi nelelenco deli'art. 46 del suddetto DPR 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilita che quanto sopra dichlarato
corrisponde al vero. : '

Data o | _ | - .~ Firma
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INFORMAZIONI PERSONALI

- Indirizzo istituzionale | |

 Telohoroitiuzonde | |

o+ Amministazione | . .AZIENDA OSPEDALIERA S CROCE E CARLE CUNEO
o Qualifica | | BIRIGENTE MEDICO T | T
mcanco Aziendale | - | RESPONSABILES.S. MICROBIOLOGIA EVIROLOGIA CON GESTIONE DIRETTE
S [ RAPPORTI CLINIC| CON LE AREE CRITICHE
FORMAZIONE ED ESPERIENZA

LAVORATIVA

TITOL! DI STUDIO

Specializzazione In Microbiologia e Virologia
Conseguita if 07/12/2005

Presso Universita deghi Studi di Torino

Con volazione 70/70 e lode

Laurea in Medicina € Chirurgia
Conseguita il 2111172001
Presso Universita degii Studi di Torino

{'Con votazione 1101110 -

B ‘ABILITAZIONI E ISCRIZIONI

Abilitata all'esercizio della professione nella Prima Sessione 2002 presso TOR{NO

'lscnlta all'Albo Medici Cl'Hl’UI'ghI dal 23/07/2002 al n, 19643

DaI 2009 membro deII'Assocuazmne Microbiologi Clinicl Italaam (AMCLY nelf ambttc del quale
| dat 2015 & membro del Gruppo di Lavaro Micobatieri {GLaMICQ).

Dal 2022 parte deila Rete NT-DARE Nord-OVEST

Dal 2023 membro dello European Society of Chinical Microbiology and Infectious Dlsease

(ESCMID)

ESPERIENZA L AVORATIVA

Responsablle Sb'uttura Semplice Microbiologia e Virologia con gestione direfte rapporh clinici
con le aree critiche. incarico di Dirigente Madico Intermedio a tempo indeterminato (con tivelo di
specializzazione di rilievo dipartimentale)

Presso AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO

-| Dal 28/09/2022 atuttoggi. -

{ Responsabile Struttura Semplice Microbiologia e Virologia, incarico di Dmgente Medico

Intermedio"a tempo indeterminato {con livello di spactalizzazione di ritievo dlparhmentale)

. { Presso AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO
| Dal 27105/2021 al 26/09/2022°

Co-responsabile del Setiore Srerorogla dal 18101 !2021 -af (1101 12025

|| Presso AZIENDA O
| Dal 13/02/2018 a1 26/05/2021 -

- .: : 1 ‘canco di Dirigente Mgdlco Infermedio a tempo indeterminato {con !wello di spec:ai;z_zazu_one dt

‘pammenta \Responsabﬂe Area Interauendale Mlcrob:ologla e Vrologla
DALIERA S CROCE E CARLE CUNEO R

- | Ingarico di Dirigente
1o rilievo duparbmenta _
B _E,Presso AZIENDA OSPEDALIERAS CROCEECARLE CUNEO

,-Dal 14[01!2009&%12102!2018 U I’"&- :

dico Intermedro a tempo mdetenmnato (con !IVE"O d| spec:a!:zzaz:one dz
< SRD-dal 1/01/2015) -




Incarico di Dirigente Medico Intermedio a tempo deferminate
Presso AZIENDA OSPEDALIERA S, CROCE E CARLE CUNEQ
Dal 15110/2007 al 13/01/2008

T tnearico di borsistaMedico speciatista in Micrabiologia nell'ambito del progetto “Valutazione

rolecolare e fenotipica de! pattern di sensibilita ai chemioterapici in M.tuberculosis®

Presso Unita Batteri Patogeni Emergenti Fondazione Centro San Raffaele del Monte Takor -
IRCCS

Dal 15!02!2_007 al 15108!2007

ATTOVITA DIDATTICA

Corso di D:agnosﬁca Microbiologica nel corso di Laureain tecniche di Laboratorio Biomedico -
sede di Cuneo - a.a. 2008/2009.

1 Corso di Dlagnoshca Microbiotogica nel carso di Laurea in tecniche di Laboratorio Biomedico -

gede di Cuned — B.a. 2012/2013.

Corso di Virologia generale e Speciale nel corso di Laurea in fecniche di Labaratorio Biomedico
- sede di Cunieo —a.2. 2013/2014,

Tutor per gli Studenti di Medicina del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgla del Polo di Torino
AA. 2023-2024

Docenza relativa allinsegnamento “Organizzazione del laboratorio: cofture da apparato
fespiratonid” nairamibito dal Master Universitério &1 1 Livetd in Malatiié infetiive a.8. 2024/25 (2
ore)

7 R
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o PARTEClPAZIONI A CONGRESS!
NAZIONALI ED INTERNAZIONALI

|| 1108-11103/2024 per complessivi iorri 2

Congresso L Congresso Nazionale dell‘ﬁssoclazwne Mlcrob:ologt Chmcl ltaliani (AMCL!)

'orgamzzato da AMCLI (Assoclaz:one Mmrobialogi C!:mcn [tairani) \ra Fanm 81 20159 Mllano <

_ :effer!uato presso Palacongressn lelm
It 24-27/03/2023 per complessivi giorni4 .

i

Congresso XLIX Congresso Nazionate deII’Assoclazlone Mlcrobiologl Cllmcl itallam

| (AMCLY -
' orgamzzato da AMCL% (Assoclazmne MleOblOlOgl Clmsm Htaliani), Via Farini 81 201 59 Mllano -

(M) -

_eﬁettuato presso Palacongressu Rimini

11 26/2-01/03/2022 per complessivi giorni 2

Convegno Ruolo del Lahoratorio di Mlcroblologua nell'apphcazwne de! piang naznmale di

.| prevenzione vaccinale per perosse, morbillo, rosolia, parotite e varicefia
'Orgamzzato da AMCLI (Associazione Mzcroblologi Clinici Itatiani)
-Effeftuato presso A. 0.U. Citta della Salute e della Scienza di Torino

In data 5/06/2019 per complessive ore 5 (8 crediti formativi ECM)

1| Congresso XLVIl Congresso Nazionale AMCLI 2018
'_Organlzzato da AMCLI {Associazione M:crob!ologl Clinici ttaliani)
| Effettuato presso Paiacongre55| diRimini. .
‘In data 10-13/11/2018 per complessivi g|orm 4.

“| Congresso XLVI Congresso Nazionale AMCLI 2017 _
PN L Orgamzzato da AMCLI {Associazione Mlcrotno!ogu Clnrucl Itaham)
+p 1 Effettuato presso Palacongresst di Rimini -~ _
e -in data 11 14[1 1 1201 7 per ccmp!esslw gsornl 4

PARTECIPAZlONI A CORSI ;o
NAZIONALI ED INTERNAZIONALI |
IN QUAUTA’ Dl DISCENTE TRA |

' CU!

Corso dn Alta Fonnaz:one in Gestlone e Negomazlone di Budget per fa Mzcroblologla -

i Corso BUM
R ZOrgamzzato d&ll Unwerslta Caﬂo Cattaneo (LIUC) dl Castellanza (VA).

_ICH ES (R2) GCP lnvesugator Slte Personnel ‘{raimng
Ottenuto in data 10/02/2024 . &

Corso di aggiornamento Aspetti Dragnostlcl delle micosi

organizzato da AMCLI (Assoc:az:one M:crobrolom Clinici italiani), Via Farini 81 20159 Mllano -
Mg . _ -
1 eﬁettua’fo p?ésso II Pohcllmco di Modena

vl _ 'II 21 25!09!2010 per complesswe ore (33 credm formahm ECM)

Cattitm ies 6 PANA,




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

. - }

MADRELINGUA TTALIANO
ALTRE LINGUE

.| LINGUA | Livello parlato Livelo scritto
| MNGLESE BUONO ECCELLENTE

COMPETENZE INFORMATICHE PACCHETTO DI OFFICE BUONA

APPLICATMIDI -~ .~ | BUONA
LABORATORIO
(CONCERTO™E
PARTITURA™. SOFTWARE
HOUSE: DEDALUS)

APPLICATIVI O .| BUONA
LABORATQRIO
EPIDEMIOLOGIC!
(BIONUMERICS;
VIRTUOSOPLUS™, -
SOFTWARE HOUSE:
DEDALUS) =~
| APPLICATIVIDI. BUONA
| LABORATORIO '
! (EPICENTER™, BECTON
DICKINSON) :
APPLICATMIDI | BUONA

L LABORATORIO - '

1 (SYNAPSYS™, BECTON - -
memusomg. L

"~ COMPETENZE PROFESSIONALI ORGANIZZATIVE:
' - Aftiva gestione del processo di implementazione della Total Lab Automation in Microbiologia:
progettaznone, fase preparatoria tecnica ed informatica, avviamento e consolidamento delta
nuova tecnologia. - .
- Attiva partecipazions alle amona D‘ropeveuﬂﬁhé al tonsolidamento dei campion! fictoblviogict
da ASLON2 (per [a diagnostica specialistica) e da ASLCN{ {per attivita specialistica routinaria)
secondo le DGR 50-2483, DGR 20-6769 e DGR 63-7323, anche come membro del Gruppo di
L avoro Aziendzlé di Microbiologia & Viralogia (A.0. S. Croce e Carle di Cureo e ASLCNT)
- Partecspazuone alle aftivita del Commitato Infezioni Ospedaliere dal 2008 al 2021 (A.0. S. Croce
e Carle di Cuineo}; con competenza sulla nilevazione precoce di clusters, valutazione di
sonreg!:anze per slert organism, stesura di documenti aziendsli
= Partecipazions alle aﬂiwta dé! Com:tato |nfezuon1 Comelate all'Assistenza dal 2021 {A.0. 5.
Crace e Carle di Cuneo)
Parteclpazlone in qualita da membrc, alle attivit del gruppo di Antimicrobial Stewardshnp
© {.deliAQ. S, Croce e Carle di Cuneo, frale quali: analisi delle cartelle cliniche, il monitoraggio e
[ la sorveglianza di cepp! *alert’, con preparazione del report epidemiologico annugle e, a
richiesta, dei dati necessm perisingoli reparti, .
-~ Gestione del processo di programmazione, proposta ed implementazione di nuove tecnologie
.perla dzagnnstzga m rquolog:ca, con valutazmne di fufte le fasi del processo analifico, nonché
| dicosto-efficacia ed outccme clinici. . -
1 - Controllo delle performance de! Laboratono di Microblologia attraverso I'analisi di indicatori
dcretﬁ (CQI VEQ) ad |ndarefh {percentuall di posrhvzté non conformitd) con evidenza di azioni
- 1mp!ementazmne dena dfagnoshca molecolare rapida di SARS-CoV2 e continua diagnostic
stewardship in supporto al Colleghi Clinicl relativa a fale virus
-1 - Implementazione la ricerca del Micobatteri non fubercolari con metodi molecolari e colturati
dalle acque delle Heater-Cooler Unit in uso riella S.C. Cardlochlrurgia per la prevenzione delle
infezioni da M.chimaere.
U . impiementazione délla diagnostica molecolare rapida per alert organism J
‘\“ | . Gestione della Microbiologia molecolare: viremie &IV, HBY, HCV, CMV, EBVY, infezioni

r Pagnad-  Cumiculumvilse diPIANA, Federica. : %{ @




i ;avenb oggeﬂo formture di'prodott e di sistemi diagnosﬁm microbiologici ~ :
1= Partecfpaz:one in quamé di Componente delle Commms:om Vafutatnm per ia va_
= _olferte pervenute ;! C : . e

| 'TECNICHE o o - -
| ~Esecuzione'e valutazuone d! anaI|5| m:cmbmloglche szefologtche spec:ahshche esegurte con
'dwerse lecno!og:e (ELISA CUIA, IFD, IFI, turbidimetria)

deguamento della'diagnastca mlcrobm!ogtca dlle plu recenh_hnee gutda Nazionali ed
Internazionali S

i ‘Fecmcl per. Ia stesura di caplto!ah per procedure_dl appaﬁto dl gare

Valutazione & refertazione di analisi microbiologiche sierologiche per Ja d}agnosa del!e epatm
delHIV, della risposta ai vaccini, con parficolare riguardo a! gruppo TORCH in corso gravidanza
- Parametrizzazione informatica delle analisi colturali microbiologiche (software Partitura)

- Esperta in tipizzazione molecolare dei Micobatteri tubercolari con tecniche PFGE, HIP, MIRU
ed RFLP ed epidemiologia molecolare applicata aisolati nosocomiali e micobatteri (software
Bionumerics) .

- Esecuzione di analisi da garanhre in pronta disponibifita (ematologiche, liquorali)

- Esecuzmne di colture cellulan

_ :DIDA’ITICHE EDI ESPOSIZIONE

- GTTIME: maturate negli anni di insegramento e nelle diverse occasioni in cui & stata mmtata in

| qualita di Relatore a Corsi e Congressi
{ - Relatore d: tesi di laurea in Tegniche di Laboraterie Biomedico {Universita di Tunno)
B Co relatore di tesi di spemahzzazsone in MICI’ObiOkJQIa e Virolagia (Universita di Torino)

- Da gennaio 2006 & dicembre 2008: incaricata dall'Organizzazione Mondiale della Sanita di ‘

i 'reallzzare un ¢orso di training riguardante le techiche di esecuzione di coltura, tdenhﬁcazmne ed.
" ‘anﬁblogramma di. tuberculosas complex ( S -

[

PROGETTI IN CORSO (SH'E '
PRINCIPAL INVESTIGATOR) _

' Pa’rtet:ipaiiohe' allo studio multicentrico italiano; *Rilevazione del lipoarabinomannano nelle

urine, valutazione del test STANDARD™ F TB LAM FIA ed il suo impatio sulla diagnosi iniziale
di TB”. Promotore: IRCCS Ospedale San Raffaele (Emerging Bacterial Pathogens Unrt.

' respcnsaba!e dott.ssa Daniela Maria Cirillo) .
- | Deliberazione autonzzaﬁva n. 17112024 - uLAM -TB-FIA - Studio Post-Market Performance
-Follow-up :

PROGETT! INCORSO 'Paﬁecspazione alo studm mutticentrico “FAST-IC Study (FMGX-CS-301)", come refarents per Ia
(COLLABORATORE) | - | parte laborataristica del centro di Malattie Infettive dell'A.O. §.-Croce e Carle di Cuneo (dottor
. Del Bono) Promosso dalla ditia Basilea
PROGETTl CONCLUSI _ e Partempazmne af ptogetio 'Deﬁmzwne e apphcazrone di un modelio VBHC a supporto del
1 processo diagnostico'in ambito micrabiologia® = in collaborazione con Ossarvaton Dlgn!ai

____(COLLABORATORE); ;lnnovahon School chanagement Pohtecmco di Milano. .

[ PRODUZIONE SCIENTIFICA

: Curmulum\ntaemPfANA,Federica R A R




STESURA Di PERCORSI
DIAGNOSTICI, DOCUMENTE DI
CONSENSO E POSITION
PAPER (6)

PARTECIPAZIONE ALLA |

PERCORSO DIAGNOSTICO DELLA TUBERCOLOSI (REV. MARZO 2023) A cura def GLaMic,
Gruppo di Lavoro Micobatteri AMCLI hitps:/fwww.amgli.itwp-
contentiuploads/2023/05/18_PD_TUBERCOLOS!_def25mag23-2.pdf

PERCORSO DIAGNOSTICO DELL'INFEZIONE TUBERCOLOARE (REV. MARZO 2023) A cura
det GLaMic, Gruppo di Lavoro Micobatteri AMCLI hitps:/www.ameli.itfwp-
contentfuploads/2023/05/19_PD_LTB_def25mag2023_completo.pdf

REFERTAZIONE QUANTIFERON-PLUS: CONSIDERAZIONI EMERSE DURANTE LA TAVOLA
ROTONDA *NUOVI APPROCCI CLINICI, MICROBIOLOGICI E DIAGNOSTICI ALLA TB
LATENTE" - XLV CONGRESSO AMCLI (2/04/2019) A cura de Gl.aMic, Gruppo di Lavore
Micobatteri AMCLI {Enrico Tortol, Anna Camaggi, Danieta Ciriflo, Danila Costa, Lanfranco
Fattorini, Eliana Frizzera, Daniefa Marchstti, Monica Pecorari, Federica Piana, Claudio
Piersimoni, Claudio Scarparc) hitp:/Awww.ameli.itwp-

contentfuploads/201 )5{0_9100nsensus_QUANTIFERON_versione-del-Zaprzm9.pdf

PERCORSO DIAGNOSTICO DELLE MICOBATTERIOS! (2018) A cura del GLaMic, Gruppo di
Lavoro Micobatteri AMCLI (Enrico Tortoli, Anna Camaggi, Daniefa Cirillo, Lanfranco Fattorini,
Eflana Frizzera, Danlela Marchet, Monica Pecorari, Federica Piana, Claudio Scarparo)
fttp:/iwww.amdli.ithwp-contantiuploads/2019/10/Percorso-diagnostico-

MICOBATTERIOS] versione21gen2020.pdf

PERCORSO DIAGNOSTICO DELLA TUBERCOLOS! {2019) A cura del GLaMic, Gruppo di
Lavoro Micobatteri AMCLI (Enrico Tortoli, Anna Camaggi; Danieta Cirillo, Danila Costa,
Lanfranco Fattorini, Efiana Frizzera, Daniela Marcheffi, Monica Pecorar, Federica Piana,
Claudio Fiersimonj, Claudio Scarparo) hitp:#hwww.amli.itwp-contentiuploads/20191 0/Percorso-
diagnostico-TUBERCOLOS _versione21gen2020.pdf .

POSITION PAPER L’outbr#_aak di Mycobagterium chimaera, breve storia e suggerimenti operativi
per i {aboratori di microbiofogia a cura del Gruppo di Lavoro Micobatteri ~ GLAMIC Gruppo di

| Lavoro Micobattsri AMCLI (Enrico Tortoli, Anna Camaggi, Danila Cirillo, Danlla Costa,

Lanhiraricd Fafiorini, Efiana Frizzera, Danlela Marchelti, Monica Pecorari, Fedetica Piana,
Claudio Piersimoni, Claudio Scarparo) hitp:/fwwwi.amliithwp-contentiuploadsf2015/09/Position-
paper-CHIMAERA-GLAMICversione-def-01feh2019.pdf

PUBBLICAZIONI (24) SU RIVISTE
NAZIONALI ED INTERNAZIONALI
TRA CUI:

Tramuta C., Garcla-Vozmediano A.; CeRTiS Clinical Laboratories Group*, Maurella C., Bianehi
DM, Decasteli L., Piti M. Phenotypic Antimicrobial Resistance Profiles of ‘Human
Campylobacter Species Isolated in Northwest Italy, 20202023 Microorganisms. 2024 Feb
20;,12(3):426.

* Zaccaria T, ... Piana F.,...et Al Impact Factor 2024: 4.1

Pitti M., Garcia-Vozmediano A, Tramuta C., CeRTiS Clinical Laboratories Group*, Maurella C,,
Decasteli L., Monitoring of Anfimicrobial Resistance of Salmonella Sérotypes Isolated from
Humans in Northwest italy, 2012-2021, Pathogens. 2023 Jan 5;12(1).89.

*Zacaiia T, ... FlanaE.,..etAl Impact Faclor 2023: 3.3

Giannoni F., Lanlni.A'., lacobino A, Fatiorini L. and. the Malian Muloentre -Study on
Montuberculous - Mycobacteria (IMS-NTM}*Epidemiology. - and drug  susceptibiity of

Rontubsrculous mycobacteria (NTM) in ltaly In 2016-2020. Ann fst Super Sanita 2023 | Vol. 59,

No.2.132-138 . - )
“GhigeltiV,.... F.Plana ..,et Al impact Facior 2023; 1.1

| oi Piiato-v.',:Errico G, ‘Mo.n_aco M, Giani G., Del Grosso M. et Al AR-ISS Laboratory Study

Group on carbapensmase-producing Klebslella: pneumoniae. The changing epidemiclogy of
carbapenemase:producing Klebsiella pneumoniae in laly: toward polyclional evolution with
emergence of high-risk lineages. J Antimicrob Chemother _

3024 Jan 18:76(2):355-351. EManso, ... , F Plana, ...et Al. impact Factor 2021: 58

Girmenla C, Bertaina A, Piciocchi A, et al. Incidence, Risk Factors and Qutcome of Pre-
engrafiment Gram-Negative Bacteremia After Allogeneic and Autologous Hematopaietic Stem
Cell Teansplantation: An ltalian Prospec Epidemiology and drug susceptibility of nontuberculois
mycobecteria ) in italy in 2016-2020tive Multicenter Survey. Clin infect Dis.
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Girmenia, Corrado; Bertaina, Alice; ...; Piana, Federica; ...et Al Impact Factor 2017 9.1

Mustazzolu A, Borroni £, Cirillo DM, et al. Trend in rifampicin-, multidrug- and extensively drug-
resistant tuberculosis in Italy, 2009-2016. Eur Respir J. 2018;52(1):1800070. Published 2018 Jul
18.  d0i:10.1183/13993003.00070-2018. Htalian Multicente Study on Resistance to
Antituberculosis Drugs (SMIRA):

V Ghisetti, A Mondo, M Avolio, A Barbui, P Lorenzetii, G De Renzi, M G Chirillo, G Molinari, A
Camaggi, S Andreoni, F Piana, et Al. Impact Factor 2018: 11.8

Conte V, Monaco M, Giani T, D'Ancona F, Moro ML, Arena F, D'Andrea MM, Rossofini GM,
Pantosti A; AR-ISS Study Group on Carbapenemase-Producing K. pneumoniae. (Bianchi E, ...,
Piana F, ... et Ai) Molecufar epidemiology of KPC-producing Klebsiella pneumoniae from
invasive infections in Italy: increasing diversity with predominance of the ST512 clade
sublineage. J Antimicrob Chemother. 2016 Sep 1. Impact Factor 2017: 5.07

Tortoli E, Russo C, Piersimoni C, Mazzota E, Dal MP, Pascarella M, Borroni E, Mondo A, Piana
F, Scarparo C, Coitefta L, Lombardi G, Cirillo DM. Clinical validation of Xpert MTB/RIF for the
diagnosis of extrapulmonary tubercufosis. Eur Respir J. 2012 Aug;40(2):442-7. Epub 2012 Jan
12, Impact Factor 2012; 6.3

Lanfranco Fattorini, Giovanni Battista Migliori, Antonio Cassone, Alessandro Mustazzolu,
Giovanni Piccaro, Perla Filippini, DanielaMaria Cirillo, Emanuele Borroni and the Italian
Multicentre Study on Resistance to Antituberculosis Drugs (SMIRA} Group The members of the
SMIRA Group are: C, Piersimoni ... F. Piana, ... C. Scarparo; all ltaly). Proficiency testing of
first- and second-line antituberculosis drugs in Italy. Eur Respir J. 2012 May;39(5):1263-6. ,
Impact Factor 2012: 6.3

G.B. Migliori, C. Lange, R. Centis, G. Sotgiu, R. Mu'tterlein, H. Hoffmann, K. Kliimane, G. De
laco, F.N. Lauria, M.D. Richardson, A. Spanevello, DM. Cirillo and TBNET Study Group (The
Members of the TBNET (TuBerculosis Network in Europe Trials ) Group are as follows. ..
Ortmann, ... , F. Piana;...A. Mariandyshev. Resistance to second-line injectables and treatment
outcomes in mufidrug-resistant and extensively drug-resistant tuberculosis cases Eur Respir J
2008; 31: 1155-1159." Impact Factor 2008: 5,4

Miotto P, Piana F, Cirillo DM, Migliori GB. Genotype MTBDRplus: a further step toward rapid
identification of drug-resistant Mycobacterium tuberculosis. J Clin Microbiol 2008 Jan; 46(1):
393-394. Impact Factor 2008: 3,9.

Miotto P, Piana F, Migliori GB, Cirillo DM. Evaluation of the GenoCard as a tool for ransport and
storage of samples for tuberculosis molecular drug susceptibility testing. New Microbiologica,
31(1), 147-150, 2008. Impact Factor 2008: 0,9

Miotto P, Piana F, Penati V, Codecasa LR, Cirilio DM. Identificazione molecolare di mutazioni

conferenti resistenza a rifampicina ed isoniazide in M.tuberculosis in campioni clinici diretti :
mediante Genotype MTBDR (Hain Lifescience). Microbiologia Medica, volume 22, pagg. 296-

303, numero 4, 2007.

Piana F, Codecasa L.R., Baldan R, Miotto P, Ferrarese M., Cirillo D.M. Use of T-SPOT.TB in
latent tuberculosis infection diagnosis in general and immunosuppressed populations. New
Microbiologica, 39; 286-290, 2007. Impact Factor 2007: 1,1

Migliori GB, Ortmann J, Girardi E, Besozzi G, Lange C, Cirillo DM, Ferrarese M, De Iaéo G, Gori I

A, Raviglione MC, and SMIRATBNET Study Group Extensively Drug-resistant Tuberculosis,
ltaly and Germany. Emerging Infectious Disease 13(5)-May 2007. (Members of the SMIRA
(Multicenter Italian Study on Resistance to Anti-tuberculosis DrugsWTBNET (Tuberculosis
Network in Europe Trials): Kirsten D, Ruesch-Gerdes S, Piana F, Codecasa LR, Lacchini C,
Matteelli A, De Lorenzo S, Troupioti P, Gualano G, De Mori P, Fattorini L, lona E, Ferrara G, and
Centis R). Impact Factor 2008: 5,7. :

Costa C, Libertucci D, Sofidoro P, Sinesi F, Bergallo M, Margio S, Piana F, Baldi S, Cavalio R,
Rapid shell vial culture for the detection of respiratory viruses from bronchoalveolar lavage in
imfunocomprofiised patients. :

Panminerva Med. 2007 Mar;49(1):1-6. (Disponibile solo 'abstract). Impact Factor 2007: 0,48
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Mantegani P., Piana F., Codecasa L., Galli L., Scarpeliini P., Lazzarin A, Cirillo D., Fortis C.
' Comparison of an In-house and a commercial RD1-based ELISPOT-IFN-(gammay) assay for the
i diagnosis of Mycobacterium tuberculosis infection. Clin Med Res. 2006 Dec;4(4):266-272.
impact Factor 2006: 0,38

Miotto P., Piana F., Penati V., Canducci F., Migliori G.B., Cirillo D.M. Use of Genotype MTBDR |
Assay for Molecular Detection of Rifampicin and isoniazid Resistance in Mycobacterium |
tuberculosis clinical strains isolated in lfaly. J Clin Microbiol, July 2006, p. 2485-2491 Impact |
Factor 2006: 2,2 |

| Cavallo R, Bergallo M., Costa C., Piana F., Burdino E., Merino C., Negro Ponzi A. |
Development and utilization of a quantitative polymerase chain reaction assay to evacuate
human polyomavirus JC DNA load. Panminerva Med 2006;48:58-66. Impact Factor 2006: 0,48

Piana F., Codecasa L.R., Cavallerio P., Ferrarese M., Migliori G. B., Barbarano L., Morra E., |
| Cirillo DM. - Use of a T-cell based test for Defection of TB infection among
Immunagcompromised Patients. Eur respir J 2006; 28: 31-34. tmpact factor 2006: 4,8

| Piana F., Codecasa LR, Besozzi G., Migliori G.B., Cirillo D.M. — Correspondence. Use of
Commercial IFN-y assays in immunocompromised patients for tuberculosis diagnosis, Amer Jof
Respirat Crit Care Med, Vol 172, 2005, p. 130. Impact factor 2005: 6,4

! €. Burdino, F. Piana, L. Frisicale, M. Quaranta, A. Riccabone, G.Marchiaro and D.M.Cirillo -
| Evaluation of Chromogenic Medium (ORSAB) for Rouine |dentification of Methicillin Resistant
| Staphylococcus aureus (MRSA) The New Microbiol. 2005 Jan;28(1):83-7. Impact factor 2005:
I 0,2

Piana F., Riccabone A., Frisicale L., Quaranta R., Boetto M. , Marchiaro G, Cirillo D.M. -
| Diagnos! di polmonite atipica mediante multiplex PCR. Microbiologia Medica, vol. 19, numero 4,
- 2004

D.MCirllo, F.Piana, L. Frisicale, M. Quaranta, A. Riccabone, V. Penati, P. Vaccarino and
| G.Marchiaro-Direct Rapid Diagnosis of Rifampicin-Resistant M.tuberculosis in Clinical Samples |
by inno LiPA RIF-TB ~The new micrabiologica 27; 221-228, 2004 Impact factor 2004: 0,7 ‘

LIBRI Stesura di 4 capitoli de! libro: ‘MEDICINA CLINICA E D'URGENZA. Antibiotici Infezioni. Guida

| | diagnostica e terapeutica” C.G. Edizioni Medico Scientifiche (2018). Diagnostica microbiologica:
1 ‘ aspetii generali (Cap. 8); Diagnosi microbiologica e di laboratorio. Fase preanaliica e profili
diagnostici (Cap. 9); Interpretazione dell'antibiogramma (Cap. 10); Diagnostica delle infezioni
 delle vie aeree inferiori (Cap.11).

Danlela Maria Cirillo, Federica Piana, Danlela Marchetti. Cap.13. La diagnosi dellinfezione
tubercolare latente. MICOBATTERIOLOGIA CLINICA 2a edizione. Pubblicazione AMCLI 2013.
[ | Ed. Casa Edifrice Ambrosiana.

Daniela Maria Cirillo, Federica Piana. Cap.13. La diagnosi dellinfezione tubercolare laiente.
| MICOBATTERIQLOGIA CLINICA. Pubblicazione AMCLI 2008. Ed. Selecta Medica.

—

[ RELAZIONIE COMUNICAZION! | | Federica Piana. “Aggornamenti sughi IGRAS”. LIl Congresso Nazionale dell Associazione
I ORALI A CORSI, CONVEGNI Microbiologi Clinici italiani (AMCU) 25-28 marzo 2025
NAZIONALI ED INTERNAZIONALI

(18) TRA CUI: Federica Piana. Relazione “ Nuove prospattive per |a diagnosi di infezione tubercolare” Corso

X CORSO Di MICOBATTERIOLOGIA AVANZATA’ organizzato da Glamic — AMCLI. 21
| noveribre 2024

Federica Piana, Emanuela Murialdo. Gestione del risultato def test Liaison® QuantFERON®-
TB Gold Plus: Micrabiologo e Clinica si confrontano Workshop DiaSorin LI Congresso Nazionale
dell'Associazione Microbiologi Clinici Raliani (AMCLI) 8-11 marzo 2024

. { | Docente al gorso PNRR, M6- G2 -2.2 ~ CORSQ DI FORMAZIONE SULLE INFEZIONI
| | CORRELATE ALL'ASSISTENZA IN AMBITO OSPEDALIERQ —MODULO B +C)" con relazione

N | ! *Strument per monitorare in ambito aziendale I'andamento ICA e screening Malatie Infetfive e
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€ néi::la ora"td'no di lidazione, implementazione ed ﬁiilifé

, Alessandria 11.novembre 2023 Partecipaione alla tavola rotonda “Sessione =1l euoto

del sequenziamento nefla diagnostica tubercolare ¢ fon tubercolare” -

| “Infection -
| Cuneo i

| PianaF Percarso diagriostico per infezione e malatia tubsicolare; L Congresso Nazionale -

| delf Assogiazione Microbiclogi Clinici Htaliani (AMCLIy 24-2710312023 - - =

| | Corso“Le malatte infetive tra radizione & innovazione: cosa ci dobbiamo aspettare”, Cuneo, 15
dide_mbre'zg.?_z. 'Partgt_:ipaz_ione con relazione ” L'importanza del report microbiologico®

gl it specialist: Istruzioni per Fuso, Cuneo, 15 dicembre 2021.

| -Corso “Linfettivologoe gi
-+ Partecipazione con relaziane "ll ruolo del Laboratorio di Microbiologia®

| Webinar: 'lnter_:ni_éta e !afétﬁvblogot Una collaborazione necessaria” con relazione _
‘Appropriatezza diagnostica” 16/12/2020

| FAD sincrona: “Strategle diagnostiche e di Antimicrobial stewardship nella sepsi con relazione
“Biomarkers & Fast-track” 26/11/2020

FAD asincrona AMGL!; “Aggiornament in Micobatteriologia® con relazione I Quantiferon plus:
casi clinici in cui la provetia TB2 ¢ stata dirimente” 07/11/2020

Corso di aggiOrné'rnént@j professionale per il personale dei reparti di Malattie Infettive flagge
| 135/90) con relazione “Nuove metodiche diagnosfiche in Microbiologia - Nuovi antibiotici ed
.| antibiogrammi: possibilith e limit” 03/12/2019

Corso “Ag'gior'namg'ant_o Infezioni in Ematologia ~ AGINF-Q 2019 (I Modulo) con relazione:
“Analisi report microbiologico 2018: | semestre” 20/11/2019

Cofsd “Aggiomamentﬁ i_hfezioni in Ematologia -~ AgINF-Q 2018 {I Modulo} can rélazione:
‘_‘An'a!isi report microbiofogico 2018: epidemiologia e resistenze” - 28/03/2019

Raineri G, ((elatore), Cometto C., Subrizi M., Viiello C., Piana F., Osenda M., Ungari S.,
Barzaghi N. Pericardite tubercolare e tubercolosi miocardica: un caso clinico. (X Convegng.
| Nazionale “Infezion! Batteriche. Atiualits Terapeutiche" 28-31 gennaio 2009, Napoli)

Piana F., Baldan R,, Codecasa LR, Migliori G.B., Ferrarese M., Cirillo D.M. (refatore).
1 Comparison of effector T-cell responses in patients with active T8 disease and latent TB
infection. ERS 2007 STOCKHOLM

Piana F, (re!atére}, Codecasa L R, Baldan R., Miotio P., Ferrarese M., Cirillo D.M. Uso del T-
SPOT.TB nella ricerca delfinfezione tubercolare latente nella popolazione génerale ed
immunocompromessa. (5° Farum SIVIM “Infezioni nellospite immunocompromesso.

. Pagind9- . Ciimicdumvitee diPANA, Foderica, "

Microbiologia, immunologia e clinica®. 1:3/02/2007, Milano)

ne razionale degli andbiotc n ospedale: dalla teoria alla pratica cimcat,







DOMANDA TECNICO - CLINICA

QUALI SONO GLI STRUMENTI DA UTILIZZARE PER VALUTARE
L’APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA IN UN LABORATRIO
ANALISI DI OSPEDALE HUB.

DOMANDA ORGANIZZATIVA - GESTIONALE

QUALE COMPETENZE DEVE ATTUARE UN DIRETTORE DI S.C.
DI LABORATORIO ANALISI, RISPETTO ALLA GESTIONE DEL
BUDGET E ALLE RISORSE UMANE. %;

&

-
e )

(j,uffj

L






