
 

 

AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE - CUNEO 
Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993 
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

N.   163-2020        DEL  14/04/2020 
 
 

 
 OGGETTO: COSTITUZIONE UNITA’ DI CRISI “EMERGENZA COVID” DELL’AZIENDA 

OSPEDALIERA S.CROCE E CARLE DI CUNEO – PRESA D’ATTO. 

 
 
 
 

 
In data 14/04/2020 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera 
S.Croce e Carle – Ufficio del Direttore Generale in Cuneo, corso  C. Brunet 
n.19/A, 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE – dott. Corrado Bedogni 
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 19-6938 del 29 maggio 2018) 

 
Su istruttoria del Responsabile della S.S. Amministrazione del Personale; 

 

Premesso che, in considerazione della necessità di fronteggiare tempestivamente 

esigenze straordinarie ed urgenti correlate all’emergenza COVID-19 e tenuto conto di quanto 

emerso da incontri tenutisi presso l’Assessorato alla Sanità della Regione Piemonte, si è 

ritenuto di costituire una Unità di Crisi aziendale specificamente dedicata alla gestione 

dell’emergenza di che trattasi; 

 

Vista la relazione del Direttore Sanitario al protocollo n.12459 del 09.04.2020, allegata 

al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale, avente ad oggetto, nello 

specifico, la costituzione e la descrizione delle finalità e delle modalità di funzionamento della 

suddetta Unità di Crisi, con il compito di coordinare, nell’Azienda Ospedaliera S.Croce e Carle, 



 

 

in unanime condivisione tra tutti i componenti, gli interventi relativi all’emergenza in 

questione, secondo le linee di indirizzo dettate dall’Unità di Crisi Regionale e le Circolari 

Ministeriali di riferimento; 

 

Dato atto che, dopo una prima fase in cui ha svolto le proprie funzioni l’Unità di Crisi 

Operativa PEIMAF, l’Unità di Crisi aziendale “Emergenza Covid” è stata attivata in data 

25.02.2020 e successivamente integrata nella sua composizione in data 10.03.2020, nelle 

modalità nel dettaglio esposte nella medesima relazione allegata al presente provvedimento; 

 

Evidenziato che la suddetta Unità di Crisi opererà, nelle modalità di funzionamento 

specificate nella richiamata relazione agli atti, e con le eventuali modifiche che si rendessero 

necessarie, fino alla cessazione dello stato emergenziale, con assegnazione ai componenti della 

stessa di funzioni correlate alle loro specifiche professionalità, da svolgersi secondo le 

tempistiche assegnate; 

 

 Precisato altresì che nella gestione operativa dell’Emergenza COVID, a livello delle 

Strutture Aziendali vengono mantenute tutte le specifiche responsabilità afferenti alle varie 

figure professionali, secondo quanto previsto dall’Atto Aziendale e dalle relative Deleghe, 

anche in materia di tutela della salute dei lavoratori, nonché le responsabilità dei singoli 

operatori; 

  

  Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ai sensi dell’art.3, comma 1 

quinquies del decreto leg.vo 19/6/1999 n.229; 

 

  Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario a sensi dell’art.3, comma settimo, 

del decreto legislativo 30/12/1992 n.502, così come modificato dal decreto legislativo 

7/12/1993 n.517;  

 

 

ADOTTA LA SEGUENTE DELIBERAZIONE: 
 

1) di prendere atto, giusta quanto in premessa, della costituzione dell’Unità di Crisi 

“Emergenza Covid” dell’Azienda Ospedaliera S.Croce e Carle di Cuneo, nelle modalità 

descritte nella relazione del Direttore Sanitario al protocollo n.12459 del 09.04.2020 - 

allegata al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale -, con il 

compito di coordinare, nell’ambito dell’Azienda, in unanime condivisione tra tutti i 

componenti, gli interventi relativi all’emergenza in questione, secondo le linee di indirizzo 

dettate dall’Unità di Crisi Regionale e le Circolari Ministeriali di riferimento; 

 

2) di precisare che la suddetta Unità di Crisi ha operato ed opera nelle modalità di 

funzionamento specificate nella medesima relazione allegata al presente provvedimento, e 

con le eventuali modifiche che si rendessero necessarie, fino alla cessazione dello stato 

emergenziale, con attribuzione ai componenti della stessa di funzioni correlate alle loro 

specifiche professionalità, da svolgersi secondo le tempistiche assegnate; 



 

 

 

3)  di dare atto che nella gestione operativa dell’Emergenza COVID, a livello delle Strutture 

Aziendali, vengono mantenute tutte le specifiche responsabilità afferenti alle varie figure 

professionali, secondo quanto previsto dall’Atto Aziendale e dalle relative Deleghe, anche 

in materia di tutela della salute dei lavoratori, nonché le responsabilità dei singoli operatori; 

 

4)  di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento, in ragione della 

necessità di garantire la continuità del funzionamento della citata Unità di Crisi aziendale. 

 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

                     Dott. Corrado BEDOGNI 

 
 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO               IL DIRETTORE SANITARIO 

     Dott. Lorenzo CALCAGNO                       Dott.ssa Monica REBORA 
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