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AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO 

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993 
 

Determinazione del Dirigente  
STRUTTURA SEMPLICE AMMINISTRAZIONE DEL 

PERSONALE 
 

 
 
Cuneo, lì  04/06/2025    

N.1013  
del registro determinazioni 

 
 
 
OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE DI SELEZIONE DELL'AVVISO 

PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO 
DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA 
INTERAZIENDALE LABORATORIO ANALISI CHIMICO 
- CLINICHE E MICROBIOLOGIA. 

 
 
In data 04/06/2025 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera S. 
Croce e Carle – in Cuneo, corso  C. Brunet n.19/A, 
 
 
 
Il Dirigente della STRUTTURA SEMPLICE AMMINISTRAZIONE DEL 

PERSONALE 
 
 

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n 22-8053/2023/XI del 29 dicembre 2023 con 
la quale è stato nominato il Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle; 
 

- visto il "Regolamento per l'adozione dei provvedimenti amministrativi - conferimento 
deleghe per adozione atti e provvedimenti dei responsabili delle strutture aziendali", 
approvato dal Direttore Generale con deliberazione n. 311-2021 del 22 giugno 2021, come 
modificato con deliberazione del Commissario n. 458-2023 del 24 ottobre 2023; 
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- premesso che, con provvedimento 19.02.2025 n. 45, è stato indetto avviso pubblico per il 
conferimento dell’incarico di Direttore Medico/Biologo/Chimico della Struttura 
Complessa Interaziendale Laboratorio Analisi Chimico – Cliniche e Microbiologia; 
 

- verificato che il bando integrale dell’avviso, approvato con il medesimo atto n. 45/2025, è 
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 10 del 06.03.2025 e che 
l’estratto del bando è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 
4° serie speciale n. 24 del 25.03.2025, il che ha determinato alla data del 24 aprile 2025 la 
scadenza dei termini per la presentazione delle domande di ammissione; 
 

- rilevato, quindi, che sono state osservate le procedure previste dalla legge per quanto 
riguarda modi e tempi di pubblicazione e pubblicità del bando e che, entro i termini stabiliti 
dal bando medesimo, sono state ricevute o inoltrate le domande degli aspiranti il cui elenco 
risulta agli atti della S.S. Amministrazione del Personale; 
 

- considerato che, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del DPR 10.12.1997 n. 484, l’accertamento 
del possesso dei requisiti per l’accesso al secondo livello dirigenziale (ora Direttore) verrà 
effettuato dalla Commissione di cui all’art. 15, comma 7 bis, del D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 
s.m.i. deputata alla formulazione della graduatoria dei candidati idonei al conferimento 
dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa; 
 

- rilevato che la suddetta Commissione è composta, ai sensi della normativa sopra citata, dal 
Direttore Sanitario dell’Azienda interessata e da tre Direttori di Struttura Complessa nella 
medesima disciplina dell’incarico da conferire, dei quali almeno due responsabili di 
strutture complesse in regioni diverse da quella ove ha sede l’Azienda interessata alla 
copertura del posto, individuati tramite sorteggio da un elenco nazionale nominativo, 
costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei Direttori di Struttura Complessa 
appartenenti ai ruoli regionali del Servizio Sanitario Nazionale, assicurando, ove possibile, 
l’effettiva parità di genere nella composizione della Commissione stessa;                       

 
- visto il verbale della Commissione di sorteggio in data 28.04.2025, dal quale emerge che, 

al fine di definire la composizione della Commissione di selezione in oggetto, in 
conformità a quanto previsto dalle vigenti disposizioni legislative, sono stati estratti i 
nominativi dei Direttori di Struttura Complessa, titolari e supplenti, e ulteriori nominativi 
da far subentrare, secondo l’ordine di estrazione, nell’eventualità che i componenti 
sorteggiati, titolari e supplenti, si trovassero nell’impossibilità di partecipare ai lavori della 
Commissione di selezione; 

 
- considerato che dalle operazioni suddette, e dalle correlate valutazioni relative alla 

irreperibilità/incompatibilità/indisponibilità dei soggetti sorteggiati, risultano i seguenti 
esiti in merito alla composizione della Commissione di che trattasi, per quanto attiene ai 
componenti titolari: 
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dr. Stefano PASTORI      Direttore Struttura Complessa - ASST Nord Milano 
 

dr.ssa Maria Rosaria BASILE     Direttore Struttura Complessa - ASL Napoli 2 Nord 
 

dr.ssa Maria Matilde CIRIELLO   Direttore Struttura Complessa  - AOU SS. Antonio  
      e Biagio e C. Arrigo – Alessandria 
 

- ritenuto, pertanto, di procedere alla nomina della Commissione di selezione dell’avviso 
pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore Medico/Biologo/Chimico della 
Struttura Complessa Interaziendale Laboratorio Analisi Chimico – Cliniche e 
Microbiologia, come di seguito indicato: 
 
Componente di diritto: 
 
dr. Lorenzo ANGELONE   Direttore Sanitario di Azienda 
        A.O. S. Croce e Carle – Cuneo 
 
Componenti: 
 
dr. Stefano PASTORI      Direttore Struttura Complessa - ASST Nord Milano 
 

dr.ssa Maria Rosaria BASILE     Direttore Struttura Complessa - ASL Napoli 2 Nord 
 

dr.ssa Maria Matilde CIRIELLO   Direttore Struttura Complessa  - AOU SS. Antonio  
      e Biagio e C. Arrigo – Alessandria 
 
precisando che, in caso di assenza o impedimento dei suddetti componenti, subentreranno 
automaticamente i componenti supplenti o i componenti ulteriormente sorteggiati, come 
da verbale della Commissione di Sorteggio riunitasi in data 28.04.2025, senza necessità di 
ulteriori atti di nomina; 

 
- ritenuto, inoltre, di affidare le funzioni di Segretario della Commissione di che trattasi alla 

dr.ssa Martina GABUTTI – funzionario della S.S. Amministrazione del Personale - 
Collaboratore Amministrativo Professionale (supplente: un funzionario della S.S. 
Amministrazione del Personale); 

 
- constatato che l’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente della 

STRUTTURA SEMPLICE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE per il combinato 
disposto degli artt. 4, 16 e 17 del D. Lgs. 30/3/2001 n. 165 e delle disposizioni 
regolamentari di cui all’atto aziendale;  
 

- dato atto che il presente provvedimento non comporta onere di spesa alcuno a carico di 
questa Azienda; 

 
 

DETERMINA 
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1. di richiamare la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente 

dispositivo, costituendone la motivazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto 
1990, n. 241 s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 
2. di nominare la Commissione di selezione dell’avviso pubblico per l’attribuzione 

dell’incarico di Direttore Medico/Biologo/Chimico della Struttura Complessa 
Interaziendale Laboratorio Analisi Chimico – Cliniche e Microbiologia, nella seguente 
composizione: 

 

 Componente di diritto: 
 

dr. Lorenzo ANGELONE    Direttore Sanitario di Azienda 
        A.O. S. Croce e Carle – Cuneo 
 

Componenti: 
 

 dr. Stefano PASTORI  Direttore Struttura Complessa - ASST Nord Milano 
 

 dr.ssa Maria Rosaria BASILE Direttore Struttura Complessa - ASL Napoli 2 Nord 
 

 dr.ssa Maria Matilde CIRIELLO   Direttore Struttura Complessa  - AOU SS. Antonio  
      e Biagio e C. Arrigo – Alessandria 

 

 precisando che, in caso di assenza o impedimento dei suddetti componenti, 
 subentreranno automaticamente i componenti supplenti o i componenti ulteriormente 
 sorteggiati, come da verbale della Commissione di Sorteggio riunitasi in data 
 28.04.2025, senza necessità di ulteriori atti di nomina; 

 
3. di affidare le funzioni di Segretario della Commissione di che trattasi alla dr.ssa Martina 

GABUTTI – funzionario della S.S. Amministrazione del Personale - Collaboratore 
Amministrativo Professionale (supplente: un funzionario della S.S. Amministrazione 
del Personale); 
 

4. di dichiarare la presente determinazione immediatamente eseguibile, in considerazione 
della necessità espletare quanto prima la procedura finalizzata al conferimento 
dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa di che trattasi; 
 

5. di trasmette copia del presente provvedimento alla Direzione Generale. 
 
                       Il Responsabile  

STRUTTURA SEMPLICE 
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

LUISA RUATTA 
Firmato digitalmente ai sensi del  D.Lgs n 82/2005 e s.m.i. 
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