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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  ROBERTA ROSSINI 

Indirizzo istituzionale  VIA M. COPPINO, 26 – 12100 CUNEO 

Telefono istituzionale  0171 64 2870 

E-mail istituzionale  rossini.r@ospedale.cuneo.it 

Amministrazione   AZIENDA OSPEDALIERA S.CROCE E CARLE CUNEO 

Qualifica   DIRETTORE MEDICO 

Incarico Aziendale  DIRETTORE SC CARDIOLOGIA 

 

FORMAZIONE ED ESPERIENZA 

LAVORATIVA 
  

TITOLI DI STUDIO 
  Ha conseguito il Master di II livello Clinical Competence in Terapia Intensiva 

Cardiologica diretto dal Prof. Di Mario, il 14/12/2018, con votazione di 110/110 e lode 
discutendo una tesi dal titolo "Shock team: quali le figure coinvolte. Proposta di un 
PDTA aziendale multidisciplinare ". 

  Si è iscritta alla Scuola di Specializzazione in Cardiologia, dell’Università di Pisa 
diretta dal Prof. M. Mariani, nel 1998 (A.A. 1998/99). 

Ha conseguito il Diploma di Specialista in Cardiologia il 6/11/2002 con votazione 
110/110 e LODE discutendo una tesi sperimentale intitolata: “Riperfusione Miocardica 
in pazienti sottoposti ad Angioplastica Primaria: Ruolo del Microcircolo e del Circolo 
Collaterale” 

  Laurea il 28/01/1998 in Medicina e Chirurgia presso l'Università degli studi di Pisa con 
votazione 110/110 e LODE discutendo una tesi sperimentale intitolata “Studio del 
miocardio vitale: confronto tra ecocontrastografia intracoronarica ed ecodobutamina a 
basse dosi" Negli esami di profitto ha riportato la media di 28,6. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  Da novembre 2020 Direttore di Struttura Complessa di Cardiologia dell’Ospedale S. 

Croce e Carle di Cuneo. 
Dal settembre 2017 al novembre 2020 ha prestato servizio presso l’USC di 
Cardiologia nell’ambito del Dipartimento Emergenze Urgenze dell’Ospedale S. 
Croce e Carle di Cuneo, in qualità di Dirigente Medico di I livello, disciplina 
cardiologia.  
Negli ultimi 2 anni si è dedicata a svolgere attività clinica presso l’Unità Coronarica e 
il laboratorio di Emodinamica.  
In particolare, ha lavorato in unità coronarica, gestendo pazienti critici con quadro di 
sindrome coronarica acuta, shock cardiogeno, insufficienza respiratoria acuta, storm 
aritmico, quadro settico. Ha gestito presidi di supporto di ventilazione non invasiva, 
con c-PAP, contropulsatore aortico, reperito accessi venosi centrali ed accessi 
arteriosi, eseguito numerosi esami ecocardiografici e di eco transesofageo, anche 
nei pazienti critici degenti in terapie intensive. Ha gestito pazienti con quadro di 
scompenso cardiaco acuto con supporto farmacologico e non. Ha, inoltre, lavorato 
attivamente presso il laboratorio di emodinamica, eseguendo, come primo 
operatore, angioplastiche coronariche, elettive e in corso di sindrome coronarica 
acuta. Ha eseguito procedure di ecografia intravascolare, FFR, e posizionamento di 
contropulsatore aortico.   

  Dall’aprile 2004 fino al 31 agosto 2017 ha prestato servizio presso l’USC di 
Cardiologia degli Ospedali Riuniti di Bergamo (dal gennaio 2016 l’Azienda ha 
cambiato la propria denominazione in ASST Papa Giovanni XXIII). Nel Luglio 2005 è 
stata assunta come Dirigente Medico di I livello disciplina: Cardiologia presso l’USC 
di Cardiologia dell’ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo (ex Ospedali Riuniti di 
Bergamo). 
 
Negli ultimi 5 anni presso la Cardiologia dell’ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo, si 
è dedicata a svolgere attività clinica presso il Reparto di Degenza, l’Unità Coronarica e 
gli ambulatori cardiovascolari. Negli ultimi 3 anni presso la Cardiologia dell’ASST 
Papa Giovanni XXIII di Bergamo, ha lavorato presso gli ambulatori cardiologici in 
qualità di responsabile, coordinando l’attività assistenziale e promuovendo numerose 
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attività di riorganizzazione degli ambulatori. Ha ideato e promosso alcuni protocolli 
gestionali del paziente cardiopatico con modalità multidisciplinari, coinvolgendo altri 
specialisti e medici di medicina generale. Ha coordinato, inoltre, l’implementazione e 
l’applicazione come linee guida aziendali del protocollo di gestione multidisciplinare 
della terapia antiaggregante del paziente già sottoposto a rivascolarizzazione 
coronarica con impianto di stent coronarico candidato ad altre procedure invasive di 
tipo chirurgico. Ha coordinato l’applicazione del protocollo di follow-up del paziente 
sottoposto ad angioplastica coronarica coinvolgendo l’ambulatorio divisionale e i 
medici di medicina generale del territorio. Ha coordinato due edizioni consecutive del 
protocollo aziendale sulla gestione del paziente con accesso in Pronto Soccorso per 
dolore toracico, insieme ai medici del Pronto Soccorso. Ha ideato e coordinato nuove 
modalità di gestione del paziente ambulatoriale con il coinvolgimento di strutture 
cardiologiche accreditate del territorio. 

 

  Dal Luglio 2003 al marzo 2004, ha prestato servizio in qualità di Dirigente Medico di I 
livello presso il Reparto di Cardiologia-Emodinamica del Policlinico San Marco di 
Zingonia (BG) diretto dal Prof. A. Polese. Presso il Policlinico S. Marco ha portato 
avanti l'attività clinica presso il Reparto di degenza e il laboratorio di ecocardiografia 
(eco-stress, ecocontrastografia ed ECO-TEE). Ha lavorato attivamente nell'attività di 
cardiologia interventistica presso la sala di emodinamica come primo operatore in 
esami diagnostici ed interventistici sia in elezione che in urgenza (n. > 100), coprendo 
le reperibilità come primo operatore per l’angioplastica primaria ed altre urgenze 
interventistiche.  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  Le competenze e l’esperienza sono state acquisite nell’ambito della cardiologia 

clinica, della cardiologia “intensiva”, dell’ecocardiografia e della cardiologia 
interventistica. 
Competenze sviluppate: 
- Gestione del paziente con sindrome coronarica acuta, con particolari competenze in 

termini di diagnostica, rivascolarizzazione coronarica mediante angioplastica 
primaria e gestione della terapia antitrombotica in fase acuta ed a lungo termine 

- Gestione del paziente con quadro di shock, con particolari competenze in termini di 
diagnostica, indicazione e posizionamento di contropulsatore aortico, reperimento 
di accessi vascolari venosi e arteriosi  

- Gestione del paziente con insufficienza respiratoria acuta, con particolare riferimento 
alla diagnostica con eco torace e all’impiego di ventilazione non invasiva  

- Gestione del paziente con vizio valvolare, con particolari competenze in termini di 
diagnostica, con ecocardiografia transtoracica e transesofagea, indicazione e 
timing alla correzione chirurgica 

- Gestione del paziente con scompenso cardiaco acuto e cronico, con particolari 
competenze nella diagnostica e nella terapia farmacologica e non farmacologica 

- Gestione del paziente con cardiopatia ischemica cronica, con particolari competenze 
nella diagnostica non invasiva con ecostress e test ergometrico, nella diagnostica 
invasiva, con FFR, IVUS e OCT, nella gestione farmacologica e nella 
rivascolarizzazione coronarica mediante angioplastica coronarica 

-  Gestione del paziente con cardiomiopatia infiltrativa, con particolare riferimento 
all’amiloidosi cardiaca 

- Gestione del paziente con fibrillazione atriale, con particolari competenze nella 
terapia anticoagulante orale 

- Coordinamento di gruppi di lavoro multidisciplinari, con particolari competenze sulla 
gestione del paziente candidato a chirurgia cardiaca e non cardiaca, (in 
riferimento alla stratificazione del rischio preoperatorio ed alla gestione della 
terapia antitrombotica in fase perioperatoria) ed al percorso diagnostico 
terapeutico del paziente con accesso in Pronto Soccorso per dolore toracico 

- Coordinamento di ambulatori cardiologici, con particolari competenze a sviluppare 
percorsi di follow-up a lungo termine dedicati per singole patologie, condivisione 
di percorsi diagnostici con altre strutture cardiologiche territoriali,  

 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 
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ALTRE LINGUA 
  LINGUA  Livello parlato Livello scritto  

  INGLESE  eccellente eccellente 

 
 
Data di ultimo aggiornamento: 18/01/2021 

 

 

 


