
 

 

AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE - CUNEO 
Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993 

  
                                                          

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

N.   280-2021        DEL  27/05/2021 
 
 

 
 OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO DI RESPONSABILE STRUTTURA SEMPLICE 

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE. 

 
 
 

 
In data 27/05/2021 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera 
S.Croce e Carle – Ufficio del Direttore Generale in Cuneo, corso  C. Brunet 
n.19/A, 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE – dott. Corrado Bedogni 
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 19-6938 del 29 maggio 2018) 

 
 Su conforme proposta del Direttore Amministrativo ff ; 

 

Atteso che questa Azienda, con nota protocollo n 18053 del 11.05.2021, ha attivato la 

procedura per il conferimento dell’incarico di Responsabile della S.S. Amministrazione del 

Personale, Struttura Semplice articolazione interna della Struttura Complessa Interaziendale 

Gestione Risorse Umane; 

 

Considerate le vigenti disposizioni contrattuali in materia di conferimento di incarichi 

dirigenziali e, in particolare, l’art. 71, comma 11, lett.a) del C.C.N.L. 17/12/2020 – Area delle 

Funzioni Locali; 

 

Rilevato che i Dirigenti Amministrativi a tempo indeterminato di questa Azienda, di cui 

alla nota sopra citata, sono stati invitati – qualora interessati a ricoprire l’incarico in questione - 

a presentare il proprio curriculum entro il 20.05.2021; 



 

 

 

Rilevato che entro il suddetto termine di scadenza è pervenuto unicamente il curriculum 

della dott.ssa Luisa RUATTA;  

 

Atteso che il Direttore della S.C.I. Gestione Risorse Umane, Struttura Complessa 

Interaziendale alla quale afferisce la S.S. Amministrazione del Personale, sulla base della 

valutazione del curriculum della citata dipendente, ha proposto, con nota protocollo n.19717 

del 24.05.2021, di affidare alla medesima l’incarico di Responsabile della S.S. 

Amministrazione del Personale; 

 

Ritenuto di accogliere la proposta del Direttore della S.C.I. Gestione Risorse Umane e di 

affidare alla dott.ssa Luisa RUATTA l’incarico di Responsabile della S.S. Amministrazione del 

Personale, con decorrenza dalla data del presente provvedimento e per la durata di anni cinque; 

 

Richiamata la deliberazione n.49 del 13/02/2018, di graduazione della Struttura 

Semplice di che trattasi; 

 

  Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ai sensi dell’art.3, comma 1 

quinquies del decreto leg.vo 19/6/1999 n.229; 

 

  Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario a sensi dell’art.3, comma settimo, 

del decreto legislativo 30/12/1992 n.502, così come modificato dal decreto legislativo 

7/12/1993 n.517;  

 

ADOTTA LA SEGUENTE DELIBERAZIONE: 
 

1) di affidare, giusta quanto in premessa, alla dott.ssa Luisa RUATTA l’incarico di 

Responsabile della Struttura Semplice Amministrazione del Personale, ai sensi dell’art.71 

del C.C.CN.L. 17/12/2020 – Area Dirigenziale Funzioni Locali, con decorrenza dalla data 

di adozione del presente provvedimento e per la durata di anni cinque; 

 

2) di riconoscere al Dirigente di cui al punto 1, a fronte dell’incarico affidato e per tutta la sua 

durata, il trattamento economico ordinariamente spettante al Responsabile della S.S. 

Amministrazione del Personale, con particolare riferimento alla graduazione definita con il 

precedente provvedimento n.49/2018; 

 

3) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante la decorrenza 

dell’incarico di cui al punto 1. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

                    Dott. Corrado BEDOGNI 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                    IL DIRETTORE SANITARIO 

  Avv. Piero Giuseppe REINAUDO                         Dott.ssa Monica REBORA 


