AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993

Deliberazione del Commissario Straordinario

N. 237 /2025 del 19/09/2025

OGGETTO: RECEPIMENTO DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE
DEI RISCHI (DVR) AI SENSI DEL D.LGS. 81/08 E S.M.I.,
CON CONFERMA DELLE NOMINE, DESIGNAZIONI E
DELEGHE IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO.

Presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle — Ufficio
del Commissario Straordinario in Cuneo, corso C. Brunet n. 19/A,

Il Commissario Straordinario
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n. 1-1513/2025/XI1I del 26 agosto 2025)

Su conforme proposta del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, che attesta
la legittimita e la regolarita sostanziale e formale di quanto di seguito indicato:

e considerata la nomina del Commissario Dott. Livio Tranchida, con deliberazione della
Giunta Regionale n. 1-1513/2025/XI1I del 26/08/2025, con decorrenza 1° settembre 2025;

e ritenuto, pertanto, necessario procedere — in qualita di Datore di Lavoro -
all’espletamento degli adempimenti previsti dal D.Igs. n. 81/2008, “Testo Unico sulla
Salute e Sicurezza sul Lavoro”, e successive modifiche e integrazioni;

e richiamato I’art. 17, “Obblighi del datore di lavoro non delegabili”, che al comma 1, lett.
a), stabilisce che il datore di lavoro non puo delegare la valutazione di tutti i rischi con la

conseguente elaborazione del documento previsto dall’art. 28;

e ricordato che I’art. 28 “Oggetto della valutazione dei rischi” dispone che:
1. la valutazione di cui all'articolo 17, comma 1, lettera a), anche nella scelta delle
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attrezzature di lavoro e delle sostanze o dei preparati chimici impiegati, nonché nella

sistemazione dei luoghi di lavoro, deve riguardare tutti i rischi per la sicurezza e la

salute dei lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti a

rischi particolari, tra cui anche quelli collegati allo stress lavoro-correlato, secondo

i contenuti dell'accordo europeo dell'S ottobre 2004, e quelli riguardanti le

lavoratrici in stato di gravidanza, secondo quanto previsto dal decreto legislativo 26

marzo 2001, n. 151, nonché quelli connessi alle differenze di genere, all'eta, alla

provenienza da altri Paesi;
2. il documento di cui all'articolo 17, comma 1, lettera a), redatto a conclusione della
valutazione, deve avere data certa e contenere:

a) una relazione sulla valutazione di tutti i vischi per la sicurezza e la salute durante
l'attivita lavorativa, nella quale siano specificati i criteri adottati per la
valutazione stessa,

b) l'indicazione delle misure di prevenzione e di protezione attuate e dei dispositivi
di protezione individuali adottati, a seguito della valutazione di cui all'articolo
17, comma 1, lettera a);

¢) il programma delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel
tempo dei livelli di sicurezza;

d) l'individuazione delle procedure per l'attuazione delle misure da realizzare,
nonché dei ruoli dell'organizzazione aziendale che vi debbono provvedere, a cui
devono essere assegnati unicamente soggetti in possesso di adeguate competenze
e poteri;

e) l'indicazione del nominativo del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione, del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza o di quello
territoriale e del medico competente che ha partecipato alla valutazione del
rischio;

f) l'individuazione delle mansioni che eventualmente espongono i lavoratori a rischi
specifici che richiedono una riconosciuta capacita professionale, specifica
esperienza, adeguata formazione e addestramento.

[...] omissis

¢ considerato che il Documento di Valutazione dei Rischi e di individuazione delle misure
preventive e protettive, di cui all’articolo 17, comma 1, lettera a) del D.lgs. 81/08,
denominato aziendalmente “DOCUMENTO EX ART. 17 D.LGS. 81/08 -
VALUTAZIONE DEI RISCHI E MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE”, ¢
regolarmente sottoscritto dal Datore di Lavoro, periodicamente aggiornato e conservato
agli atti aziendali e che riporta I’attivita valutativa, propositiva e programmatica in
materia di gestione dei rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori;

¢ ricordato, inoltre, che costituiscono parte integrante e sostanziale del Documento:
-1l database “Canopo”, contenente I’anagrafica dei lavoratori e la sintesi dei rischi
suddivisa per strutture e settori aziendali;
- I’archivio infortuni, iscritti dalla S.S. Amministrazione del Personale, che riporta gli
eventi infortunistici registrati in Azienda;

e preso atto che il Documento ¢ stato inizialmente approvato in adempimento al D.Igs.
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626/94, come modificato dal D.lgs. 242/96, con deliberazione n. 2212 del 29/12/1998 e,
successivamente, rielaborato ai sensi del D.lgs. 81/08 e s.m.1., con provvedimento n. 1089
del 23/12/2008, proseguendo con aggiornamenti periodici e approvazioni formali da parte

del Datore di Lavoro, I'ultima delle quali avvenuta con deliberazione del Direttore
Generale n. 219 del 29/08/2025.

e ravvisata la necessita di prendere atto e approvare quanto contenuto nel “DOCUMENTO
EX ART. 17 D.LGS. 81/08 - VALUTAZIONE DEI RISCHI E MISURE PREVENTIVE
E PROTETTIVE”, con I’'impegno a garantirne il costante aggiornamento in funzione
dell’evoluzione dei contesti organizzativi, strutturali e normativi;

¢ ritenuto altresi necessario che il Datore di Lavoro proceda alla riconferma delle nomine,
designazioni e incarichi relativi alle figure aziendali preposte alla tutela della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro, al fine di garantire la continuita operativa e funzionale del
sistema aziendale di prevenzione e protezione, come di seguito specificato:

- Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione: ing. Simone MERLO;

- Medico Competente: dr.ssa Laura GERBAUDO, dr. Gian Luca ROSSO e dr.ssa Maria
Assunta TODARO;

- Medico Autorizzato: dr.ssa Laura GERBAUDO e dr.ssa Maria Assunta TODARO;

- Esperto di Radioprotezione (EdR): Loretta FERRERO (III grado) Responsabile per RTI
del coordinamento del Servizio, Livio BARBERIS (II grado), Giuseppe GARVELLO
(II grado), Giuseppe GIUSIANO (II grado), Massimo OLIVA (III grado), Dario
OSELLA (III grado), Salvatore TELESCA (II grado) e Danilo SANTUARI (III grado);

- Tecnico Addetto Sicurezza Laser: Loretta FERRERO e Dario OSELLA:

- Esperto Radiazioni Ottiche non coerenti e naturali Loretta FERRERO, Massimo OLIVA
e Dario OSELLA;

- Esperto Campi Elettromagnetici Michela GAGGIANO, Loretta FERRERO, Massimo
OLIVA e Giuseppe PISANO;

- Esperto Responsabile della Sicurezza della Risonanza Magnetica: Dott. Stephane
CHAUVIE;

- Medico Responsabile Risonanza Magnetica: Dr. Gabriele GALLARATO;

- Addetti Primo Soccorso;

- Addetti Antincendio dipendenti dell’Azienda nei compiti di Squadra Primo Intervento
(SPI) e di Addetti di Compartimento, individuati nel corso degli anni con appositi atti
deliberativi;

- Addetti Antincendio Ditte All System e Telecontrol appaltatrici del Servizio
Sorveglianza, Vigilanza e Accoglienza, anche ai fini di prevenzione incendio.

e preso atto che il Datore di Lavoro ha provveduto a conferire formale delega di funzioni
in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 16 del
D.lgs. 81/08 e s.m.i., facendo espresso riferimento alle norme regolamentari aziendali
riguardanti I’assetto organizzativo e il sistema delle responsabilita di cui all’art. 18 del
medesimo decreto, a favore dei Direttori di Dipartimento e di altre Funzioni Aziendali
Specifiche, come di seguito elencati:

dr. Andrea Puppo, Direttore del Dipartimento di Area Chirurgica - Delega di funzioni
in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il personale
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assegnato al Dipartimento di Area Chirurgica.

dr. Valerio Del Bono, Direttore del Dipartimento di Area Medica - Delega di funzioni
in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il personale
assegnato al Dipartimento di Area Medica.

dr. Giuseppe Lauria, Direttore del Dipartimento di Emergenza e delle Aree Critiche -
Delega di funzioni in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro
per il personale assegnato al Dipartimento di Emergenza e delle Aree Critiche.

dr. Alberto Papaleo, Direttore del Dipartimento Interaziendale dei Servizi - Delega di
funzioni in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il
personale assegnato al Dipartimento Interaziendale dei Servizi, per le attivita di
pertinenza dell'Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle, nello specifico: S.C. Anatomia
e Istologia Patologica, S.C. Fisica Sanitaria, S.C. Interaziendale Immunoematologia e
Trasfusionale, S.C. Interaziendale Laboratorio Analisi Chimico Cliniche ¢
Microbiologia, S.C. Medicina Nucleare, S.C. Radiodiagnostica, S.C. Radioterapia,
S.S.D. Neuroradiologia.

dr. Andrea Sannia, Responsabile del Gruppo di Progetto Aziendale Materno-Infantile
Delega di funzioni in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro
per il personale assegnato al Gruppo di Progetto Aziendale Materno-Infantile, per le
attivita di pertinenza dell' Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle, nello specifico: S.C.
Neuropsichiatria Infantile, S.C. Pediatria, S.C. Ostetricia e Ginecologia per la Dirigenza
Medica e per il personale di Comparto di Ostetricia, S.C. Pediatria e S.C. Terapia
Intensiva Neonatale.

dr.ssa Corradina Esposito, Direttore S.C. Psichiatria - Delega di funzioni in materia di
tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il personale assegnato alla
S.C. Psichiatria.

dott. Ilario Bruno, Responsabile S.S.I. Comunicazione e Ufficio Stampa - Delega di
funzioni al Responsabile della S.S.I. Comunicazione e Ufficio Stampa in materia di
tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il personale dipendente
dell’Azienda Ospedaliera assegnato alla S.S. Comunicazione e Ufficio Stampa.

dr. Gianluigi Guano, Responsabile sostituto S.S. Controllo di Gestione - Delega di
funzioni al Responsabile della S.S. Controllo di Gestione in materia di tutela della salute
e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il personale assegnato alla S.S. Controllo di
Gestione.

dr.ssa Maria Assunta Todaro, Direttore sostituto S.C. Interaziendale Medicina del
Lavoro Delega di funzioni al Direttore S.C.I. Medicina del Lavoro in materia di tutela
della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il personale dipendente
dell'Azienda Ospedaliera assegnato alla SCI Medicina del Lavoro.

dott.ssa Simonetta Polanski, Dirigente Responsabile S.S. Di.P.Sa. e Direttore Area
Organizzativa Ambulatoriale e Diurna - Delega di funzioni al Dirigente Responsabile
S.S. Direzione delle Professioni Sanitarie (Di.P.Sa.) in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro per il personale assegnato alla S.S. Di.P.Sa.,
comprensiva dell'Area Organizzativa Aziendale Ambulatoriale e Diurna.

dr. Gianluigi Guano, Direttore Sanitario di Presidio - Delega di funzioni al Direttore
Sanitario di Presidio in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro per
il personale assegnato alla S.C. Direzione Sanitaria di Presidio e per le aree comuni dei
Presidi Ospedalieri.
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dott.ssa Claudia Fruttero, Direttore S.C. Farmacia - Delega di funzioni al Direttore S.C.
Farmacia in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro per il personale
assegnato alla S.C. Farmacia.

dott.ssa Claudia Giraudo, Responsabile S.S. Bilancio e Contabilita - Delega di funzioni
al Direttore Amministrativo in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi
di lavoro per il personale assegnato alla S.C. Bilancio e Contabilita.

dott.ssa Michela Costanzo, Responsabile S.S. DAPO e Logistica - Delega di funzioni al
Responsabile S.S. D.A.P.O. e Lostistica in materia di tutela della salute e della sicurezza
dei luoghi di lavoro per il personale dipendente dell’ Azienda Ospedaliera assegnato alla
S.S. D.A.P.O. e Logistica.

dott. Emanuele Olivero, Responsabile S.C.I. Gestione Risorse Umane - Delega di
funzioni al Responsabile della S.C.1. Gestione Risorse Umane in materia di tutela della
salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il personale dipendente dell’Azienda
Ospedaliera assegnato alla S.C.I. Gestione Risorse Umane.

dott.ssa Martina Peano, Direttore sostituto S.C.I. Legale - Delega di funzioni in materia
di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro per il personale dipendente
dell’Azienda Ospedaliera assegnato alla S.C.1. Legale

dott.ssa Rita Aimale, Responsabile S.S. Patrimonio e Attivita Amministrative
Trasversali - Delega di funzioni al Responsabile della S.S. Patrimonio e Attivita
Amministrative Trasversali in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi
di lavoro per il personale assegnato alla S.S. Patrimonio e Attivitd Amministrative
Trasversali.

ing. Gian Nicola Ruggiero, Direttore sostituto Sistema Informativo Direzionale - Delega
di funzioni al Direttore sostituto S.C. Interaziendale Sistema Informativo Direzionale in
materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro per il personale assegnato
alla S.C.I. Sistema Informativo Direzionale

ing. Giuseppe Stumpo, Direttore sostituto S.C. Tecnico - Delega di funzioni al Direttore
sostituto S.C. Tecnico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro per il personale assegnato alla S.C. Tecnico e in materia di realizzazione e
manutenzione infrastrutture aziendali, di prevenzione incendi e di cantieri mobili.

e preso atto, inoltre, che per 1’anno 2025 ai delegati sopra elencati ¢ stato assegnato uno
specifico budget in materia di salute e sicurezza sul lavoro, pari a euro 340.000, e che
ulteriori euro 2.260.000 sono stati assegnati al Direttore della S.C. Tecnico per interventi
relativi alla realizzazione e manutenzione delle infrastrutture aziendali, prevenzione
incendi e gestione dei cantieri mobili, come da deliberazione n. 17/2025 del 22/01/2025;

e acquisito il parere favorevole del direttore sanitario e del direttore amministrativo, ai sensi
dell'articolo 3, comma 1-quinquies e 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502
s.m.1. “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421;

DELIBERA
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1) dirichiamare la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo, costituendone la motivazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto

1990, n. 241 s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

2) di recepire, per le motivazioni € con le modalitd indicate in premessa, il
DOCUMENTO EX ART. 17 D.LGS. 81/08 e s.m.i. - VALUTAZIONE DEI RISCHI
E MISURE PREVENTIVE E PROTETTIVE, aggiornato ad agosto 2025, approvato
con Deliberazione n. 219 del 29/08/2025, e conservato agli atti presso il Servizio
Prevenzione e Protezione;

3) di confermare la prosecuzione dell’aggiornamento periodico del documento di cui al
punto precedente;

4) di confermare le nomine, le designazioni e gli incarichi per le diverse funzioni
aziendali preposte alla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, come dettagliato in
premessa;

5) diratificare il conferimento delle deleghe formali di funzioni in materia di tutela della
salute e sicurezza sul lavoro ai sensi dell’art. 16 del D.lgs. 81/08 e s.m.i., in coerenza
con I’assetto organizzativo aziendale e il sistema delle responsabilita di cui all’art. 18
del medesimo decreto, ai Direttori di Dipartimenti e Funzioni Aziendali Specifiche,
nonché le modalita di assegnazione del budget sicurezza per 1’anno 2025 ai Delegati
del Datore di Lavoro;

6) diprecisare che il presente provvedimento non comporta onere di spesa alcuno a carico
del Bilancio dell’ Azienda Ospedaliera.

I1 Commissario Straordinario

Tranchida dott. Livio
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.
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Proposta Numero: 1880 Anno: 2025

Struttura Proponente: STRUTTURA SEMPLICE PREVENZIONE E PROTEZIONE

Sottoscritta digitalmente dal Responsabile della Struttura Semplice Prevenzione e
Protezione, Merlo ing. Simone, in data 11/09/2025

Acquisiti 1 seguenti pareri, ai sensi dell’articolo 3, comma 1-quinques e 7, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 s.m.i.:

Direttore sanitario
De Filippis dott. Giuseppe

Direttore amministrativo
Rinaldi dott. Giorgio

X FAVOREVOLE

X FAVOREVOLE

CONTRARIO

CONTRARIO

in data 18 settembre 2025

sulla proposta di delibera n. 1880 del 11/09/2025

in data 17 settembre 2025

sulla proposta di delibera n. 1880 del 11/09/2025

Allegato - Firmatario -

Pag. n. 7 Deliberazione del Commissario n. 237 del

copia informatica per consultazione




