Proposta provvedimento n.1167/2025

v
AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993

Determinazione del Dirigente
STRUTTURA COMPLESSA ACQUISTI DI BENI E SERVIZI

Cuneo, li 04/06/2025
N.1009

del registro determinazioni

OGGETTO: INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE AI SENSI
DELL'ART. 113 DEL D. LGS. N. 50/2016 E S.M.IL
PROVVEDIMENTI PER L'ANNO 2021.

In data 04/06/2025 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera
S.Croce e Carle — in Cuneo, corso C. Brunet n.19/A,

Il Dirigente della STRUTTURA COMPLESSA ACQUISTI DI BENI E
SERVIZI

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n 22-8053/2023/XI del 29 dicembre 2023 con
la quale ¢ stato nominato il Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle;
- visto il "Regolamento per l'adozione dei provvedimenti amministrativi - conferimento
deleghe per adozione atti e provvedimenti dei responsabili delle strutture aziendali",
approvato dal Direttore Generale con deliberazione n. 311-2021 del 22 giugno 2021, come

modificato con deliberazione del Commissario n. 458-2023 del 24 ottobre 2023;

- richiamato il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i. “Codice dei contratti
pubblici” e considerato in particolare che 1’art. 113 che prevede, nel periodo di vigenza
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della norma, 1’erogazione di incentivi per funzioni tecniche nei termini di cui al
regolamento adottato da ciascuna amministrazione;

- vista la nota prot. n. 6294 del 10 marzo 2025 trasmessa dalla Regione Piemonte e registrata
con numero di protocollo interno n. 9065 in data 10 marzo 2025, avente ad oggetto
“Chiarimenti in ordine alla corretta gestione delle risorse per incentivi delle funzioni
tecniche ai sensi dell’art. 45 del D. Lgs. 31/03/2023 e s.m.i.”, recante i criteri e le
condizioni di base dell’erogazione degli incentivi in oggetto;

- richiamata al riguardo la deliberazione del Direttore Generale n. 122 del 18/03/2019 ad
oggetto “Adozione regolamento recante norme e criteri di costituzione e ripartizione del
fondo incentivante per le funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D. Lgs. n.50/2016 e s.m.i.”;

- preso atto che, in base ai calcoli effettuati cosi come risulta dalla documentazione custodita
agli atti, nel rispetto dei criteri e delle modalita previste dal Regolamento sopra citato,
nonché secondo le indicazioni condivise con la Regione Piemonte, 1’importo definitivo da
destinare al fondo per I’anno 2021 e dovuto al personale del comparto risulta essere pari a
€ 235.158,17, cosi suddiviso:

e Anno 2021 - S.C. Acquisti di Beni e Servizi: quota distribuibile € 173.568,21;
e Anno 2021 - Strutture varie per la fase di esecuzione dei contratti: quota distribuibile
€ 61.589,96

- tenuto conto che, ai sensi di quanto stabilito dal citato art. 113, comma 4, del D. Lgs. n.
50/2016 e s.m.i., occorre considerare altresi - quale impegno dell’ente - la quota del 20%
relativa alle attivitd di formazione, innovazione tecnologica, ecc., precisando che tali
importi non rappresentano costi effettivi per I’ Azienda Ospedaliera:

e Anno 2021: € 58.789,54

- dato atto che i suddetti importi fanno capo al medesimo capitolo di spesa previsto per
ciascun singolo intervento di servizi e forniture e che 1’ Azienda Ospedaliera ha provveduto
all’accantonamento in bilancio dei medesimi;

- richiamata la Deliberazione del Direttore Generale n. 100 del 30/04/2025 ad oggetto
“Bilancio consuntivo di esercizio - Anno 2024. Adozione.”;

- constatato che ’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente della
STRUTTURA COMPLESSA ACQUISTI DI BENI E SERVIZI per il combinato disposto
degli artt. 4, 16 e 17 del D. Lgs. 30/3/2001 n. 165 e delle disposizioni regolamentari di cui
all’atto aziendale;

DETERMINA

1. di richiamare la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo, costituendone la motivazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto 1990,
n. 241 s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
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accesso ai documenti amministrativi’’;

2. di dare atto che I’importo definitivo da destinare al fondo “Funzioni incentivanti ex art.
113 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.” per I’anno 2021, in base ai calcoli predisposti e relativi
a quanto dovuto al personale del comparto, cosi come risulta dalla documentazione
originale custodita agli atti, ¢ quantificato in € 235.158,17, cosi suddiviso:
- Anno 2021 - S.C. Acquisti di Beni e Servizi: quota distribuibile € 173.568,21;
- Anno 2021 - Strutture varie per la fase di esecuzione dei contratti: quota distribuibile
€ 61.589,96

3. di dare altresi atto che I’importo relativo alle attivita di formazione, innovazione
tecnologica, ecc., di cui all’art.113, comma 4, del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., corrisponde
per I’anno 2021 a € 58.789,54, precisando che tale importo non rappresenta un costo
effettivo per I’ Azienda Ospedaliera;

4. di liquidare gli importi suddetti al personale beneficiario delle incentivazioni tecniche,
entro il limite previsto dal citato Regolamento recante norme e criteri di costituzione e
ripartizione del fondo incentivante per le funzioni tecniche di cui all’art.113 del D. Lgs.
n.50/2016 e s.m.i. nonché¢ alla luce di quanto definito dal Collegio Sindacale nel verbale n.
1 del 16/01/2025, subordinatamente al nulla osta della Regione Piemonte da richiedersi da
parte della Direzione Generale di questa Azienda Ospedaliera, in considerazione di quanto
dalla medesima Regione Piemonte puntualizzato nella richiamata nota prot. n. 6294 del 10
marzo 2025;

5. di dare atto che:
- le quote degli incentivi da assegnare al personale sono comprensive degli oneri
previdenziali, assistenziali e fiscali (IRAP);
- gli importi di cui sopra sono stati accantonati al Fondo 2650313 “Altri fondi incentivi
funzioni tecniche art. 113 D. Lgs. 50/2016 - Competenza 2021;
- la liquidazione degli importi di cui sopra non da luogo a ulteriori costi per I’ Azienda;

6. di trasmettere il presente provvedimento alla S.S. Amministrazione del Personale e alla
S.S. Bilancio e Contabilita per le susseguenti attivita di competenza, da espletare sulla base
dei dati riportati nella documentazione originale custodita agli atti;

7. di trasmettere copia del presente provvedimento alla Direzione Generale.

IL DIRETTORE
STRUTTURA COMPLESSA ACQUISTI
DI BENI E SERVIZI
CLAUDIO CALVANO

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n 82/2005 e s.m.i.
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