AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE - CUNEO

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993

EO/dp
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 93-2022 DEL 01/03/2022

OGGETTO: ESITO DELLE PROCEDURE PER AFFIDAMENTO INCARICHI DI FUNZIONE
— SELEZIONE TIPOLOGIA 5 — AREA TECNICA E AMMINISTRATIVA.

In data 01/03/2022 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera
S.Croce e Carle — Ufficio del Direttore Generale in Cuneo, corso C. Brunet
n.19/A,

IL DIRETTORE GENERALE - dr. Elide AZZAN
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 13-3295 del 28 maggio 2021)

Su conforme proposta del Direttore della S.C.I. Gestione Risorse Umane che attesta la
legittimita e la regolarita sostanziale e formale di quanto di seguito indicato:

- premesso che, con comunicazione protocollo n. 7757 del 26.02.2021, ¢ stato indetto Avviso
interno per la formulazione di elenchi di idonei cui attingere ai fini dell’affidamento di incarichi
di funzione, ai sensi dell’art. 19, c. 3, del CCNL 21.05.2018 del Personale del Comparto Sanita;

- atteso che gli incarichi di funzione di che trattasi sono stati suddivisi in diverse tipologie, tra 1
quali gli Incarichi di Funzione — Selezione Tipologia 5 — Area Tecnico € Amministrativa;

- rilevato che 1’avviso di che trattasi ¢ stato pubblicato sul sito intranet aziendale con scadenza
dei termini per la presentazione delle domande il 19.03.2021;



- richiamata la successiva deliberazione 24.01.2022 n. 28 con la quale sono stati riaperti i termini
per la presentazione delle domande di partecipazione agli incarichi di funzione relativamente alla
Tipologia 5 — Area Tecnica e Amministrativa — Struttura Tecnico, con scadenza il 10.02.2022;

- vista la determinazione 11.02.2022 n. 191 con la quale sono stati ammessi, alla procedura di
che trattasi, 1 candidati in possesso dei prescritti requisiti di ammissione;

- rilevato che, con provvedimento 20.01.2022 n. 23, integrato con provvedimento 10.02.2022 n.
65, sono state nominate le Commissioni incaricate di valutare i1 candidati ammessi alla
procedura di che trattasi;

- atteso che nelle date 21, 22 e 23 febbraio 2022, le Commissioni, individuate con 1 sopracitati
provvedimenti, hanno proceduto alla selezione dei candidati ammessi al fine di formulare i
relativi elenchi di idonei cui attingere per I’affidamento degli Incarichi di Funzione — Selezione
Tipologia 5 — Area Tecnico e Amministrativa;

- ritenuto di prendere atto dei lavori svolti dalle Commissioni e di dichiarare conseguentemente
idonei i candidati di cui all’elenco n. 1 allegato al presente provvedimento per costituirne parte
integrante e sostanziale, precisando che, come indicato nell’avviso protocollo n. 7757 del
26.02.2021, T’inserimento nell’elenco degli idonei non implica un automatico diritto
all’affidamento dell’incarico;

- viste le note agli atti, con le quali 1 Dirigenti Responsabili delle Strutture interessate al
conferimento degli Incarichi di Funzione di che trattasi, hanno proposto i nominativi dei
candidati individuati nell’elenco degli idonei di cui sopra, ai quali conferire il relativo incarico
di funzione;

- ritenuto pertanto, in considerazione di quanto sopra esposto, di accogliere la proposta dei
Dirigenti Responsabili come sopra indicati e di affidare ai dipendenti di cui all’elenco n. 2,
allegato al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale, I’incarico di
funzione a fianco di ciascuno indicato per la durata di tre anni;

- precisato che I’affidamento dell’incarico di funzione implica, per 1 dipendenti part time,
I’immediato passaggio al rapporto di lavoro a tempo pieno;

- dato atto che I’onere conseguente all’adozione del presente provvedimento rientra nei
competenti conti del Bilancio dell’anno 2022 relativo al personale dipendente, nel rispetto del
tetto di spesa definito dalla Regione Piemonte con D.G.R. n. 12-3442 del 23.06.2021;

- dato atto che si prescinde dal parere del Direttore Amministrativo in quanto Presidente delle
Commissioni incaricate di valutare 1 candidati;

- acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario ai sensi dell’art. 3, comma 7°, del decreto
legislativo 30.12.92 n. 502, cosi come modificato dal decreto legislativo 7.12.93 n. 517,



DELIBERA

1) di prendere atto dei lavori svolti dalle Commissioni preposte alla valutazione dei candidati e
dell’elenco degli idonei, cui attingere per I’affidamento di incarichi di funzione — Selezione
tipologia 5 - Area Tecnico e Amministrativa, allegato al presente provvedimento per formarne
parte integrante e sostanziale - (elenco n. 1);

2) di affidare, ai dipendenti di cui all’elenco allegato n. 2, I’incarico di funzione di cui
all’art.17, ¢.2 del CCNL 21/05/2018 — con la denominazione a fianco di ciascuno indicata,
per la durata di tre anni a decorrere dal 01.03.2022;

3) di precisare che 1’affidamento dell’incarico di funzione implica, per i dipendenti part time,
I’immediato passaggio al rapporto di lavoro a tempo pieno;

4) di precisare altresi che I’inserimento nell’elenco degli idonei di cui al precedente punto 1) non
implica un automatico diritto all’affidamento dell’incarico;

5) di dichiarare I’elenco degli idonei di cui al precedente punto 1) valido per tre anni dalla data di
approvazione del presente provvedimento, in conformita a quanto previsto dal relativo avviso;

6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, in considerazione della
decorrenza degli incarichi di funzione di che trattasi.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Elide AZZAN

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Gianfranco CASSISSA Dott.ssa Monica REBORA

Sottoscrizione del proponente
11 Direttore della S.C.I. Gestione Risorse Umane
Dott. Emanuele OLIVERO



Elenco idonei

Incarichi di Funzione - Area Tecnico Amministrativa

Struttura Descrizione incarico Livello [INOMINATIVO qualifica
S.S. Formazione Referente Formazione Aziendale
Valutazione Operatori 3 Ferrua Nadia Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
Referente del Servizio Prevenzione e Protezione in tema di
S.S. Prevenzione e prevenzione incendi e di formazione per la sicurezza e la
Protezione salute dei lavoratori 5 Ferrero Ettore Collaboratore Tecnico Prof.le Chimico
S.S. Prevenzione e
Protezione Gestione amministrativa Servizio Prevenzione e Protezione 2 Giaccone Cinzia Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.C.I. SID Gestione sicurezza e sistemi 2 Massa Roberto Collaboratore Tecnico Prof.le Sistemista
S.C.I. SID Gestione applicativi area ambulatoriale 2 Ribotta Emanuele Collaboratore Tecnico Prof.le Programmatore
S.C.I. SID Gestione applicativi area degenza e servizi 2 Macagno Paolo Collaboratore Tecnico Prof.le Programmatore
Coordinamento operativo acquisizione, installazione e Collaboratore Tecnico Prof.le Senior Sett.
S.S. Ingegneria Clinica collaudo grandi sistemi medicali 2 Rosso Alberto Elettromedicale
Coordinatore gestione e manutenzione interna operativa Collaboratore Tecnico Prof.le Sett.
S.S. Ingegneria Clinica installazioni ed apparecchiature elettromedicali 1 Dutto Sergio Elettromedicale
S.S. Amministrazione del  |Coordinamento settore trattamento economico del 5
Personale Personale Menardi Franco Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del . .
Personale Settore Economico - Referente Settore Previdenza 2 Picco Vilma Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del  |Settore Economico - Referente Area convenzioni e 1
Personale collaboratori Cavallo Nives Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del  [Settore Giuridico - Referente Area trattamento giuridico del 2
Personale personale e segreteria Parola Donatella Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del S_ettore Gil_Jr_idico - Referente settore concorsi e procedure 5 Cavallo Manuela Collaboratore Amm.vo Prof.le
Personale di approvvigionamento del personale
Masi Luisa Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del .Coorqlinamenltq ?ettorg assenze e presenze. Servizio 5 Armando Carola Collaboratore Amm.vo Prof.le
Personale ispettivo e attivita extraistituzionali
Giraudo Andrea Collaboratore Amm.vo Prof.le
Responsabile Budget Trasversali di spesa e gestione
S.C.Bilancio e Contabilita |procedura antiriciclaggio. Funzioni di sostituto del Dirigente 5
nell'ambito della Struttura Meinero Franco Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
Coordinamento attivita di Magazzino e dei Servizi Logistici a
DAPO e Logistica gestione diretta e esternalizzata. Gestione fondo 5
economale Costanzo Michela Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
DAPO e Logistica Stlpgla e gestione convenzioni sanitarie. Affidamento, 4 .
gestione e controllo servizi in house Tortalla Manuela Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
Direzione Santiaria di Responsabile attivita di Segreteria di Direzione Sanitaria di 5
Presidio Presidio e Accettazione Ospedaliera Bertaina Rinalda Teresa |Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.C.I. Acquisti Beni e ServizilResponsabile Settore Attrezzature e Diagnostici 5 Gerbotto Paola Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.C.I. Legale Coordinamento Ufficio Legale - A.O. S.Croce 4 Bogetti Bruna Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.C.I. Legale Segreteria Comitato interaziendale gestione sinistri 2

Romanelli Vacca Claudia

Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior




Struttura Descrizione incarico Livello INOMINATIVO qualifica
S.S. Patrimonio e Attivita  |Coordinatore attivita di Segreteria di Direzione e Ufficio 3
Amministrative Trasversali [Delibere/Determine Cometto Laura Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.S. Patrimonio e Attivita Ges.tlor_le a'tt|v!ta ammlnlstrfa\tlve di supporto al I_Dlrettore
L . . |Sanitario d'Azienda, gestione donazioni e altri 2
Amministrative Trasversali | . . ; . .
finanziamenti e rapporti con il volontariato Pons Loredana Collaboratore Amm.vo Prof.le
S S. Patrimonio e Attivita Gestlpne Qel patlr|mon|.o.|mm0b|l|are aziendale
L . . |autorizzazioni all'esercizio della LPI e correlate 2
Amministrative Trasversali o . .
convenzioni Meinero Daniela Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Patrimonio e Attivita |Coordinatore protocollo aziendale e attivita connesse alla 2 Turco Sergio Collaboratore Amm.vo Prof.le
Amministrative Trasversali [gestione documentale
Viale Sara Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Patrimonio e Attivita . . .
Amministrative Trasversali Coordinatore Settore Patrimonio 3 Gondolo Patrizia Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.C. Tecnico Coordinatore Settore Edile 4 Andreis Roberta Collaboratore Tecnico Prof.le Edile
Manzone Fulvio Collaboratore Tecnico Prof.le Edile
S.C. Tecnico Coordinatore Settore Impianti tecnologici e attivita di 4 Collaboratore Tecnico Prof.le Senior - Ing.
supporto al program management Ramero Simona Mecc/Edile
S.C. Tecnico Referente manutenzione impianti tecnologici e centrali 3
e termiche Lingua Ezio Collaboratore Tecnico Prof.le Termotecnico
S.C. Tecnico Coordinatore manutenzioni elettriche ed impianti elevatori 3 Monaco Gianfranco Collaboratore Tecnico Prof.le Settore Elett.
S.C. Tecnico Referente procedimenti autorizzativi con enti esterni 2 Andreis Roberta Collaboratore Tecnico Prof.le Edile
S.C. Tecnico Referente manutenzioni edili 2 |parola Giuseppe Collaboratore Tecnico Prof.le Edile
S.C. Tecnico Referente impianti elettrici speciall 2 Rosso Bruno Collaboratore Tecnico Prof.le Sett. Fonia e All.
SC I__aborgt_orlo Analisi Responsabile Coordinamento Amministrativo del
Chimico Cliniche e Laboratorio Analisi 3
Microbiologia Mondino Maria Rosa Collaboratore Amministrativo Prof.le
S.C. Radiodiagnostica Responsabile Coordinamento Amministrativo Area 4

Radiologica

Massolo Patrizia

Collaboratore Amministrativo Prof.le Senior




Elenco attribuzione Incarichi di Funzione - Area Tecnico Amministrativa

Struttura Descrizione incarico Livello [NOMINATIVO gualifica
S.S. Formazione Referente Formazione Aziendale
Valutazione Operatori 3 Ferrua Nadia Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
Referente del Servizio Prevenzione e Protezione in tema di
S.S. Prevenzione e prevenzione incendi e di formazione per la sicurezza e la
Protezione salute dei lavoratori 5 Ferrero Ettore Collaboratore Tecnico Prof.le Chimico
S.S. Prevenzione e
Protezione Gestione amministrativa Servizio Prevenzione e Protezione 2 Giaccone Cinzia Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.C.I. SID Gestione sicurezza e sistemi 2 Massa Roberto Collaboratore Tecnico Prof.le Sistemista
S.C.I. SID Gestione applicativi area ambulatoriale 2 Ribotta Emanuele Collaboratore Tecnico Prof.le Programmatore
S.C.I. SID Gestione applicativi area degenza e servizi 2 Macagno Paolo Collaboratore Tecnico Prof.le Programmatore
Coordinamento operativo acquisizione, installazione e Collaboratore Tecnico Prof.le Senior Sett.
S.S. Ingegneria Clinica collaudo grandi sistemi medicali 2 Rosso Alberto Elettromedicale
Coordinatore gestione e manutenzione interna operativa Collaboratore Tecnico Prof.le Sett.
S.S. Ingegneria Clinica installazioni ed apparecchiature elettromedicali 1 Dutto Sergio Elettromedicale
S.S. Amministrazione del  |Coordinamento settore trattamento economico del 5
Personale Personale Menardi Franco Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del . .
Personale Settore Economico - Referente Settore Previdenza 2 Picco Vilma Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del  |Settore Economico - Referente Area convenzioni e 1
Personale collaboratori Cavallo Nives Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del  |Settore Giuridico - Referente Area trattamento giuridico del 5
Personale personale e segreteria Parola Donatella Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del  |Settore Giuridico - Referente settore concorsi e procedure 5
Personale di approvvigionamento del personale Cavallo Manuela Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Amministrazione del  |Coordinamento Settore assenze e presenze. Servizio 5
Personale ispettivo e attivita extraistituzionali Giraudo Andrea Collaboratore Amm.vo Prof.le
Responsabile Budget Trasversali di spesa e gestione
S.C.Bilancio e Contabilita |procedura antiriciclaggio. Funzioni di sostituto del Dirigente 5
nell'ambito della Struttura Meinero Franco Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
Coordinamento attivita di Magazzino e dei Servizi Logistici a
DAPO e Logistica gestione diretta e esternalizzata. Gestione fondo 5
economale Costanzo Michela Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
DAPO e Logistica St|pl_JIa e gestione convenzioni sanitarie. Affidamento, 4 .
gestione e controllo servizi in house Tortalla Manuela Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
Direzione Santiaria di Responsabile attivita di Segreteria di Direzione Sanitaria di 5
Presidio Presidio e Accettazione Ospedaliera Bertaina Rinalda Teresa [Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.C.I. Acquisti Beni e . . -
Servizi Responsabile Settore Attrezzature e Diagnostici 5 Gerbotto Paola Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.C.I. Legale Coordinamento Ufficio Legale - A.O. S.Croce 4 Bogetti Bruna Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.C.I. Legale Segreteria Comitato interaziendale gestione sinistri 2 Romanelli Vacca Claudia |Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.S. Patrimonio e Attivita Coordinatore attivita di Segreteria di Direzione e Ufficio 3
Amministrative Trasversali _|Delibere/Determine Cometto Laura Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.S. Patrimonio e Attivita Ges_t|or7e alttlv!ta amm|n|strgt|ve di sup_po_rto al I?wettore
Sanitario d'Azienda, gestione donazioni e altri 2

Amministrative Trasversali

finanziamenti e rapporti con il volontariato

Pons Loredana

Collaboratore Amm.vo Prof.le




Struttura Descrizione incarico Livello [NOMINATIVO gualifica

S S. Patrimonio e Attivita Gestpne qlel .pat'rlmomlollmmoblllare aziendale

L . . |autorizzazioni all'esercizio della LPI e correlate 2
Amministrative Trasversali L . .

convenzioni Meinero Daniela Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Patrimonio e Attivita Coordinatore protocollo aziendale e attivita connesse alla 5
Amministrative Trasversali [gestione documentale Viale Sara Collaboratore Amm.vo Prof.le
S.S. Patrimonio e Attivita : . .
Amministrative Trasversali Coordinatore Settore Patrimonio 3 Gondolo Patrizia Collaboratore Amm.vo Prof.le Senior
S.C. Tecnico Coordinatore Settore Edile 4 |Manzone Fulvio Collaboratore Tecnico Prof.le Edile
S.C. Tecnico Coordinatore Settore Impianti tecnologici e attivita di 4 Collaboratore Tecnico Prof.le Senior - Ing.
o supporto al program management Ramero Simona Mecc/Edile
S.C. Tecnico Referente manutenzione impianti tecnologici e centrali 3
e termiche Lingua Ezio Collaboratore Tecnico Prof.le Termotecnico

S.C. Tecnico Coordinatore manutenzioni elettriche ed impianti elevatori 3 Monaco Gianfranco Collaboratore Techico Prof.le Settore Elett.
S.C. Tecnico Referente procedimenti autorizzativi con enti esterni 2 Andreis Roberta Collaboratore Tecnico Profle Edile
S.C. Tecnico Referente manutenzioni edili 2 |parola Giuseppe Collaboratore Tecnico Prof.le Edile
S.C. Tecnico Referente impianti elettrici speciall 2 Rosso Bruno Collaboratore Tecnico Prof.le Sett. Fonia e All.
SC I__aborgt.orlo Analisi Responsabile Coordinamento Amministrativo del
Chimico Cliniche e Laboratorio Analisi 3
Microbiologia Mondino Maria Rosa Collaboratore Amministrativo Prof.le
S.C. Radiodiagnostica Responsabile Coordinamento Amministrativo Area 4

Radiologica

Massolo Patrizia

Collaboratore Amministrativo Prof.le Senior
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