
 

 
 

AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE CUNEO 
Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993 

 

Deliberazione del Direttore generale 

N. 126 / 2025 del 06/06/2025 

 
 
 
OGGETTO: ATTUAZIONE REG. (UE) 2016/679 DEL 27.04.2016 

RELATIVO ALLA PROTEZIONE DELLE PERSONE 
FISICHE CON RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI 
DATI PERSONALI, NONCHÉ ALLA LIBERA 
CIRCOLAZIONE DI TALI DATI. AGGIORNAMENTO 
GRUPPO DI LAVORO AZIENDALE PROTEZIONE DEI 
DATI PERSONALI 

 
 
 
Presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle – Ufficio 
del Direttore Generale in Cuneo, corso  C. Brunet n.19/A, 
 

Il Direttore Generale 
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n. 22-8053/2023/XI del 29 dicembre 2023) 

 
Su conforme proposta del Direttore amministrativo che attesta la legittimità e la regolarità sostanziale 
e formale di quanto di seguito indicato: 
 
– visto il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR - General Data Protection Regulation) del 27 aprile 

2016 relativo alla protezione delle persone fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali 
nonché alla libera circolazione di tali dati; 
 

– visto, inoltre, il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 s.m.i. “Disposizioni per l’adeguamento 
della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016”; 
 

– preso atto che il Regolamento UE 2016/679 (di seguito GDPR) prevede a carico dell’Azienda 
Ospedaliera, in qualità di “Titolare” del trattamento dei dati personali, obblighi di natura 
organizzativa, documentale e tecnica al fine di consentire la piena e consapevole applicazione del 
nuovo quadro normativo; 
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– preso atto che con provvedimento n. 189 del 31.07.2024 è stato nominato Responsabile Aziendale 
della Protezione dei Dati Personali, ai sensi dell’articolo 39 del predetto Regolamento Ue, la 
signora Violante dott.ssa Silvia, dipendente di questa Azienda (DPO Interno);  
 

– preso atto della crescente necessità di dotare l’Azienda di un gruppo di lavoro efficiente per lo 
svolgimento dell’attività ordinaria e per l’analisi, la valutazione e la risoluzione di ogni questione 
attinente alla protezione dei dati personali, da un punto di vista legale, tecnico e organizzativo, 
che operi in stretta collaborazione con il DPO aziendale e nel pieno rispetto del principio di 
accountability; 
 

– dato atto, inoltre, che con successive deliberazioni del direttore generale n. 534 del 27 dicembre 
2018, n. 456 del 1° ottobre 2021, n. 529 del 28 ottobre 2022 e n. 208 del 24 aprile 2023, è stato 
costituito e rimodulato il gruppo di lavoro multidisciplinare “Protezione dei dati”, con funzioni di 
punto di contatto con il DPO aziendale e di condivisione delle competenze e conoscenze 
informatiche e gestionali aziendali; 
 

– ritenuto necessario aggiornare la composizione e le attribuzioni del gruppo in questione, 
prevedendo: 
• l’inserimento all’interno del gruppo di lavoro del Direttore Amministrativo, con attribuzione 

allo stesso del ruolo di coordinatore, al fine di rendere maggiormente fluida l’attività del 
tavolo; 

• la sostituzione di un componente transitato nell’organico di un altro ente; 
• l’inserimento di un componente afferente al Clinical Trial Center aziendale (CTC), in 

considerazione delle problematiche di privacy connesse agli studi e alle sperimentazioni 
cliniche; 

• il rafforzamento delle competenze giuridiche del gruppo di lavoro, includendo componenti di 
estrazione e formazione giuridica; 

• la partecipazione ai lavori del gruppo “Protezione dei dati” del DPO aziendale;  
 

- acquisito il parere favorevole del direttore sanitario e del direttore amministrativo, ai sensi 
dell’articolo 3, comma 1-quinquies, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 s.m.i. 
“Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 1 della legge 23 ottobre 1992, 
n. 421”, 

 

DELIBERA 
 

1. di richiamare la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente 
dispositivo, costituendone la motivazione ai sensi dell’articolo 3 della legge 7 agosto 1990, n. 
241 s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 

 
2. di aggiornare il gruppo di lavoro multidisciplinare “Protezione dei dati”, per lo svolgimento 

dell’attività ordinaria e per l’analisi, la valutazione e la risoluzione di ogni questione attinente 
al trattamento dei dati personali, da un punto di vista legale, tecnico ed organizzativo, operante 
in stretta collaborazione con il DPO aziendale e nel pieno rispetto del principio di 
accountability, così come segue: 
– Direttore amministrativo, con funzione di coordinatore del gruppo di lavoro; 
– Bertaina Fiorenzo, responsabile S.S. Informatica; 
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– Viale Sara, collaboratore amministrativo professionale assegnata alla S.S. Patrimonio e 
Attività Amministrative Trasversali; 

– Frontuto Alessia, collaboratore amministrativo professionale assegnata alla S.S. 
Patrimonio e Attività Amministrative Trasversali; 

– Galiberti Ovi Gianmaria, dirigente medico assegnato alla S.C. Direzione Sanitaria di 
Presidio; 

– Abbona Andrea, collaboratore tecnico professionale – data manager assegnato al Clinical 
Trial Center; 

– Direttore della S.C.I. “Legale” o suo delegato. 
 

3. di prevedere che ai lavori del Gruppo “Protezione dei dati” partecipi anche il DPO aziendale e 
che negli stessi possano essere coinvolti altri funzionari di volta in volta individuati dal 
coordinatore;  

 
4. di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa a carico del bilancio 

dell’Azienda Ospedaliera; 
 

5. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 3, 
comma 2, della legge regionale 30 giugno 1992, n. 31 s.m.i. “Disposizioni in merito alle modalità 
del controllo sugli atti delle Aziende sanitarie”, al fine di consentire al tavolo di assolvere con 
speditezza alle proprie funzioni istituzionali e supportare gli uffici con la necessaria competenza. 

 
 
 
 
                                                       Il Direttore generale 
                                                      Tranchida dott. Livio 

Firmato digitalmente ai sensi del  D.Lgs n 82/2005 e s.m.i. 
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Struttura Proponente: DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Proposta Numero : 1156 Anno: 2025 
Sottoscritta digitalmente dal Direttore amministrativo  in data 29/05/2025  

 
Acquisiti i seguenti pareri, ai sensi dell’articolo 3, comma 1-quinques e 7, del decreto 
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 s.m.i.: 
                 Direttore sanitario             
              Angelone dr. Lorenzo 

              Direttore amministrativo 
                Rinaldi dott. Giorgio  

    ×   FAVOREVOLE     NON NECESSARIO 
                 
               CONTRARIO 

                  
            

  
in data 6 giugno 2025  
 
sulla proposta di delibera n. 1156  del 29/05/2025 

  
 
 
sulla proposta di delibera n.  1156  del 29/05/2025 

 
 
 
 
 
Allegato   - Firmatario  -   
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