AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE - CUNEO

Ente di rilievo nazionale e di alta specializzazione D.P.C.M. 23.4.1993

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 300-2020 DEL 28/07/2020

OGGETTO: CONFERIMENTO DELLINCARICO DI DIRETTORE MEDICO DELLA
STRUTTURA COMPLESSA ONCOLOGIA.

In data 28/07/2020 presso la sede amministrativa dell’Azienda Ospedaliera
S.Croce e Carle - Ufficio del Direttore Generale in Cuneo, corso C. Brunet
n.19/A,

IL DIRETTORE GENERALE - dott. Corrado Bedogni
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 19-6938 del 29 maggio 2018)

Premesso che con deliberazione n. 6 del 10.01.2020 e stato indetto avviso pubblico, ai
sensi del D.Lgs. 502/1992 s.m.i. e della D.G.R. n. 14-6180 del 29.07.2013, e tenuto conto di
quanto deliberato con provvedimento n. 460 del 01.08.2014, per il conferimento dell’incarico
di Direttore Medico della Struttura Complessa Oncologia;

Rilevato che il bando integrale dell’avviso, approvato con il medesimo atto n. 6/2020, ¢
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 5 del 30.01.2020 e che
I’estratto del bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4°
serie speciale n. 14 del 18.02.2020, il che ha determinato alla data del 19.03.2020 la scadenza
dei termini per la presentazione delle domande di ammissione;



Visto il verbale in data 14.07.2020 della riunione della Commissione, nominata con
provvedimento n. 196 del 12.05.2020, preposta alla selezione, sulla base dei migliori punteggi,
della terna di candidati idonei all’attribuzione dell’incarico;

Dato atto della regolarita e della legittimita procedimentale e sostanziale dei lavori svolti
dalla Commissione stessa;

Verificato che dal verbale di cui sopra emerge che sono stati ammessi alla procedura, in
quanto in possesso dei requisiti prescritti dal D.P.R. n. 484/1997 e dall’avviso approvato con il
citato provvedimento n. 6 del 10.01.2020, 1 sotto indicati candidati:

- GARRONE dr.ssa Ornella
- NUMICO dr. Gianmauro
- ROSSI dr.ssa Maura

Preso atto che la Commissione ha formulato, sulla base dei migliori punteggi ottenuti
nella valutazione del curriculum e del colloquio, cosi come previsto dalla vigente normativa
sopra richiamata e dal bando di avviso, la seguente terna di candidati idonei all’attribuzione
dell’incarico in oggetto:

1° - NUMICO dr. Gianmauro con punti  100,00/100
2° - GARRONE dr.ssa Ornella con punti  94,00/100
3° - ROSSI dr.ssa Maura conpunti  62,00/100

Preso atto di quanto sopra esposto, e tenuto presente quanto rilevato dalla Commissione
e risultante dai verbali trasmessi, sia per quanto concerne la valutazione dei curricula
professionali, sia per quanto riguarda le risultanze dei colloqui dei candidati;

Dato atto altresi che il verbale dei lavori della Commissione, comprensivi del profilo
professionale, nonché i curricula dei candidati presentatisi al colloquio e ammessi alla
procedura sono stati pubblicati sul sito internet aziendale;

Ritenuto, considerato il fabbisogno professionale di questa Azienda, di condividere le
valutazioni tecniche della Commissione e di recepirne 1’esito conferendo, conseguentemente,
I’incarico di Direttore della Struttura Complessa Oncologia al dr. Gianmauro NUMICO quale
candidato che ha ottenuto il miglior punteggio;

Vista la D.G.R. n. 114-6306 del 22.12.2017, trasmessa a questa Azienda con nota della
Regione Piemonte — Direzione Sanita protocollo n. 553/A1406A del 09.01.2018, contenente
disposizioni alle Aziende Sanitarie Regionali in materia di assunzioni di personale;

Rilevato che la Regione Piemonte — Direzione Sanita e Welfare — con nota acquisita agli
atti in data 28.05.2020 al protocollo n. 18261, ha rilasciato il nulla osta alla conclusione della
procedura per il conferimento dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa di che
trattasi, ai sensi della DGR n. 5-981 del 07.02.2020;



Dato atto che I’onere conseguente all’adozione del presente provvedimento rientra nei
competenti conti del Bilancio dell’anno 2020, nel rispetto:
- del tetto di spesa definito dalla Regione Piemonte con D.G.R. n.40-7703 del 12.10.2018;
- delle disposizioni in materia di assunzioni definite dalla citata D.G.R. n.114-6306 del
22.12.2017,
- di quanto previsto dalla successiva D.G.R. n. 27-8855 del 29.04.2019

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ai sensi dell’art.3, comma 1
quinquies del decreto leg.vo 19/6/1999 n.229;

Acquisito 1l parere favorevole del Direttore Sanitario a sensi dell’art.3, comma settimo,
del decreto legislativo 30/12/1992 n.502, cosi come modificato dal decreto legislativo
7/12/1993 n.517;

ADOTTA LA SEGUENTE DELIBERAZIONE:

N

1) di prendere atto delle risultanze a cui ¢ pervenuta la Commissione, nominata con
provvedimento n. 196 del 12.05.2020, preposta alla selezione dei candidati per I’attribuzione
dell’incarico di Direttore Medico della Struttura Complessa Oncologia, e di recepire 1’esito di cui
al verbale in data 14.07.2020;

2) di conferire al dr. Gianmauro NUMICO, tenuto conto del fabbisogno professionale di questa
Azienda e delle valutazioni espresse dalla Commissione, I'incarico quinquennale di Direttore
Medico della Struttura Complessa Oncologia, ai sensi dell’art. 15 ter del D.Lgs. 30.12.1992
n.502 e s.m.1., nonché alle condizioni tutte normative ed economiche vigenti, subordinatamente
alla presentazione dei documenti di rito ed all’accertamento della idoneita fisica all’impiego da
effettuarsi entro 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazione;

3) di precisare che 'incarico conferito al precedente punto 2) avra decorrenza giuridica ed
economica dalla data che verra indicata nel contratto individuale di lavoro che dovra essere
previamente stipulato. L’incarico ha durata quinquennale, ¢ soggetto a conferma al termine di
un periodo di prova di sei mesi a decorrere dalla data di affidamento dell’incarico, sulla base di
valutazione di cui al comma 5 dell’art. 15 del D.Lgs. 502/92 ed ¢ rinnovabile. Il rapporto di
lavoro ¢ regolato dal contratto individuale di lavoro di cui sopra, in conformita alle disposizioni
degli artt. 15 e seguenti del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. e, per quanto non ivi previsto, in
conformita allo stato giuridico del personale medico del Servizio Sanitario Nazionale e al
vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro;

4) di dare atto che 1’onere conseguente all’adozione del presente provvedimento rientrera nei
competenti conti del Bilancio dell’anno 2020, nel rispetto:
- del tetto di spesa definito dalla Regione Piemonte con D.G.R. n.40-7703 del 12.10.2018;



- delle disposizioni in materia di assunzioni definite dalla citata D.G.R. n.114-6306 del
22.12.2017,
- di quanto previsto dalla successiva D.G.R. n. 27-8855 del 29.04.2019

5) di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento, in ragione della
necessita di procedere quanto prima al conferimento dell’incarico in oggetto.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Corrado BEDOGNI

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Lorenzo CALCAGNO Dott.ssa Monica REBORA



