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Cuneo,      
 Ai Dirigenti Medici  

 S.C. Ematologia   

 A.O. S. Croce e Carle – Cuneo 

  

 

OGGETTO: Incarico di Direttore sostituto della S.C. Ematologia 

 

 

 Ai sensi delle vigenti disposizioni, si rende necessario individuare il Dirigente al quale 

conferire l’incarico di Direttore sostituto della Struttura Complessa Ematologia, ai sensi dell’art. 25 

del C.C.N.L. Area Dirigenziale Sanità del 23.01.2024. 

 

L’incarico è conferito nelle more dell’individuazione del titolare, da effettuarsi con le 

procedure di cui al D.P.R. n. 484/97 e, comunque, per un periodo massimo di nove mesi prorogabili 

fino ad altri sei. 

 

 L’individuazione viene effettuata tra i dirigenti assegnati alla Struttura che siano titolari di 

incarico previsto dall’art. 22, comma 1 – ad esclusione di quelli previsti nella parte II lett. d) - del 

CCNL 23.01.2024, sulla base del curriculum prodotto ai sensi dell’art. 25, c. 3 del CCNL 

sopracitato. 

 

 Il curriculum dovrà essere prodotto, dai dirigenti interessati a ricoprire il citato incarico, alla 

S.S. Amministrazione del Personale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo (anche 

tramite e-mail: ufficio.personale@ospedale.cuneo.it) entro e non oltre il termine perentorio del 

4 novembre 2024 
 

Al curriculum, datato e sottoscritto, l’interessato potrà allegare tutte le dichiarazioni e i 

documenti che riterrà opportuni. Sarà inoltre necessario specificare se l’interessato sia stato 

sottoposto a procedimento disciplinare negli ultimi 2 anni e, in caso affermativo, con quale esito, 

anche in considerazione della rilevanza sotto il profilo della responsabilità dirigenziale attribuita ai 

provvedimenti di natura disciplinare dalle vigenti disposizioni contrattuali. 

 

Cordiali saluti.                                       

 

Il Direttore generale 

Tranchida dott. Livio 
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