
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cagigrigoriu Andrea

Data di nascita 14/05/1969

Qualifica Dirigente medico

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE

Incarico attuale Staff - Oculistica

Numero telefonico
dell’ufficio 0171642205

Fax dell’ufficio 0171642572

E-mail istituzionale oftalmica@ospedale.cuneo.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia (110/110 e lode in data
06/04/1995)

Altri titoli di studio e
professionali

- Specialità in Oftalmologia (70/70 e lode in data 09/11/1999)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Medico Dirigente 1°livello a tempo indeterminato con
rapporto esclusività intramoenia presso Oculistica
dell'Ospedale San Lazzaro di Alba (CN) - ASL CN2

- Medico Dirigente 1°livello a tempo indeterminato con
rapporto esclusività intramoenia presso Struttura Oculistica
a Direzione Universitaria (SCDU) dell'Azienda Sanitaria
Ospedaliera San Luigi di Orbassano (TO) - AZIENDA
SANITARIA OPEDALIERA S. LUIGI DI GONZAGA -
REGIONE PIEMONTE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo delle tecniche chirurgiche strandard della chirurgia
della cataratta (facoemulsificazione) e della chirurgia degli
annessi oculari (entropion, ectropion, blefaroplastica)

- Utilizzo delle tecniche di trattamento laser nel trattamento
delle più comuni patologie retiniche (retinopatia diabetica,
vasculopatie retiniche, degenerazioni retiniche
regmatogene), della cataratta secondaria e del glaucoma

- Utilizzo delle seguenti tecnologie diagnostiche: Ecografia
oculare B-scan, Fluorangiografia, Angiografia Verde
Indocianina, Tomografia Oculare a Coerenza Ottica (OCT
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time-domain) retina e fibre nervose, Pachimetria e
microscopia Endoteliale Corneale, Topografia corneale
(Eye Sys e Optikon), Microscopia corneale non a contatto e
a contatto (microscopio confocale Heidelberg), Tomografia
corneale (Visante), Perimetria manuale e automatizzata
(Octopus e Humphrey), Fotografia segmento anteriore,
Retinografia, Potenziali evocati visivi, Elettroretinografia.

- Utilizzo (anni 2003-2007) della citologia oculare ad
impressione, impego di autosiero per la cura di patologie
della supeficie oculare, nozioni di contattologia medica con
particolare riferimento all'uso di lenti a contatto sclerali in
gravi affezioni della superficie oculare

- Conoscenza delle più recenti tecniche di chirurgia oculare
(grazie alla frequentazione della sala operatoria di
Oculistica dell'ASO Santa Croce): trapianti corneali lamellari
anteriori e posteriori, trapianti corneali perforanti,
sclerectomia profonda (glaucoma), canaloplastica
(glaucoma), vitrectomia via pars plana 20 e 23 Gauge,
impianti di IOL fachiche, toriche accomodatiive, anelli
intracorneali, cross linking corneale (cheratocono)

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- 3 pubblicazioni internazionali in qualità di primo autore:
Comparison between results obtained with traditional
perimetry and those with frequency doubling perimetry in
initial phase chronic simple glaucoma. Acta Ophthalmol
Scand Suppl. 2000;(232):24-6. Heritability of corneal
curvature and astigmatism: a videokeratographic
child-parent comparison study. Cornea. 2007
Sep;26(8):907-12. Antiglaucomatous prostaglandins induce
melanogenesis in human conjunctiva? an impression
cytology pilot-study. J Glaucoma. 2009 Dec. [in press] 10
comunicazioni nell'ambito dei Congressi Italiani della
Società Oftalmologica Nord Occidentale (SONO) di cui 2
premiate ufficialmente, 2 per la Società di Oftalmologia
Pediatrica (SIOP), 3 per l'Associazione Italiana Studio
Glaucoma (AISG)
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE

dirigente: Cagigrigoriu Andrea

incarico ricoperto: Staff - Oculistica

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 40.084,84 € 3.273,65 € 388,77 € 0,00 € 17.665,59 € 61.412,85

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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