CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome BALBO RICCARDO
Data di nascita 18/01/1956
Qualifica | Fascia

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE

Incarico attuale

Dirigente ASL | fascia - Servizio di Immunoematologia e
Medicina Trasfusionale

Numero telefonico
dell’ufficio

0171641290

Fax dell'ufficio

0171641412

E-mail istituzionale

balbo.r@ospedale.cuneo.it

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in medicina e chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

- Specializzazione in Pediatria

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dall'l/12/82 all’11/06/1985 Assistente Medico Supplente

del S.I.T. con rapporto di lavoro a tempo definito. (Dal
28/06/1983 all’11/06/1984 mantenimento del posto per
chiamata alle armi.) Dall’11/06/1985 al 31/12/1992
Assistente Medico di ruolo del S.I.T. con rapporto di lavoro
a tempo definito. Dal 1986 al 1993 esercita in qualita di
pediatra convenzionato SSN presso 'USSL 58 di Cuneo.
Dall’1/01/1993 al 13/07/1993 Assistente Medico di ruolo del
S.1.T. con rapporto di lavoro a tempo pieno. Dal 13/07/1993
Aiuto corresponsabile di ruolo con rapporto di lavoro a
tempo pieno. Affidamento della mansioni superiori a
Primario dall’1/03/1994 al 29/07/1994. A tutt’oggi in servizio
di ruolo in qualita di Dirigente Medico (ex I° livello fascia A).
- ASL CN1

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico
Inglese Scolastico Scolastico
Capacita nell’uso delle _ , _
tecnologie Referent_e mformatlco presso il SIMT, conoscenza
dellambiente Windows sia per quanto riguarda le

applicazioni tipo Office, sia per numerose altre applicazioni
in ambito grafico e non, conoscenza di base dell'hardware e
capacita di interagirne, in grado comunque di effettuare
diagnosi semplici su problemi informatici.
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- Esperienza pluriennale su apparecchiature per aferesi

produttiva e terapeutica

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Negli ultimi anni, a far tempo dal 2002, partecipazione a:
Incontri Clinici in Ematologia ed Oncologia Corso di
aggiornamento rischio allergologico Corso di
aggiornamento rischio videoterminali Corso Celiachia ed
HLACorso BLS Corso Implementazione Sistema Qualita I1°
Corso di Aggiornamento in Ematologia ed Oncologia
Pediatrica Il Plasma e gli emoderivati: dalla produzione
alluso clinico Corso di aggiornamento: Trattamento e
follow-up della LMC nellera delllmatinib. Corso di
aggiornamento programma CRCC Torino, CSl, Convegno
“Aggiornamenti di Medicina Trasfusionale” Corso di lingua
inglese II° livello dal 16/01 al 07/05/2004 Incontri di
genetica, patologia e biochimica clinica 2004 dal 20/4 al
08/06/2004 Corso di aggiornamento: La Medicina
Trasfusionale tra teoria e pratica 36° Convegno SIMTI Studi
di Medicina Trasfusionale Creazione di presentazioni con
PowerPoint 2002 Operare con procedure informatiche

“Le piaghe da decubito” Corso teorico-pratico sulla
prevenzione e la cura “Prevenzione e cura delle piaghe da
decubito” Corso di aggiornamento sulla applicazione della
norma 1SO9001/2000 in strutture certificate IV Congresso
Nazionale AIUC Ulcere cutanee: l'altra faccia della luna.
Posizionamento e gestione dei cateteri venosi centrali.
Valutazione e trattamento del dolore Modulo base
Medicazioni avanzate e gel piastrinico nella riparazione
tissutale Rischi occupazionali in un’azienda ospedaliera I1°
Wound care meeting Igiene e Medicina del lavoro in ambito
ospedaliero Congresso Nazionale AIUC “Alla scoperta
dell'ulcera cutanea” Convegno nazionale SIMTI “Il rischio
clinico in medicina trasfusionale” La biologia molecolare in
oncologia Congresso interregionale “Conoscere l'ulcera”
Corso automazione test immunoematologici in urgenza
Corso uso Qwalis presso SIMT Cuneo Corso Fad
“Sicurezza dei pazienti e gestione del rischio clinico”

XXXVIIlI  Congresso Nazionale di Studi di Medicina
Trasfusionale Accreditamento EFI in riferimento al Sistema
Qualita del SIMT come previsto dal D. L.vo 208/07 Test
pre-trasfusionali in routine automatizzati “L’'ulcera cutanea
difficile: regola o eccezione?” Prodotte 56 pubblicazioni
comprendenti articoli, abstract e poster.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE

dirigente: BALBO RICCARDO

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 41.968,03

€ 4.588,48

€ 8.157,25

incarico ricoperto: Dirigente ASL | fascia - Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€0,00 € 27.224,65 € 81.938,41

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




